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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

2026 ETCA-III-05

DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD: SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E103M03 APOYO ADMINISTRATIVO AL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

EJE DEL PED: EJE E1: UN GOBIERNO PARA TODAS Y TODOS

OBJETIVO DEL PED: OBJETIVO 03: BUEN GOBIERNO PARA LA REGENERACIÓN DEMOCRÁTICA

BENEFICIARIOS: POBLACIÓN ABIERTA

INDICADORES PROGRAMACION
RESUMEN NARRATIVO

(OBJETIVOS) NOMBRE
UNIDAD DE

MEDIDA
FÓRMULA I II III IV META ANUAL

LÍNEA BASE 

(AÑO)
SENTIDO FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

(FUENTES)
SUPUESTOS

FIN

CONTRIBUIR A FORTALECER LA 

CONFIANZA CIUDADANA EN LAS 

INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES, 

MEDIANTE LA COORDINACIÓN DE 

ACCIONES DESTINADAS A REDUCIR LA 

PERCEPCIÓN NEGATIVA DE LA 

POBLACIÓN FRENTE AL FENÓMENO DE 

LA CORRUPCIÓN EN EL ESTADO DE 

SONORA.

TASA DE PREVALENCIA DE 

CORRUPCIÓN POR CADA 

CIEN MIL HABITANTES

TASA
TASA DE PREVALENCIA=(N 

EPC/ P 18+)×100,000
0.00 0.00 0.00 16,124.00 16,124.00

(2023) 

: 16,124.00
ASCENDENTE BIANUAL

TASA DE PREVALENCIA DE CORRUPCIÓN 

POR CADA CIEN MIL HABITANTES DEL 

INEGI, ENCUESTA DE CALIDAD E IMPACTO 

GUBERNAMENTAL. 

HTTPS://WWW.INEGI.ORG.MX/APP/TABULAD

OS/INTERACTIVOS/?PXQ=ENCIG_ENCIG_PR

EVALENCIA_ENT_832F13EE-78C3-433D-

B304-87618906F27C

QUE LOS FACTORES MACROECONÓMICOS, 

SOCIALES Y DE SEGURIDAD PÚBLICA NO 

INCREMENTEN LOS INCENTIVOS A 

PRÁCTICAS DE CORRUPCIÓN, DE MANERA 

QUE LOS RESULTADOS PUEDAN 

ATRIBUIRSE A LAS POLÍTICAS 

IMPLEMENTADAS.

PROPOSITO

LA CIUDADANÍA SE BENEFICIA DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES 

PROPUESTAS POR LA SECRETARÍA 

EJECUTIVA, FORTALECIENDO EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y 

ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DE 

LOS OBJETIVOS DE LA LEY DEL 

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

NÚMERO DE ACCIONES DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

EL COMBATE A LA 

CORRUPCIÓN.

ACCIÓN

NAPP=TOTAL DE ACCIONES I

MPLEMENTADAS 

DONDE: NAPP : NÚMERO DE 

ACCIONES IMPLEMENTADAS. 

ESTE CÁLCULO 

SIMPLEMENTE CUENTA 

TODAS LAS ACCIONES DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

RELACIONADAS CON EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN 

DURANTE UN PERÍODO 

ESPECÍFICO, COMO UN AÑO.

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
(2024) 

: 3.00
ASCENDENTE ANUAL

REPORTES INTERNOS ANUALES QUE 

DETALLAN LAS ACCIONES Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS. (VERIFICACIÓN FÍSICA). 

HTTPS://SESEA.SONORA.GOB.MX/

QUE EXISTA VOLUNTAD POLÍTICA Y 

COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA 

IMPLEMENTAR LAS ACCION

COMPONENTE 

1

INSUMOS TÉCNICOS EJECUTADOS POR 

LA SECRETARÍA EJECUTIVA, QUE 

INCLUYEN INFORMES, ANÁLISIS, 

RECOMENDACIONES Y OTROS 

DOCUMENTOS TÉCNICOS QUE 

RESPALDAN LAS ACCIONES Y 

DECISIONES PARA PREVENIR Y 

REDUCIR LA CORRUPCIÓN.

INSUMOS TÉCNICOS 

EJECUTADOS
ACTIVIDADES

SUMA ABSOLUTA DE LOS 

INSUMOS TÉCNICOS 

EJECUTADOS. 

INSUMOS TÉCNICOS 

EJECUTADOS, INTEGRADOS 

POR LA SUMA DE: 

C1-A01: ORGANIZACIÓN DE 

SESIONES ORDINARIAS Y 

ELABORACIÓN DE 

PROPUESTAS AL COMITÉ 

COORDINADOR. 

C1-A02: DESARROLLO Y 

GENERACIÓN DE 

INTERCONEXIONES PARA LA 

PLATAFORMA DIGITAL 

ESTATAL. 

C1-A03: IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN MEDIANTE 

UN PROGRAMA ESPECÍFICO. 

C1-A04: SEGUIMIENTO A 

CAPACITACIONES 

GENERALES Y EVENTOS 

ESPECIALIZADOS EN 

PREVENCIÓN Y COMBATE A 

LA CORRUPCIÓN.

4.00 5.00 7.00 8.00 24.00
(2024) 

: 12.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

INFORMES INSTITUCIONALES DE 

CUMPLIMIENTO  REPORTES FÍSICOS DE 

ENTREGA DE ACTIVIDADES. 

HTTPS://SESEA.SONORA.GOB.MX/

QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 

COLABORADORAS PROPORCIONEN LA 

INFORMACIÓN NECESARIA EN TIEMPO Y 

FORMA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS 

INSUMOS TÉCNICOS.

C1-A01

ORGANIZACIÓN DE SESIONES 

ORDINARIAS Y ELABORACIÓN DE 

PROPUESTAS AL COMITÉ 

COORDINADOR COMO PARTE DE LA 

ATENCIÓN AL ÓRGANO DE GOBIERNO 

DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA.

SESIONES DEL COMITÉ 

COORDINADOR REALIZADAS
SESIÓN

SUMA ABSOLUTA DEL 

NÚMERO DE SESIONES 

REALIZADAS.

2.00 2.00 2.00 2.00 8.00
(2024) 

: 8.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

ACTAS DE SESIONES DEL COMITÉ 

COORDINADOR. 

HTTPS://SESEA.SONORA.GOB.MX/

QUE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ 

COORDINADOR MANTENGAN 

DISPONIBILIDAD DE AGENDA Y 

DISPOSICIÓN PARA SESIONAR CONFORME 

AL CALENDARIO APROBADO.
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C1-A02

DESARROLLO Y GENERACIÓN DE 

INTERCONEXIONES PARA LA 

PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL EN 

CUMPLIMIENTO CON LA NORMATIVA DE 

LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL.

INTERCONEXIONES DE LOS 

SISTEMAS S1, S2 Y S3 

REALIZADAS

SISTEMA

SUMA ABSOLUTA DE 

SISTEMAS 

INTERCONECTADOS.

1.00 1.00 2.00 3.00 7.00
(2024) 

: 1.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

INFORMES TÉCNICOS DE DESARROLLO DE 

INTERCONEXIONES Y EVIDENCIA 

DOCUMENTAL DE PRUEBAS Y PUESTA EN 

MARCHA. (INTERNA) 

HTTPS://SESEA.SONORA.GOB.MX/

QUE LAS INSTITUCIONES RESPONSABLES 

DE LOS SISTEMAS NACIONALES 

PROPORCIONEN LA INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA NECESARIA Y NO EXISTAN 

FALLAS CRÍTICAS EN LA INTERCONEXIÓN.

C1-A03

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

ESTATAL ANTICORRUPCIÓN MEDIANTE 

UN PROGRAMA ESPECÍFICO, CUYO 

SEGUIMIENTO SE REALIZA A TRAVÉS DE 

INFORMES PRESENTADOS AL 

SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA 

NACIONAL ANTICORRUPCIÓN Y AL 

COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA 

ESTATAL.

INFORMES DE PROYECTOS Y 

PROGRAMAS ELABORADOS
INFORME

SUMA ABSOLUTA DE 

INFORMES ELABORADOS.
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

(2024) 

: 2.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

INFORMES INSTITUCIONALES ENTREGADOS 

Y VALIDADOS.  REGISTRO FÍSICO DE 

INFORMES RECIBIDOS. 

HTTPS://SESEA.SONORA.GOB.MX/

QUE LAS UNIDADES RESPONSABLES 

ENTREGUEN INFORMACIÓN VERAZ Y 

COMPLETA PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS 

INFORMES.

C1-A04

SEGUIMIENTO AL NÚMERO DE 

CAPACITACIONES GENERALES Y 

EVENTOS ESPECIALIZADOS EN 

PREVENCIÓN Y COMBATE A LA 

CORRUPCIÓN DIRIGIDOS A SERVIDORES 

PÚBLICOS DEL ESTADO DE SONORA. 

CON ELLO SE BUSCA FORTALECER LA 

CULTURA DE INTEGRIDAD, LA ÉTICA EN 

EL SERVICIO PÚBLICO Y LA 

TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL. EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTE INDICADOR 

REFLEJA LOS ESFUERZOS DEL ESTADO 

EN LA PROFESIONALIZACIÓN DE SUS 

SERVIDORES PÚBLICOS Y EN LA 

CONSOLIDACIÓN DE MECANISMOS 

PREVENTIVOS CONTRA LA 

CORRUPCIÓN.

CAPACITACIONES Y 

EVENTOS REALIZADOS
CAPACITACIÓN

SUMA ABSOLUTA DE 

CAPACITACIONES Y 

EVENTOS REALIZADOS.

1.00 2.00 3.00 2.00 8.00
(2025) 

: 8.00
ASCENDENTE TRIMESTRAL

LISTAS DE ASISTENCIA Y CONSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN.  INFORMES DE 

ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 

(INTERNAS) 

HTTPS://SESEA.SONORA.GOB.MX/MEDIA/AT

TACHMENTS/2023/08/15/PROGRA-

CALENDARIO-DE-CAPACITACION-

ACTUALIZADO-2-1.PDF

QUE EXISTA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE 

SERVIDORES PÚBLICOS Y DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL PARA LA REALIZACIÓN DE 

LAS CAPACITACIONES Y EVENTOS.

________________________________________
L.C.P. MARISELA BOJORQUEZ GARCIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN
DE LA SESEA

________________________________________
MTRO. ANGEL ANIBAL FLORES MUÑOZ

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA TÉCNICA DE LA SESEA


