SESEA

Secretorio Ejecutivg
del Sistermn Estotal
Anticorrupcién

Oficio No., SESEA/UA010/2023
Hermosillo, Sonora a 12 enero de 2023

L.A.F. José Rene Estrada Félix
Director General de Planeacién y Evaluacién
Presente.

Por medio de la presente, le envié a usted un cordial saludo y en respuesta a su oficio No.
DGPyE 408/2022 y dar cumplimiento al articuls 117 del Reglamento de la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, se
adjunta la informagién presupuestal y contable del cuarto informe trimestre 2022 de la
Secretarla Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Asi mismo se enviaron al correo electrénico grganismos@egresos.sonora.zob.mx

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes y agradezco de antermano su

atencion a la presente.

NOR
R
,a\hgn“"* ATENTAMENTE
co\® ~7
g‘\\} L.C.P. Maria de Inj{JAngeles Vega Ruiz
o Directora de la Ypidad de Administraclén
c,c.\O“ N Secretaria Ejg¢utiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion

C.c.p. Mtro. Ricardo Orlando Tapia Davila; Encargada de Despacha de la Sscretaria Ejeculiva del Sisterna Estatal Anficorrupeian,
C.c.p. Archivo.

Secretaria Efec;tiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Calle Tehuantepec No. 90, Colonia Centenario, C.P. 83260, Hermosillo, Schora.
Tel. (662)4-36-08-25



Formatos

Listado de Formatos ETCA "Evaluacién Trimestral Contabilidad Armonizada"

L- Informacidn contable

1 ETCA-1-01 Estado de Situacidn Financiera

2 EFCA«-02 Estado de Situacidn Financiera-Detaliado-LDF

3 ETCA-1-03 Estado de Actividades

4 ETCA--04 Estado de Variacidn en la Hacienda Pablica

5 ETCA-1-05 Estado de Cambios en la Situacidn Financiera

6 ETCA-I-06 Estado de Flujos de Efectivo

7 ETCA-1-07 Estado Analitico del Active

8 ETCA-I-08 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

g ETCA-I-09 Informe Analftico de la Deuda y Otros Pasivos-Detallado-LDF
10 ETCA-I-10 Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamiento-LDF
11 ETCA-I-11 Informe sobre Pasives Contingentes

12 ETCA-I-12 Notas a los Estados Financieros

il.- Informacion Presupuestaria

13 ETCA-I1-01. Estado Analitico de Ingresos
14 ETCA-II-02 Estado Analitico de Ingresos Detallado-LDF
15 ETCA-11-03 Conciliacidn entre los Ingresos Presupuestarios y Centables
16 iETCA-lI-D4 Estado Analitico del Ejercicic Presupuesto de Egresos
I Estado Analitico del Ejercigic Presupuesto de Egresos Detalladé-LDF
17 ETCAII-05
Clasificacién Por Objeto del Gasto
|Estado Analitico del Ejercicio Prasupuesto de Egresos
12 JETCA-1I-06
Clasificacién Econdmica (Por Tipe de Gasto)
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
19 ETCA-I-07
Por Unidad Administrativa
20 ETCA-II-08 |Estado Analitico del Ejerciclo Presupuesto de Fgresos Detalladoe-LDF Por Unidad Administrativa
Estade Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
21 ETCA-1-09
Clasificacidn Administrativa, Por Poderes
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
22 ETCA-11-10
Clasificacién Administrativa, Por tipo de Organismo o Entidad Paraestatal
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
23 ETCA-II-11
Ctasificacion Funcional {Finalidad y Funcidn)
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos -Detallado-LDF
24 ETCA-II-12
Clasificacién Funcignal (Finalidad y Funcién)
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
25 ETCA-II-13
Por Partida del Gasto
Estado Analitice del Ejercicio Presupuesto de Egresos - Detallado-LDF
26 ETCA-II-14
(Clasificacién de Servicios Personales por Categorfa)
27 ETCA-II-15 Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
28 ETCA-II-16 Endeudarniento Neto
29 ETCA-II-17 Intereses de la Deuda

[iL.- Informacicn Programédtica

30 ETCA-11-01 Gasto por Categorfa Programatica
31 ﬂETCA~III—02 Gasto por Programa Presupuestaric {(NO APLICA)
32 ETCA-II1-03 Gasto por Proyectos de Inversién




33 ETCA-11-04 Informe de Avance Programitico

34 ETCA-Il1-05 Matriz de Indicadores de Resultades

V.- informacidn Complementaria-Anexos.

35 IETCA~IV-01 Indicadores e Postura Fiscal

36 IETCA-IV-OZ Balance Presupuestario-LDF

37 IETCA—IV-[B Relacién de Cuentas Bancarias Productivas Especificas

38 IETCA-!V-04 Jrelacion de Bienes que Compenen su Patrimonio {SEGUNDO TRIMESTRE y CUENTA PUBLICA}
39 IETCA-IV—06 Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
40 Anexo A Analisis de variaciones Programdtico-Presupuestal

41 Anexo B IDesglose de saldo en Bancos e Inversiones

42 Anexo € Gasto de acuerdo a la Estructura Programatica (LAYOUT EXCEL)




SESEA

Secratarfa Ejacutiva
del Sislemo Eslatal
anticorrupcibn

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
Esfado de Situacién Financiera
Al 31 de Diciembre de 2022
{Cifras en Pesos)

ETCA-I-01

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

ACTIVO 1z o PASIVO | | am pora]
Activo Circulante Pasivo Gircufante
Efectivo y Equivalentes 924,785.00 271,234.00 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 160,222.00 405,537.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 106,000.00 121,048.00 Documentos por Pagar a Corto Plazo 3 =
Derechos a Recibir Bienes o Servicios - Porcitn a Corto Plazo de |2 Deuda Pablica a Largo Plazo =
Inventarios - Titulos y Valcres a Corto Plazo B -
Almacenes Pasives Diferidos a Certo Plazo - -
Estimacitn por Pérdida o Deterioro de Activos Circulanies Fondos y Bienes de Terceros en Garantla y/o Administracion a - -
Corto Plazo
Ctros Activos Circulantes Provisiones a Corlo Plazo - -
Otros Pasivos & Corto Plazo £ -
Total de Actives Clrcuiantes 1,030,785.00 392,282.00  Total de Pasivos Circulanfes 100,222.00 405,537.00
Activo No Circulante Pasivo No Girculante
Inversiones Financieras a Largo Plaze - Cuentas por Pagar a Largo Plazo -
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Large Plazo - Documentos por Pagar a Large Plaze
Bianes Inmueblss, Infraesiructura y Construcciones en Proceso - - Deuda Pablica a Largo Plazo -
Bienes Muebles 2,980,547.00 2,565,175.00 Pasivos Diferidos a Largo Plazo =
Activos Intangibles 8767200 3787200 Fondos y Bienes de Tereeros en Garantia ylo sn Administracitn a .
Largo Plazo
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 2,240,080.00 - 1,654,300.00 Provisiones a Largo Plazo
Activos Diferidos - -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Actives no Circulantes - -
Otros Activos no Crculantes - 5
Total de Activos No Circulantss 778,129,00 941,547.00 Total de Pasivos No Circulantes - 5
Total do Activos 1,808,914.00 1,333,820.00 Total de Pasive 100,226 405,537.00
Hacienda PiiblicalPatrimonio
Hacfonda Piblica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones -
Donaciones de Capital
Actuslizacidn de a Hacisnda PiblicaPatrimonio
Haglanda Publica/Patrimonio Generado 1,708,692.00 928,292.00
Resultades del Ejercicio {Aharrof Desahormo) 780,400.00 - 879,252.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 928,292.00 1,807 544.00
Revaliios - -
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios
Anteriores
Exceso o Insuficiencia en la Actualizicién de la
Hacianda Pihlica/Patrimonio
Resultado por Posiclian Monetarla
Resultado por Tenencia de Actives ne Monetarios
Total Haglendla Piblica/Patrimento 1,708,692.00 826,292.00
Total da Pasho v Haclenda Pﬁbﬂca/&%monio 1,808,914.00 1.333,820.00
"Bajo protesta de decir verdad declaramos que les Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son respensabilidad del emisor” \\L/\ )
’\o.
.
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Secretarie Ejecutivg =y
dal Slstame Estata) Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Antlcarrupelén (Cifras en Pesos)

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
i Estado de Actividades

ETCA-I-03

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

2022

2021

INGRESOS Y OTRQS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion

Impugstos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprgvechamientos

Ingresas por Venta de Bienee y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenins, Incentivos Detivados de Ia Colaberacién Fiscal, Fandos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Aglgnaciones, Subs|dios ¥ Subvenciones, y Pengiones ¥ Juvllaclones

Panicipaciunes, Aportaciones, Converiios, Incentivos Derivados de I Colahnracién Fiscal y Fondos Distintes de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidics ¥ Subvenciones, y Pensionas yJubilagiones

Otros Ingresos y Beneficios

"Ingresos Financieros

Incrementa por Variacion de Inventariog

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsoiescancia

Disminucion del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Variog

Totai de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funclonamiento

Servicics Pefsonales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asigriaclones, Subsidios ¥ Otras Ayudas
Transferencias Intemas y Asignaciones al Ssctor Piblico
Transferencias aj Resio del Sector Publice

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Socigles

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos ¥ Contratos Analogos
Transferencias a l Seguridad Socfal

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones y Apartaclones

'Panicipaciones

Aporiaciones

Corwenigs

Intereses, Comisionas y Otros Gastes de fa Deuda Pitblica
Intereses de la Deuda Pablica

Corisiones de l2 Deuda Foblics

Gastos de la Deuda Pablica

Coste por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos v Pérdidas Extraordinarias

Estimaciongs, Depreciaci , Deterioros, Obsolescancia ¥ Amadtizaciones
Provisiones

Disminucién de Inventarios

Aumenta por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deteriora u Obsolescencia
Aument por Insuficienciz de Provisiongs

Otros Gastos

Inversion Piiblica

Inversién Publiza no Capitaiizable

Total de Gastos y Otras Pérgidas

Resultados del Ejercicio (AharrojDesahorro)

466.00

2.00
464.00

8,280,709.00

9,280,709.00

9,241,175,00

7,901.836.00
4,165,086.00

437,202.00
3,209,668.00

558,836.00
598,839,00

8.600,775.00

780,400.60 .

12,883,395.00

12,883,395.00

12,883,397.00

13,052,684.00
6,762,704.00
252,278.00
6,037,609.00

709,962.00
709,963.00

13,762,649.00

879,252.00

LCP Maria de los
Directora de {a Uni

Mtro. Ricardoe ONando Tapia Davila
de Administracién Encargado de Despacho Ye Iz Secretaria Ejecutiva




: T SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPGION ETCA-1-04
PECIAUIrN Ejacutiva i
ot Siutame €stata Estado de Varlacion en la Haclenda Pitblica
: Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
{Ciftas en Pesos]
INFORME TRIMESTRAL CUARTO
Hatienda Pablica | Hacienda Excesoo
Hacisnda Pdblica / Patrimeonio Piblica / Insuficiencla en Ia
Concepto Patrimonic Generadp de Patrimonio Actualizaciéri de [a Total
Contribuido Ejercicios Generado del | Hacfonda Pliblica /
Anterioreg Efercicio Patrimonio
Haclenda Pdblica  Patrimanio Contribuida Neto de 2021 s P
;\pnrtaciones i
Donacicnas de Capital -
Actualizacion de la Hacierda Piblica/Patrimonio -
Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2029 1,807,544.00 | - are, 25200 920,202.00
Resultados det Clercicio (Ahorro.‘Desahorrc) - 878,252,00 - a79,282.00
Resuitados de Ejercicios Anteriores 1.807,544.00 2,307,544.00
Revaltos -
Reservas .
Rectificaciones de Resutados de Ejercicios Anteriores g
Excese o Insuficiencla en ja Actualizacién de la Hacienda .
Pabilca / Patrimanio Neto de 2021
Resuitado por Posicion Monetaria -
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios -
Hacienda Puiblica ! Patrf fo Neto Final de 2021 - 1,807, 544.00 | - 878,252.00 928,282.00
Camblos en la Hactenda Puablica / Patrimonla Contribuido ;
Neto de 2022 -
Aportacionss |5
Conaciones de Capital =
Actualizacion de |a Hacienda PliblicarPatrimonia =
:::r;:;;::zde 1a Haclenda Priblica / Patrimonie Generado| | pr— S — e
i?esultados del Ejercicio (AhorrolDesahcrm) 780,400.00 1!0,400.00-
Resultados de Ejercicios Antariores - 879,252.00 879,262.00 -
Revallios N
Reservas =
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -
Cambios en el Exceso o Insuflciencia en la Actualizacisn de
la Haclenda Priblica / Patrimonio Neto de 3022 )
Resultado por Posicion Monstaria : -
Resullado por Tenencia de Activos no Monetarics | \ -
IR
Hacienda Peiblica / Patri io Neto Final de 2022 - 928,202.95 780,400.00 \ 1,704,692.00

ngeles Vega Ruiz
Directora de la Unjifad de Administracién

Mtro. Ricardo Orfahda Tapia Davila

Encargado de Despacho de [a Secretaria Ejecu

o
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SESEA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUECION
Estado de Cambios en [a Situacién Financiera

ETCA-1-05

Secretaria Efecutivy
del Sistema Estatgl
Anticorrupelén

(Cifras en Pesos)

Del 01 de Enero ai 31 de Diciembre de 2022

INFORME TRIMESTRAL : CUARTO

Origen Aplicacién

Activo

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recihir Efsctivg o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienss o Senvicios

lvenitanios

Almacenes

Estimacian por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otras Activos Circulantes

Activa No Circulante

Inversiones Finangigras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo ¢ Equivalantes a Larga Plazg
Bienes Inmuebles, Infragstructura ¥ Construcciones en Procaso
Bianas Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deferioro ¥ Amertizacien Acumulada de Bisngs
Activos Diferidos

Estimacion por Péraida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos na Cireulantes

Pasivo

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Cocumantas por Pagar a Corto Plazo

FPorcion a Corto Plaza de i3 Deuda Piblica & Largo Plazo

Titulos v Valores a Corto Flazo

Fasivos Cifaridos a Corto Plazo

Fondos v Bienes de Terceros &n Garantia /o Administracién a Corto Plazg
Frovisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Carlo Plazo

Pasivo No Circulante

Cuantas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Flazo

Dauda Pibica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Large Plazo

Fondos y Bienes de Tercarcs en Garantia /o en Adminisiracion a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Piiblica/Patrimanio Con tribuido
Aportaciones

Donacionas de Capital

Actualization de la Hacienda PiblicaPatrimonio

Hacienda PiblicalPatrimonio Generado
Resultados def Ejercicio {Ahorrof Deszhorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revaliios

Reservas

Rectificaciones de Resultados ds Ejercicios Anterigres

Excesos o Insuficiencia en {4 Actualizacion de fa Hacienda Publica/Patrimonig
|Resultado por Posision Manetari
Resultado por Tenancia de Acivos no Monetarios /

603,837.00 1,078,923.00
15,048.00

15,048.00

5§88,789.00 425,372.00

425,372.00

588,789.00

0.00 305,315.00
.00 305,315.00
305,315.00

0.00 0.00

1,859,653.00 879,252.00
0.00 0.00

1,669,653.00
1,659,653.00

879,252.00

879,252.00

0.00 0.00

Bajo protestz de decir verdag deciararmos que los Es?% Financieros y sus netas, son razonabiemente cormectos v son

LCP Maria de losfAndeles Vega Ruiz
Directora da la Unj

.

hlidad de! emisor !
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Mtro. Ricardo Orlan ¢ Tapia Davila 5 TIVA
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de Administracisn Encargado de Despacho de la Secretarfa Ejecutiva ETARLA ! "\\\-a\' SRS
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCA-1-06
sesea Estado de Flujos de Efectivo

Secretaria £laculiva

Anticanupsion Al 31 de Diciembre de 2022
(Cifras en Pesos) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Concepto 202 2021
Flujos de Efective de las Actividades de Operacion
Origen 9,281,175.00 12,951,346.00

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sccial

Contibuciones de mejoras

Derechos 2.00 200
Productos

Aprovechamientos 464.00

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Apartaciones, Convenios, Incentivos Dernivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Agignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensicnes y Jubllacionas 9,280,709.00 12,683,395 .00
Otros Origenes de Operacién 67,949,00
Aplicacion 8,192,203.00 13,052,682.00
Servicios Personales 4,165,086.00 6,762,704.00)
Materiales y Suministros 437,202.00 252,279.00
Servicios Generaleg 3,299,688.00 6,037,699.00

Transferencias Intemas y Asignaciones al Seclor Piblico
Transferensias 2i resto del Sector Pubiico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones v Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contraios Andlogos

Transferencias a la Sequridad Social

Conativos

Transferencias al Exterior

Pariicipasiones

Aportacicnes

Convenios

Otras Aplicaciones de Cparacion 250,287.00 0.00
AFlujos Netos de Efectivo por Actividades e Operacidn 1,088,872.00 -101,336.00

Fiujos de Efsctivo de las Actividades de Inversign

Qrigen 0.00 0.00
Bienes inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Procese
Bienes Musbles
Ofres Crigenes de Inversian

Aplicacién 435,421.00 0.00
Bienss Inmuebles, Infraestructura v Construcciones en Proceso
Bienes Mugbles 435,421.00
Ofras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efeciivo por Actividades de inversion -435,421.00 0.00
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0.00 0.00
Endsudamiento Neto 0.00 0.0
Internc 0.00 0.00]
Externc 0.00 0,00
Qtros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00)
Aplicacién 0.00 0.00
Servicios de la Deuda 0.00 £.00
Interno
Externo
Oftres Aplicacicnes de Financiamiento
Flujos netos de Efective Par Actividades de Financiamiento 0.00 6.00
incremento/Disminucion Neta en ef Efectivo y Equivalentes al Efective 653,551.00 -101,336.00
Efecifvo y Equivalentes al Efective af Inicio del Ejercicio 271,234.00 372,570.00
\Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Finai del Ejercicio 924,785.00 271,234.00

tados Financieros y sus Notas, son razonablemente Gorrectos y son responsabilidad del emisor

yd

Autorizdx
Lep f\flarmldffJ los Arfpeles Vega Ruiz Mtre. Ricardo Orlando Tapia Davila
Directora de I d de Administracion Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva

'BaJo protesta de decir verdad declaramog quel




SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
Estado Analitico del Activo
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Cifras en Pesos)

SESEA

Secretaria Elecutiva
del Slstama Estatot
Antleorrupeién

A

ETCA-1-07

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Saldo Cargos del Abonos del Saldo Variacién del
Concepto Inicial Periodo Periodo Final Periodo
1 2 3 4{1+2-3) {4-1}
ACTIVO 1,333,829.00 8,006,502.00 1,531,417.00 1,808,914.00 475,085.00A
Activo Circulanfe 392,282.00 8,159,871.00 7,521,368.00 1,030,785.00 638,503.00
Efectivo y Equivalentes 271,234.00 8,127,871.00 7.474,320.00 924,785.00 653,551.00
Derechos a Recibir Efective o Equivalentes 121,048.00 32,000.00 47,048.00 106,000.00 —15,048.DOA
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deteriore de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 941,547.00 ~153,369.00 10,049.00 778,129.00 ~163,418.00
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efective o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infragstructura y Construcciones en 0.00 0.00
Proceso
Bienes Muebles 2,555,175.00 435,421.00 10,049.00 2,980,547.00 425,372.00
Activos Intangibles 37,672.00 37,672.00 0.00
peprecacidn, Deterioro y Amortizacion Acumulada de 165130000 -588,790.00 224009000  -588,780,00
Activos Diferidos 0.00 0.00
E§ﬁmacién por Pérdida o Deterloro de Activos no 0.00 0.00
Circulantes
Qftros Activos no Circulantes 0.00 8.00
v

Bajo profesta de decir verdad deciaramos que/loﬁado?éems ¥ 8Us Notas, scn razonabl

Elabor,é
LCP Marta de los Anfgefes Vega Ruiz
Directora de la Unid Administracién

ements correctos y son responszhilidad del emisor é\

Mtro. Ricardo Or
Encargado de Despacho de la Secretarfa’
SR e

AR
3 \\\\.,\\

Aur'grizé K
|

ndo TapiaBavi

L
T e T
Ejewﬁv\a
A

I\
BT



SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCA-I-08
“ SESEA Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Sacretara £|leeutiva

gallslstemo. shtaial Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Antlcorrupcidn

(Cifras en Pesos) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

MONEDA DE INSTITUCION O PAIS | SALDO INICIAL DEL | SALDO FINAL DEL
CONTRATACION ACREEDOR PERIODO PERIODO

DENOMINACION DE LAS DEUDAS

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito 0.00 0.00
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros interacionales 0.00
Deuda Bilateral

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal Corfo Plazo 0.00 0.00

Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00\
instituciones de Crédito
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Deuda Externa 0.00 0.00H
Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieras

Sublotal Lago Plazo .00 0.00

Otros Pasivos M.N. MEXICO 100,222.00

Total Deuda y Otros Pasivos 100,222.00

€ eMISOr

Autorizd
LCP Maria de los Angeles Xega Ruiz Mtro. Ricardo Orlyndo Tapia Davila

Directora de la Unidag de Administracién Encargado de Despacho de ia Secretarfa Ejecutival .\-‘-:!\\. i\"}\i !
Siw ;
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v 1 E BN Informe sobre Pasivos Contingentes

del Sistema Estacal

Anticarrupelon Al 31 de Diciembre de 2022
{CIFRAS EN PESOS)

= SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCAI-11

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

A Corto Plazo
INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES: Informar las obligaciones que tienen su origen en
A Mediano Plazo
hechos especificos e independientes del pasatio que en el futuro pueden ocurrir o ho, y de acuerdo
con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por gjemplo, juicios, garantias,
avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, efe.
A Largo Plazo

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los ﬁstados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos jyison responsabnldad del emls\Q‘w ey,
NOTA: E; TA SECRETARIA NO TIENE PASIVOS CONTINGENTES

&

;&

Elabofé Autrizé s

LCP Maria de los les Vega Ruiz Mtro. Ricardo Orlz!Qdo Tapia Davila e RY \\ ‘“ " .1x'
Directora de la Uniddd fe Administracion Encargado de Despacho de |a Secretaria Ejecutw‘a \u‘““\ i

RN )'\\“*



SESEA

Sacretaria Ejecutiva
del Slstema Estartal
Anticorrupeion

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticerrupcién ETCA-I1-12
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2022
(CIFRAS EN PESOS)
INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

) NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de Ia Ley General de
Contabilidad Gubernamental, esta Secretaria presenta notas a ios estados
financieros cuyos rubros asi lo requieran teniendo presente los postulados de
revelacion suficiente e importancia relativa con la finalidad, que la informacién sea
de mayor utilidad para los usuarios.

A continuacion, se presentan los tres tipos de notas que acomparian a los estados,
a saber:

a) NOTAS DE DESGLOSE
)] NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

ACTIVO CIRCULANTE
1.- Derecho a recibir efectivo o Equivalentes a corto plazo:
1 a.- El fondo de la caja chica es por un importe de $ 5,000.00 para materiales,

suministros y gastos generales propios de la oficina de esta secretaria.

1 b. Respecto a la cuenta de bancos se informa:

CUENTA INSTITUCION BANCARIA IMPORTE
0111744992 BBVA BANCOMER 0.00
(NOMINAS)

0111744674 BBVA BANCOMER $919,785.00
(GASTO CORRIENTE)
TOTAL $ 919,785.00

1 c.- Se tiene un derecho a recibir efectivo por el depésito en garantia por contratos
de arrendamiento de inmueble por la instalacién de oficinas de esta Secretaria por
$ 1086,000.00.

2 a. La Secretaria no tiene montos pendientes de cobro por recuperar de ejercicios
anteriores.

2 b. La Secretaria no tiene montos sujetos a algun tipo de juicio.



A

SESEA

Secrataria Ejecutiva
dal Sistema Estatal
Anticorrupeién

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién ETCA-I-12
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2022
{CIFRAS EN PESOS)
INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

3. Derechos a recibir Bienes o Servicios
3 a. La Secretaria no tiene montos pendientes de derechos a recibir bienes o
servicios ni a corto ni largo plazo.

4. Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)

4 a. La secretaria no tiene bienes disponibles para su transformacion por lo gue no
tiene cuenta de Inventarios. Ya que no realiza algin proceso de transformacion y/o
elaboracion de bienes.

5. Método de valuaciéon de la cuenta Almacén

5 a. La Secretaria no tiene cuenta Almacén por lo que no se informa acerca del

método de valuacion.

6. Inversiones Financieras

6 a. La Secretaria no tiene cuenta de Inversiones financieras

7. Saldos de las participaciones y aportaciones de capital.

7 a. La Secretaria no tiene cuentas con saldos de las participaciones y aportaciones
de capital.
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SESEA

Secretaria Ej@cutiva
dal Sistemd Estatal
Anticorrupclion

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién ETCA-1-12
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2022
(CIFRAS EN PESOS)
INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

8. Muebles, Inmuebles e Intangibles

8 a. La Secretaria tiene cuentas de rubros de Bienes Muebles e Inmuebles con los

siguientes importes:

Concepto Importe

Muebles de Oficina y Estanteria $ 445,228,.00
Muebles Excepto de Oficina y Estanteria 25,199.00
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 16,296.00
Equipo de Computo y de Techologias de la 1,875,762.00
Informacién de Equipo de Cdmpuio
Equipos y Aparatos Audicvisuales 90,352.00
Vehiculos y Equipo de Trasporte 309,800.00
Camaras Fotograficas y de Video 21,243.00
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 28,490.00
Sistemas de Aires Acondicionados, Calefaccion 118,841.00
y de Refrigeracién Industrial y Comercial
Equipos de Generacion Electrénica, Aparatos y 51,236.00
Accesorios Electricos.

Total | $ 2,980,547.00

Durante este trimestre se adquirieron Bienes Muebles para el buen funcionamiento
de las oficinas de esta secretaria por la cantidad de $ 435,421.00 y una baja de un
Bien Mueble por la cantidad de $ 10,049.00.

8 b La Secretaria tiene cuentas de rubros de Activos Intangibles con los siguientes

importes

Concepto Importe
Software $ 37,672.00
Total | $ 37,672.00

9. La Secretaria tiene cuentas de depreciacion y Amortizacién del ejercicio de
Bienes Muebles



SESEA

Secretaria Ejecutiva
del 5istema Estatal
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9 a. La Secretaria tiene los importes de depreciacion siguientes:

Concepto Importe Importe de
acumulado 2022

Muebles de Oficina y Estanteria $121,437.00 |3 32,135.00
Muebles Excepto de Oficina y Estanteria 852.00 256.00
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién 5,568.00 1,630.00
Equipo de Computo y de Tecnologias de la 1,689,315.00 423,084.00
Informacién de Eguipo de Computo
Equipos y Aparatos Audiovisuales 64,336.00 17,002.00
Vehiculos y Equipo de Trasporte 238,881.00 77,475.00
Camaras Fotograficas y de Video 21,241.00 7,080.00
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 8,547.00 2,849.00
Sistemas de Aires Acondicionados, Calefaccidn 21.393.00 10,108.00
y de Refrigeracion Industrial y Comercial ’
Equipos de Generacion Electronica, Aparatos y 51 236.00 19,992.00
Accesorios Eléctricos. ’

Total | $2,222,807.00 | $ 591,611.00

Durante este trimestre de dio de baja depreciacién por la cantidad de $ 8,471.00 por
baja de Bien Inmueble.

9 b. La Secretaria tiene el método de depreciacion y las tasas aplicadas siguientes:

Concepto %
Depreciacion

Depreciacion de Muebles de Oficina y Estanteria 10.00
Depreciacion de Muebles Excepto de Oficina y Estanteria 10.00
Depreciacién de Otros Mabiliarios y Equipos de Administracion 10.00
Depreciacion Equipo de Computo y de Tecnologias de la 33.33
Informacién de Equipo de Computo
Depreciacion Equipos y Aparatos Audiovisuales 33.33
Depreciacion de Vehiculos y Equipo de Trasporte 25.00
Depreciacion de Camaras Fotograficas y de Video 33.33
Depreciacion de Equipo de Comunicacion y Telecomunicacian 33.33
Depreciacion de Sistemas de Aires Acondicionados, Calefaccion y 10.00
de Refrigeracion Industrial y Comercial
Equipos de Generacion Electronica, Aparatos y Accesorios 100.00
Eléctricos.
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9 c. Las tasas de depreciacion aplicadas seran registradas trimestralmente vy
aplicando los criterios de la CONAC.

9 d. Todos los Muebles fueron adquiridos durante los ejercicios 2018, 2019, 2020 Y
2022 por lo que su vida util se considera al 100%.

9 e. La Secretaria tiene los importes de Amortizacion siguientes:

Concepto Importe Importe de
acumulado 2022
Software $ 17,283.00 | $ 5,651.00
Total | $§ 17,283.00 | $ 5,651.00

9 f. La Secretara tiene el métoedo de Amortizaciéon y la tasa aplicada siguiente:

Concepto % Amortizacion

Software 15.00

10. Estimaciones y Deterioros

10 a. La Secretaria a la fecha no tiene cuentas de estimaciones de cuentas
incobrables, estimacion de inventarios, deterioro de activos bioldgicos y cualquier
otra que aplique.

11.0tros Activos

11 a. La Secretaria a la fecha no tiene cuentas de otros activos ni circulante ni no
circulante.
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Pasivo

1. Cu

entas por pagar a corto plazo:

1 a. Las cuentas por pagar a corto plazo son el entero de retenciones e impuesto
por pagar a corto plazo de néminas correspondientes al mes de diciembre del
presente afio por la por la cantidad de $ 100,222.00 M.N. que se enteran
mensualmente en las Declaraciones Provisionales o Definitivas de Impuestos
Federales, Estatales

2 a. La Secretaria no tiene cuentas de documentos por pagar a la fecha

3 b. La Secretaria no tiene cuentas de recursos localizados en Fondos de Bienes
de Terceros en Administracidn y/o en Garantia ni corto y ni largo plazo.

4 a. L.a Secretaria no tiene cuentas de pasivos diferidos y otros, que les impacten o
pudieran impactarles financieramente.

I1)

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Las partidas que integran este estado al 31 de diciembre 2022 son las siguientes:

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

' Ingresos de Gestion $ 2.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y 9,280,709.00
Pensiones y Jubilaciones.
Aprovechamientos 464.00
Total, de Ingresos y Otros Beneficios 9,281,175.00
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
(Gastos de Funcionamiento 7,901,936.00
Total, de Gastos y Otras Pérdidas 7,901,936.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
Estimaciones, Depreciaciones, Obsolescencias y Amortizaciones 598,839.00
Total, de Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 598,839.00
Resultados del gjercicio {Ahorro/Desahorro) | § 780,400.00
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Ill)  NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

1. En el periodo que se informa, el patrimonio generado procede de Resultado del

ejercicio 2018, 2019, 2020 y 2021.

IV) NOTAS AL ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

1. Activo Circulante

plicacién Efectivo y Equivalentes

Efectivo en Bancos

$ (653,551.00)

Derechos a recibir efectivo o equivalentes

15,048.00

Total, de Activo Circulante

$ ( 638,503.00)

2. Activo no Circulantes

rigen Activos no Circulantes ‘

Bienes muebles $( 425,372.00)

Depreciacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 588,789.00
Total, de Activos no Circulantes $ 163,417.00

3. Pasivo Circulantes

plicacién de Actividades de Inversion

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

$(_305,315.00)

Total, de Aplicacién de Actividades de Inversién

$(_305,315.00)

4. Hacienda Puoblica/Patrimonio

Aplicacion Hacienda Pablica/Patrimonio

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

$ 1,659,653.00

Resultado de Ejercicios anteriores

(879,252.00)

Total, de Aplicacién de Actividades de Inversién Aplicacién

$ 780,401.00
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V) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Conciliacién de los Flujos de Efectivo

Origen flujos de efectivo de actividades de operacion

Productos $ 2.00
Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 9,280,709.00
Jubilaciones

Aprovechamientos 464.00

Origen flujos de efectivo de actividades de operaciéon | $§ 9,281,175.00
Apiicacién flujos de efectivo de actividades de operacién

Servicios personales 4,165,066,00
Materiales y suministros 437,202.00
Servicios generales 3,299 ,668.00
Oftras aplicaciones de operacion 290,267.00
Aplicacion flujos de efectivo de actividades de operacion $ 8,192,203.00
Aplicacién de bienes muebles 435,421.00
Incremento/disminucién neta de efectivo Y equivalente $ 653,551.00
Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio def ejercicio $ 271,234.60
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del gjercicio $ 924,785.00

En la aplicacién de flujos de efectivo actividades de operacion esta integrado por los
egresos pagados de servicios personales, materiales, suministros y gastos
generales, y otras aplicaciones de operacion que se generan de la diferencia de
cuantas por cobrar y pagar al inicio y final de este ejercicio.

Vi) CONCILIACIQN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS
GASTOS CONTABLES

1. Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Total, de ingresos Presupuestarios $9,281,175.00
Menos total Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
Total, de Ingresos Contables $ 9,281,175.00
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2. Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y Contables

Total, de Egresos Presupuestarios $ 8,337,357.00
Menos Egresos Presupuestarios No Contables
Bienes muebles (_ 435,421.00)
Mas Egresos Contables No Presupuestarios
Estimaciones,  Depreciaciones, Deterioros,  Obsolescencia y 598,839.00
Amortizacionas
Total, de Egresos Contables $ 8,500,775.00

b} NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

1. La Secretaria por el objeto de sus funciones a la fecha no tiene Cuentas de
Orden Contables, a la fecha, se utilizd el sistema contable SAACG.NET
(Sistema Automatizado de Administracion y contabilidad Gubernamental).

¢} NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccién

La Secretarfa Ejecutiva debera cumplir con un registro contable que permita ver el
estado financiero su ingresos y egresos y estatus actual en revisién como contribuir
a la eficacia, economia y eficiencia en el ejercicio del gasto e ingresos publicos, la
administracién de la deuda publica, incluyendo las obligaciones contingentes y el
patrimonio del Estado.

El sistema de contabilidad de la Secretaria Ejecutiva debera facilitar el registro
delimitado y especifico de las operaciones presupuestarias y contables derivadas
de la gestion publica, asi como para generar estados financieros confiables,
oportunos y comprobables que permitan la fiscalizacién y auditoria de los activos,
pasivos, ingresos, costos, gastos, avances en la ejecucion de los programas y, en
general, todo lo que permita medir la eficacia y eficiencia del gasto publico de la
Secretaria Ejecutiva.

2. Panorama Econémico y Financiero

En este aspecto, a la fecha se considera congruente la presupuestacion anual con
la programacién de actividades para este periodo, por lo cual los recursos
suministrados a la Secretaria Ejecutiva han sido, hasta el momento, suficientes para
el desempefio de sus labores.

Sin embargo, en vista de Ia aprobacién de la Politica Estatal Anticorrupcion, asi
como los avances de implementacion de la Plataforma Digital Estatal, se pronostica
la necesidad de solicitar ampliacion al presupuesto, toda vez que los proyectos
mencionados son la parte medular de las iabores del Sistema Estatal Anticorrupcién
Y su ejecucién es indispensable para cumplir con el objeto de este.
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Durante este trimestre la secretaria tiene un superavit en su postura fiscal en su
balance presupuestario por la cantidad de $ 943,354.00, debido a la reduccion de
los honorarios de los miembros del comité de participacién ciudadana, y diferencias
de provisiones del ejercicio 2021 y pagadas durante el ejercicio 2022,

3. Autorizacion e Historia

» Con fecha de 27 de mayo de 2015 se reformé el articulo 113 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos creando el Sistema Nacional
Anticorrupcion que prevé la creacion de los sistemas locales anticorrupcién en
las entidades federativas para el combate a la corrupcion Fecha de creacion del
ente.

» EI 13 de enero del afio 2017 se publicé en el Boletin Oficial la reforma al articulo
143 A de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora la cual
crea el Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado y finalmente con fecha de 11
de mayo de 2017 la publicacion de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.

e La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién fue creada en la Ley
ndmero 185, del Sistema Estatal Anticorrupcién, Publicada en el Boletin Oficial
Tomo CXCIX Numero 38 Secc. Il del jueves 11 de mayo de 2017.

* En este sentido el 15 de febrero de 2018 fue publicado el estatuto orgénico de
la secretaria ejecutiva del sistema estatal anticorrupcion en el boletin oficial
tomo CCI Numero 14 Secc. IV, que es la normativa interna de la Secretaria.

* A la secretaria con fecha de 23 de agosto 2021 se le autorizé la estructura
organica por parte de la Secretaria de la Contraloria General.
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4. Organizacién y Objeto Social

La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico del
Comité Coordinador del Sistema Estatal, a efecto de proveerle la asistencia técnica
asi como los insumos necesarios para el desemperio de sus atribuciones, conforme
a lo dispuesto en la fraccion lll del articulo 143 A de la Constitucién Politica del
Estado de Sonora y la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Proveer asistencia técnica e insumos para establecer mecanismos de
coordinacion entre las y los integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Sonora, asi como el disefio, promocion y evaluacién de
politicas publicas integrales en el combate a la corrupcion.

Ser un organismo fundamental en el diagnéstico, disefio, analisis,
implementacién y monitoreo de politicas publicas de combate a la corrupcion,
rendicion de cuentas y transparencia, en cumplimiento de los objetivos del
Sistema Estatal Anticorrupcion.

El periodo de este ejercicio es del 01 de enero al 31 de diciembre del afio
2022.

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién es un organismo
descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica v patrimonio
propio, con autonomia técnica y de gestién, mismo que tendra su sede en la
capital del estado. Contard con una estructura operativa para la realizacion
de sus atribuciones, objetivos y fines. que se encarga de dar seguimiento a
la implementacién de politicas publicas para la prevencion, deteccidn y
sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la
fiscalizacién y control de recursos publicos.

El Régimen Juridico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema FEstatal
Anticorrupcion es el de Administracion Plblica Estatal.
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» Las obligaciones fiscales de esta Secretaria Ejecutiva son:

DESCRIPCION DE LA OBLIGACION DESCRIPCION VENCIMIENTO FECHA DE
INICIO
Entero de retenciones mensuales de | A mas tardar el dia 17 del mes inmediato
ISR por sueldos y salarios posterior al periodo que cotresponda 01/01/2018
Entero de retenciones mensuales de | A mas tardar el dia 17 del mes inmediato
ISR por arrendamiento posterior al periodo que corresponda 01/01/2018
Entero de retenciones mensuales de | A mas tardar el dia 17 del mes inmediato
ISR servicios profesionales posterior al periodo que corresponda 01/01/2018
Declaracién Informativa de terceros | A mas tardar el dia Gltimo del mes inmediato
mensual posterior al periodo que corresponda 01/01/2018

¢ Estructura organizacional basica.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

Secretaria
Técnica.

Unidad de
Administracion.

Unidad de
Transparencia v
Asuntos Juridicos.

09 11
I |
Unidad de Riesgos U”;dc‘d ‘?? Servicios Direccién de
s B g ecnologicos y : ‘z
y Polifica Publica. Plataforma Digital InT\e/:'%(;;{’:cc;glq |
Estatal. e leliel
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* La Secretaria durante este ejercicio no tiene registro de cuentas de
Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales sea fideicomitente o
fideicomisario.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

La Secretaria en la preparacion de los estados financieros observé la normatividad
emitida por el CONAC y las disposiciones legales aplicables, a partir del 1 de abril
de 2018, ajustandose en su totalidad a los acuerdos emitidos por el CONAC,
atendiendo la armonizacién de cuentas publicas, incorporando el plan de cuentas,
objeto del gasto, rubro de ingreso, fuente de financiamiento, clasificacién
econdmica, clasificacion funcional, tipo de gasto, ademas de la generacién de los
informes que se establecen, por contar con el sistema contable presupuestal para
llevar en forma eficiente la administracién de la informacién en el Sistema
Automatizado de Administracion y Contabilidad Gubernamental SAACG.NET.

6. Politicas de Contabilidad Significativas

La Secretaria a la fecha no tiene registrado como cuentas de rubros que tengan que
realizar cambios en politicas contables y correccion de errores junto con la
revelacion de los efectos que se tendra en la informacién financiera, ya sea
retrospectivos o prospectivos, asi como reclasificaciones que se deben revelar de
movimientos entre cuentas por efectos de cambios en los tipos de operaciones.

7. Posicién en Moneda Extranjera y Protecciéon por Riesgo Cambiario

- La secretaria no tiene en este ejercicio activos en moneda extranjera.

- La secretaria no tiene en este ejercicio pasivos en moneda extranjera.

- La secretaria no tiene en este ejercicio posicion en moneda extranjera.

- Por lo anterior esta secretaria no ha realizado registros por Tipo de cambio ni
equivalente en moneda nacional.

8. Reporte Analitico del Activo

La secretaria durante este gjercicio:
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Activo

Activo Circulante

- Efectivos y Equivalentes se presenté una variacion de $ 924,785.00 por
los movimientos bancarios de esta cuenta de registro.

- Setienen Derechos a recibir efectivo o Equivalentes por $ 106,000.00 del
ejercicio 2019.

Activo no Circulante

- Durante este trimestre del ejercicio 2022 se adquirieron Bienes de
Administracion para el equipamiento de la sala de juntas de la secretaria
por la cantidad de $ 435,421.00.

- Durante este trimestre del ejercicio 2022, no se adquirieron Activos
Intangibles.

- La depreciacion y Amortizacion de los Bienes muebles se determinaron
en base a las tasas de depreciacién y amortizacién aprobadas por su vida
util por el Organo de Gobierno con aplicacion y registro trimestralmente,
el monto en trimestre del ejercicio 2022, por depreciacién es de $
160,818.00 y amortizacion de $ 1,413.00 sumando la cantidad de $
162,231.00, se dio de baja un Bien Mueble disminuyendo la depreciacién
por la cantidad de $ 8,471.00.

- Durante este ejercicio no se capitalizaron importes de gastos financieros,
de investigacién y desarrollo.

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

La Secretaria no tiene registro de cuentas de Fideicomiso, Mandato ni Analogos.
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10. Reporte de la Recaudacion

La Secretaria a la fecha no tiene cuentas de recaudacion correspondiente al ente
publico o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales, La
Secretaria solo presenta recaudacién e ingresos por Trasferencias Internas vy
asignaciones del Sector Publico atendiendo al presupuesto autorizado de egresos
2022.

11. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

La Secretaria a [a fecha no tiene cuentas de deudas lo instrumento financiero en la
que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos
de la deuda.

12. Calificaciones otorgadas

La Secretaria durante este trimestre no ha sidoe sujeta a una calificacion crediticia.

13. Proceso de Mejora

a) Principales Politicas de control interno a la fecha:

- Setienen validados por la secretaria de la Contraloria General del estado los
manuales de organizacién y procedimientos que regula el proceder de las
areas administrativas

- Se elaboraron las normas y lineamientos presupuestales de esta secretaria

- Se elaboro en el ejercicio 2019 el plan Institucional de ia Secretaria.

- La secretaria no cuenta en sus oficinas con érgano interno de control.

- Setienen 2 demandas a servidores pUblicos.
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Las Metas y alcance de esta Secretaria a la fecha fueron las siguientes

Para las acciones que se llevaron a cabo durante este trimestre se programaron
metas en dos indicadores y sus actividades, esto con la finalidad de dar rumbo y
congruencia a la coordinacion del Sistema Estatal Anticorrupcion, lo cual se reflejara
en mayor objetividad en sus logros y mejores resultados.

Proyectos para Comité Coordinador:

Reglamento de Sesiones de Comité Coordinador y Comision Ejecutiva.

La elaboracion de este reglamento sefiala como es el procedimiento para
llevar a cabo las sesiones ordinarias como extracrdinarias del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién y de la Comision Ejecutiva.

Propuestas del Secretario Técnico

Reglamento de Sesiones de Comité Coordinador y Comisién Ejecutiva.

La elaboracion de este reglamento sefiala como es el procedimiento para
llevar a cabo las sesiones ordinarias como exiraordinarias del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién y de la Comisién Ejecutiva.

Evaluaciones y Politicas integrales:

Programa anual de Trabajo de Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién 2023.

El Comité Coordinador tiene como objetivo el disefio, promocion y evaluacion
de politicas plblicas de combate a la corrupcién, continuando con los
trabajos planteados y disefiados en el afio 2022 para implementarlos en el
afio 2023.

Es por ello por lo que se elabora el Programa anual de Trabajo para el ano
2023 propone la implementacion de mecanismos y acciones que ayuden al
fortalecimiento institucional que logren un impacto a corto y mediano plazo.
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Comision Ejecutiva:

Reglamento del Comité Coordinador, Comisidén Ejecutiva y los Grupos de
Trabajo del Sistema Estatal Anticorrupcion y los Grupos de Trabajo del
Sistema Estatal Anticorrupcion

Este reglamento consta de una manera mas general el protocolo a realizar
para celebrar sesiones entre el Comité Coordinador, Comisién Ejecutiva y
Grupos de Trabajo, sefiala también como se conforman y procedimientos
para la realizacion de estas.

Para la implementacion de la Plataforma Digital Estatal:

Diagnostico para el disefio e implementacion de los sistemas S1, $2, $S3 de
la Plataforma Digital Estatal.

Este diagndstico tiene por objetivo, realizar un mapeo para ver el estatus de
tecnologia en cada uno de los municipios para la implementacién de una
plataforma, recabando datos para el disefio de los S1, S2 y S3 de la PDE con
la finalidad de cumplir con la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién.

Este diagnéstico permite definir la capacidad tecnoldgica de los entes
publicos para conocer las areas de oportunidad para la implementacion de la
PDE.

14. Informacién por Segmentos

La Secretaria no revela informacién financiera de manera segmentada debido a la
diversidad de las actividades y operaciones que realizan los entes publicos.

15. Eventos Posteriores al Cierre del ejercicio 2021

Durante este ejercicio se le aplicaron reducciones al presupuesto autorizado del
gjercicio 2022 a esta Secretaria, a la fecha de este trimestre por la cantidad
acumulada de $ 1,695,732.00 (Son: un millén seiscientos noventa y cinco mil
setecientos treinta y dos pesos 00/100 M.N.} estamos en espera de los oficios de
parte de la secretaria de hacienda de la justificacién de estas.
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién ETCA-I-12
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2022
{CIFRAS EN PESOS)
INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

16. Partes Relacionadas

La Secretaria no tiene partes relacionadas con otras dependencias que pudieran
ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

17. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion
Contable

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,
son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

!

1

ab‘é‘ré Autori;(é
LCP Maria/gé los Angeles Vega Ruiz Mtro. Ricardo Orlando Tapia Davila
Directora de la Unidad de Administracién Encargado de Despacho de la

Secretaria Ejecutiva
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion ETCA-II-03
SESEA s . 1
‘ secretaria tiecurve  Gonciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

el Slstema Estatal

e Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
{PESOS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO
1. Total de Ingresos Presupuestarios | | 9,281,175.00
2.Mas Ingresos contables No Presupuestarios 0.00
Ingresos Financieros 0.00

Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucidn del Exceso de Estimaciones por Perdida o Deterioro
u Obsolescencia

Disminucion del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios -
Otros Ingresos Contables No Presupuestarios

3.Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00]
Aprovechamientos Patrimoniales

Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00)
Otros Ingresos Presupuestarios No Contables

4. Total de Ingresos Contables (4= 1 + 2 - 3} 9,281,175.00
Elapord Adtég’zdé
LCP Maria de logfAngeles Vega Ruiz Mtro. Ricardo Crlarklo Tapia Davila

Directora de la Unjflad de Administracion Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva



SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

SESEA

Secretarida Ejecutive
dal $istema Estatal
Anticarrupcion

Estado Analitico del Efercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 01 de Eneto al 31 de Diciembre de 2022

ETCA-lI-04

(CIFRAS EN PESQS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTOQ
m o Egresos Ampliaciones/ Egresas Eqisoe Egresos Pagado I
Ejerclgrp;flll:;e;ug:;fo por Aprob:do Anual (Re:ucciones) Mo::::]do :z::::::: gA(:umulagm Subejercicio
{1} 2 (3=1+2) (4} 5 [6=3-4)
Servicios Personales 5,318,071 3,867 6,321,938 4,165,066 4,165,086 2,156,872,
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 2,727,507 0 2,727,507 2,016,036 2,016,036 711471
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0 0 0 ¢ 0 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales 825,017 0 825,017 477,914 477,914 254,217
Seguridad Social 1,698,483 0 1,698,483 1,098,772 1,069,772 638,711
Otras Prestaciones Sociales y Economicas 210,489 3,867 214,356 40,544 40,544, 173,812
Previsionas 0 0 0 ] o 0
Paga de Estimulos a Servidares Piblicos 856,575/ 0 856,575 670,800 570,800 285,775,
NMateriales y Suministros 300,000 137,202 437,202 437,202 437,202 0
l(\)d;é?ar;ies de Administracién, Emision de Documentos y Articulos 133,628 86,418 29,947 229847 229,47 o
Alimentos y Utensilios 52,500 24,470 76,970 76,970 76,970 B‘
Iaterias Primas y Materiales de Produceion y Comercializacidn ] 4 o 0 0 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién 5,850 -1,648 4,002 4,002 4,002 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratoria 5,250 1,809 7,149 7,149 7,149 0
Combustibles, Lubricantes y Aditives 65,000 6,000 71,000 71,000 71,000 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccin y Arffcuios Deportivos 12,500 10,173 22,673 22,673 22,673 0|
Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 i 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesofios Menores 25,312 89 25,461 25461 25,461 0
Servicios Generales 6,366,009 -2,264,501 4,081,508 3,208,668 3,209,568 781,840
Servicios Basicos 395,997 14,554 410,551 400,953 400,953 9,588
Serviclos de Arrendamienta 717,924 0 717,924 717,924 717,924 0
Serviclos Profesionales, Clentificas, Técnicos y Otros Servicios 4,723,040 -2,587,485 2,135,555 1,541,710 1,541,710 583,845
Sarvicios Financieros, Bancarios y Comercizles 25,920 2,450 26,370 24,260 24,260 2,110
Senvicios df Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y 247 366 85,980 333,846 523,140 393146 10,708
Censervacion
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad. 0 0 ] 0 1 0
Servicios de Traslado v Viaticos 140,000 0 140,000 36,049 36,049 103,951
Servicios Oficiales 5,000/ 260,000 205,000 189,007 189,007 15,993
Otros Servicies Generales 112,262 [ 112,262 66,625 66,625 45,637
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ciras Ayudas ] i 0 0 ] ]
Transterencias Intsrnas v Asignaciones al Sector Piblico ¢ il
Transferencias al Resto del Sector Piblico 0 i
Subsidics y Subvenciones 0 ]
Ayudas Sociaies [ 0
Pensiones y Jubifaciones 0 0
Transferenclas a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlegos 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Bi Muebles, Inmuebles e intangibles 0 447,700 447,700 435,421 435,421 12,279
Mgbiliaric y Equipe de Administracion 0 361,146 361,146 361,148 361,146 0
Mabilfaria y Equine Educacional y Recreativo 37,908 37,808 25,629 25,629 12,279
Equipa e Instrumental Médico v de Labaoratorio 0 0 0 0;
Vehlculos y Equipo de Transporte 0 0 0 0
Equipc de Defensa y Seguridad 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 48,646 48,646 45,646 48,648 0
Activos Bioldgicos 0 0 [k
Bienes Inmuebles 0 0] H |
Activos Intangibles i 0] Ll
inversién Plblica 0 [H o 0 0 0
Obra Piblica en Bienes de Dominic Pithiico 0 0
Obra Piblica en Bienes Propios 0 J
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento o 0
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 Q 0 0 0 0
Inversiones Para ef Fomento de Actividades Productivas. il 0,
Acciones y Parficipaciones de Capitaf { 0




Ejercicio del Presupuesto por
Capitulo del Gasto

Fgresos
Aprobado Anual

(L]

Ampliacionesf
{Reducciones})

2

Egresos
Modificado
Anual
(3=1+2)

Egresos
Devengado
Acumulade

(4

Egresos Pagado
Acumulade

{5}

Subejercicio

{6=3-4)

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

lnversiones en Fideicomises, Mandatos y Ctros Analogos

Ciras Inversicnes Financieras

Provisiones para Contingencias v Olras Erogaciones Espaciales
Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios
Deuda Publica

Amarlizacion de la Deuda Piblica

Intereses de la Deuda Pablica

Comisfones de la Deuda Piblica

Gastos de la Deuda Piblica

Costo por Caberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas)

L= i R = == = == ==~ = = =~

AY

(=l = R I = = = B = = =N~ R A = R — S = = N =

Total del Gasto

12,984,080

1,695,732

11,288,348

\ \ 8,337,357

8,337,367

2,950,981

Elakford
Angeles Vega Ruiz
idad de Administracién

LCP Maria de
Directora de la

T

\

Awxorizd

Mtro. Ricardoe Criyndo Tapia Davila
Encargado de Despacho deha Secretarfa Ejecutiva
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secretaria Ejecutiva
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Estado Analitico el Efercicic del Prezupuesto de Egresos Detallede - LDF

Claslficaclén par Objeto del Gazto (Capitulo y Concepio)
el 01 do Engea al 31 de Diclembre do 2022

ETCA-II-05

{GIFRAS EH PESOS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO
Egrases
coming Agrobada (d} &’:ﬁ::::::’) Modificada Bevengado Pagadn ol
I. Gasto Ho Efiguatado {IRA+BACHDTEHF+G 1)) 12,984,080.00 |- 1,695,732.00 11,295,348.60 8,337,35%.00 B, 337,357.00 2,950,997.04
|0 Sarvcios Personales (A=ata2+adsad+pStabear) 9,318,071.00 3,367.00 €,321,238.00 4,165,066.00 4,165,068.00 2,156,872.00
al) &l Personal de Caréoter F 2727,507.00 - 2,727.507.00 2,016,036.00 2,016,835.00 TUATLO0
a2) Remuneracioned &l Personal de Carécter Transitorio - - N = E
i3} i Adici ¥ ial 825,017.00 - 25017.00 AT7,914.00 477.814.00 347,103.00
a%} Segundad Sorial 1,698.483.00 = 1.698,483.00 1,068,772.00 1,058,772,00 633,711.00
ab) Oras Prestaciones Socieles y Econdmicas 216.488.00 3,867.00 214,356.00 40,5400 40,544.00 173,812.00
ab} Frevisiones - - - - - -
a7) Pago de Estimulos a Senvidores Pabliecss 858,575.00 - 856,575.00 570,800.00 S70,800.90 265,715.00
B Malzriaies y Suminisiros {B=h1+b2+b3+ld+bi+hE+b7+03+b0) 300.000.00 137, 202.00 437,202.00 437,202.00 437,202.80 -
b1) Materiales de Administracitn, Emisidn de Documentos y Artioulos Oficiaiss 133,528.00 96:413.00 226,847.00 229,847.00 229,947.00 -
b2) Almenlos y Utsnsillos 52,500.00 2447000 76,970.00 76.970.00 76,470.00 -
b3) Materis Primas y Malsrialas de Praduccién y Cemarcizlizacitn 2 E
) hateriales y Artlcuios de Conslruccidn y de Reparaciin 585000 |- 1.848.00 4,002.00 4,002.00 4,002.00
b5) Produslos Quimicos, Farmeséulicos ¥ de Laborstoro 5,260.00 1,299.00 7,149.00 7,440.00 7,449.00
£6) Cambustiblas, Lubrlcanles y Aditivas 85,000.00 6,000.00 1,000,004 71,000.00 71,0000
b7} Vastuario, Blances, Prendas de Proteccitn y Adiculos Deportivos 12,500.00 10,173.00 22,673.00 22,673.00 22,673.00
b8) Maleriales y Suministros Para Seguridad - - -
b8) Hemamisntas, Refaccionas y Accasonios Mencies 2537200 83.00 2546100 25481.00 2546100
C. Serviclos Gensrales (C=clredeo3ed +e5rcbreT+oBrod) 8,366,003.00 |- 2,264,501.00 4,081,508.00 3,289,688.00 3,289,686.00 781,840.00
1) Sendcies Basleas 395,907.00 14,554.00 410,551.00 400,053.00 400,953.00 9,508.00
c7) Senigios da Arrendamienta T17,924.00 17 924.00 17,824.00 17,624.00 -
3) Senviclos Profesionales, Clantificos, Técnicas ¥ Otras Servikins. 4,723,050.00 |- 2,5B7,485.00 2,135,555.00 1,541,710.00 1.541,710.00 §93,845.00
o4) Senclas Financiaros, Bancarios y Comermiales 23,920.00 245000 837000 24,260.00 24.280.00 2110.00
5) Seniclos da Instalacld b y Con 247,366.00 B5,980.00 333.848.00 323.140.00 323,140.00 132.706.00
c6) Servicios da Cemunleacion Soclal y Publicidad - = -
<) Serviclas de Traslada y Vidticos 140,000.50 140,000.00 38,049.00 36,045.00 103.951.00
«8) Senviclos Oficiales 5,000,060 200,000.50 205,000.00 189,007.00 183,007.00 15,983.00
28) Otros Sandclos Generalas 112,262.00 112,762.00 66,625.00 66,625.00 45,637.00
0. Transferancias, Asignaciones, Subsidios y Olras Ayudes (D=d1+d2+d3+dd+dSedbrdT+d8+d9) q - = b b
41} Transferancias ntenas y Asignazienas al Saclor Pdblica = g
d2) Transferencizs al Resto del Sector Piblloe - S
43) Subsfdios y Subvenclores J o
) Ayudas Sociales - =
45) Penslanes y Jutilacianes. : =
46) Translerancias a Fldelcomisas, Mandatos y Olnos Andlogos - -
o7} Translarencias aia Seguridad Soelal ] =
d8) Donativas E 2
d9) Translarencias &l Extarior 3 =
E. Bienaa Muablas, Inmuahles & lntanglbles {E=a+aZ+ed+ed+ebreb+a7vaBrad) 447,700.00 447,700.00 435421.00 435421.00 12,279.00
a1) Mobliario y Equipo de Administracign - 381, 146.00 361,146.00 361,148.00 361,146.00 -
e2) Mobillario ¥ Equipo Educaclanal y Regreslive - 37,508.00 37,804.00 25,629.00 26,620.00 12,214.00
&3) Equipo & Instrumenlal Médico y de Laboratonio = =
ed) Vehiculos y Equips da Transporta - 2
a5} Equipe-de Defsrsa y Seguridad E =
a6} tiaquinaria, Otres Equipos y Herramientas - 48,646.00 48,646.00 48,646.00 46.446.00 =
o7} Aglives Blologlcos E 3
a8) Bienes lnmushles o 7
€9} Actives Intarglbles -
F. Invarsldn Pablica {F=H+2+13} - -
F} Otwa Piblica e Blenas de Daminio Piblica -
f2) Obra Piblica en Blenes Propivs
13} Proyeclos Productivas y Acciongs de Femenla
5, [nvarsiones Financieras y Otras Provisiones (G=p1+g7+g3+gdeirghig?) - .
i) Inversioras Para el Fomenta da Aclividades Produciivas
g™ Acclones y Participacionas de Capltal
3} Compra da Tiulos ¥ Valores o -
o4} Concesidn de Prastamos - =
95} Invarsionas an Fidaicomisos, Mantatas y Qlros Anflogas =
F d5 Desastres Naturak = o
gE) Olras Inversiones Financieras = =
g7) Provisianes para ¥ Clrag = =
IH. Palclpaclones y Apariationas {H=h1+h2+h3) - - - - - -
h1} Partlcipaclones - -




Congapta ()

Egresoa

Aprohado {d}

Ampliaciones
{Redugclonos)

Madificado

Devangado

Pagado

Subsjercicio (e)

h2} Aportaciones
h3) Cenvenios
|. Dewia Piblica {|=i1+{2+i3+i+i5+G+T}
11} Amartizacian de la Dauda Piblica
i2) inlereses dela Deuda Plblica
i3) Comisiones de la Deuda Pablica
M) Gastas de ta Dauda Pilblica
i5) Gosto por Coberturas
16) Apoyes Financianos.
I7) Adeutios de Elerclcios Fiscales Anteriaras [ADEFAS)
L Gasto Etiquetado ((SA+RCHDHECF+GHHH)
. Sorviciog Porsonales (A=el+a2+ad+adrabrabral)

al) K Parsonal da Cardater

22) Remuneraciones al Paraonal da Carcter Transiarlo
a2} Remuneraciones Adicionales y Especiales

a4} Saguritad Social

25) Odras Prastaclones Sociakes y Econdmicas

afi) Previsicnas

af) Pago de Estimulas a Sarvidores Piblicos

B, Maleriales ¥ B=b1+b2+b3 bS+ha)

1) Materiales s, Emisidn d y Artlculos Oficieles

b2) Allentos y Ulensillos
b3} Melerias Pramas ¥ Materizles da Produecién y Comeriallzaciin
bé} Materiales y Articulas di ¥ do Reparag|

b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laborataria

bb) Combustiblas, Lubricantes y Adlivos

b7} Vesluario, Elancos, Prendas da Proteceibn y Ariculos Deportives
bB) Materiales y Suminislros Para Sepuidad

b8} Herramlantas, Refecclones y Accesoros Menoea

C. Sandcios Generales [Cao1+o2re2+edrerebreTseBeed)

1) Sanvicios Basicos

c2) Sendelas de Arrsndamienta

£3) Serviclos Profesicnales, Clentificas, Téenloos y Ofros Serviciss
4) Bonvici Baneasias y O

<5} Servicios da instalacion, i imiznt v G

cB) Servicios de Camunizaciin Soefel y Publicidad
¥} Senvicios do Traslado y Vidleas
©cB) Senvicios Oficiales
68} Otros Senviclos Genaralas
D. Transharencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas {D=dt+d2+(3+dd+d5+d8+d7+dd»dd)
dt) Transferencias intemas v Aslgnaclones al Saclor Pibice
02} Translerencizs 2 Resto del Sactor Piblico
d3) Subsldlos y Subvanclones
g4} Ayudas Soclales
5} Pensiones y Jubllaciones
d} Trensferanclas a Fideicomlzes, Mandatos y Otros Andlogos
dF) Transferancias a la Seguwidad Sociat
d8) Danalivns
d9) Translemncias al Extarlor
E. Bienes Mugblas, Inmuables a [ntanglbles {E=alte2+edtedre5reftel robitad)
@i} Mabllario y Equipa da Adminlstracibn
a2) Mablliario y Equipo Sducaclonal y Recrealvo
&3) Equipe & Instrumental Médico y te Laboratorie:
o4} Vehicuies ¥ Equipo de Trangpoerte
&5) Equlpa de Defansa y Sepuidad
ef) Maquinaria, Olios Equipos y Herramientas
&7} Aclivas Bloldgicos
el Bienes inmusbles
€8) Activos fnlangibles
F. Invarsién Pabliea (F=f1+12+13)
M} Obra Pibllca an Blanaz da Dominie Pdblice
12) Obra Piblicz an Blenes Proplos
13) Proyectos Praduclivos ¥ Acclones da Fomenta
G. Inversionas Financierss y Otras Provisiones (G=g1+g2+p3+04+g6+g6+37)
g1} Inversiones Para el Fomento da Actividades. Productivas
g2} Acclanes y Particlpaciones de Capltal
93} Compra de Titulos y Valoras
g4} Concesldn de Préstamos
05) Invarslonas en Fidelcomisos, Mantatos y Olros Andlogos

da Desastras Natural




Egmsos

Concepto {c) Amplincionest Subejarciclo {a}

Aprabaga (d) [Redugtionss) Modifeado Davengado Pagada

g8) Otras Invarsiones Financleras
g¥) Provisiones para Conli y Olrae L pech

H. inacionss ¥ {H=h

h2+h3}
h3j Participagiones

h?) Aporiaciones

hd) Canverios

. Dewda Pibiica {I=i1+i2+/2+id+15+i6+i7) =
1) Amartizacion de la Dauda Piltdlca
i2) Inlereses de la Dauda Piblica

13} Camisionas da fa Dauda Pithlice
14) Gastes de la Bauda Plblca

15) Cosla por Coberluras

i6} Apoyas Financieros

17} Adeudos de Ejerciclas Flscalas Anlsdones (ADEFAS)

IIl. Total de Egresos (Ili= 1 + 11} 12,954,080.00 |- 1,695,732.00 11,288,348.00 8,337,357.00 8,237,357.00 2,950,851.00

Autdrizo
Mtre. Ricardo Orlando Tapia Davila -
Encargado de Despacho de |a Secretaria Ejecutiva& B
Wi

LCP Maria de los Angel#s Vega Ruiz
Directora de fa Unid & Administracidn
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

ETCA-ll-11
SESEA _ Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Secretarig Ejecutiva
del Sisteman £statal Clasificacién Funcionai (Finalidad y Funcién)
Anticorrupcitn .
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
{CIFRAS EN PES0OS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO
Egresos . Egresos Egresos
Concepto Apgrobado &mezt:z:::; Moscl!iﬁcado De\?engadu Egzs:;;:g:do Subejercicio
Anual Anual Acumulado
{1) {2) (3=1+2) (4) (5) {6=3-4)
Gobierno 12,984,080 -1,695,732 11,288,348 8,337,357 8,337,357 2,950,991
Legislacion 0 0
Justicia 0 4
Coordinacion de la Politica de Gobierno 12,884,080 -1,695,732 11,288,348 8,337,357 8,337,357 2,950,991
Relaciones Exteriores 0 0
Asuntos Financieres y Hacendatios 0 0
Seguridad Nacional 0 0
Asuntos de Orden Plblice y Seguridad Interior 0 0
Otros Servicios Generales 0 0
Desarrollo Social 0 0 0 0 0 0]
Protecciér: Ambiental 0 0
Viviendas y Servicios a la Comunidad 0 0
Salud 0 G
Recreacion, Culfura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0
Educacidn b 0
Proteccian Sccial 0 0
Ofros Asuntos Sociales 0 0
[Desarrollo Econémico 0 0 ¢ 0 0 |
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0 ¥
Agrapecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0
Combustibles y Energia 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccian 0 0
Transporie 0 0
Comunicaciones 0 0
Turismo 0 0
Ciencia, Tencologia e Innovacian ¢ 0
Otras Industrias y Otros Asuntes Econdmicos 0 0
|Otras No Clasificadas en funciones anteriores 0 0 0 0 0 o
Transacdciones de la Deuda Plblica / Costo financiers de la 0 0 o 0 0 0
Deuda
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes 0 0
Niveles v Ordenes de gobiemo
Saneamiento def Sistema Financiero 0 0
Adeudos de ejercicios Fiscales Anteriores y G ~ 0
Total del Gasto / 12,084,080 -1,695,732 11,288,248 8,3&?\35? 8,337,357 2,950,991
Elaboré Autorké g
LCP Maria de los Angelef Vega Ruiz Mtro. Ricardo Crlandy}Tapia Davila ‘!},‘ .\,i

Directora de la Unidad g&/Administracién

Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutmg
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

a4) Relaciones Exleriores

a5} Asuntos Financisros y Hacendarios

a8} Seguridad Nacional

a7) Asuntos de Orden Plblico y de Seguridad Interior
a8} Otros Servicios Generales

1B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+bS+hi+hT}

b1) Protecaion Ambiental

) Vivienda v Senvicios alz Cemunidad

h3) Salud

b#) Recreacion, Cultura y Otras Manifestacionss Socides
b5) Educacion

b6} Proteccion Sccial

b7} Otros Asuntos Sodiales

C. Desarrollo Econdmice (C=cl+ed+¢3tedtoStoftoT+olich)
o1} Asuntos Econdmicos, Cemerciales v Laborales en General
€2} Agrepecueria, Silvicultura, Pesca y Caza
c3) Combustibles y Energia

o4} Minerta, Manufacturas y Construccicn

SESEA Estado Analitlco del Ejsrcicio dal P/ 1o de Eg Dstallado - LDF
gzgfsﬁ’;?; ‘3 {flggg“':f’ Clasificacion Funcional {Finalidad y Fancion) ETCA-II-12
ANticorrupcion Del 01 de Enero al 34 de Diclambre do 2022
{CIFRAS EN PESOS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO
Egresos
- Aprobado {d) 3;::::2:::::; Modifleado Dovengado Pagado Subeferciio e
. Gasto No Etlquetada (I=A+B+C+D} 12,984,080.00f - 1,695,732.00) 11,288,348.00 8,337,351.00 8,337,357.00 2,950,591.00)
A. Gobierno {A=at+al+ad+ad+abtab+aT+as) 12,984,080.00 |- 1,695,732.00 11,268,348,00 8,237,357.00 8,337,367.00 2,860,891,00
al) Legislacion - -
a2) Justivia - N
23) Coordinacién da la Palltica de Gobisma 12,984,080,00 |- 1,695,722.00 11,288,348.00 8,337,357.00 8,337,357.00 2,950,991.00




Cancepto {¢)

Egresos

Aprobade {d)

Ampliaclones!
(Reduccianes)

Modificace

Devengado

Pagado

Subejersicio (e}

cB) Transporle

cf} Comunicaciones

7) Turlamo

¢8) Ciencia, Tecnolagia e nnovasian

¢9) Olras Induslrias y Oros Astnlos Economicos

d3) Sansamientc &l Sislema Financiare
4} Adeudos de Ejercicios Fiscales Antarioras

I} Gaslo Eliquetado ([I=A+B+C+D)

A, Gobiemno {A=a1+a2+ad+ad+af+ag+a7+ab)

a1) Legislacion

a2) Justicia

ad) Coordinacion de la Politisa da Gobisme

a4) Relaciones Exleriores

a5) Asunlos Financisros y Hacendarios

aB) Seguridad Nacional

a/} Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
a8) Oiros Servicios Generalas

B. Desarrollo Sovial (B=b1+b2+b3+bi+b5+bB+b7)
b1} Proteczion Ambiental

b2) Vivisnda y Servicios & la Comunidat
b3) Salud

5} Educacion
b6} Protecaion Social
57} Olros Asuntos Sociales

1. Olras No Clasificadas en Funciones Anteriores {D=d1+d2+d3+d4)
1) Transacciones de |a Deuda Publica / Costo Financierc de la Deuda
42} Trancferencias, Participacicnes y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordanes de Gobierng

b4} Retraacion, Cullura y Otras Menifestaciones Seolalas

C. Desarralto Egonémico (C=01+¢2+03+04 +05+ch+o7+cB+00)

2} Agrapecuaria, Silvicullura, Pesca y Caza

£3) Combustibles y Energla

¢4} Mineria, Manufacturas y Construecion

¢5) Transporle

¢6) Comunicacianes

¢7) Turismo

a8) Ciencia, Tecnalogia @ Ianovasion

o8) Otras Industrias y Olios Asunloes Econémicos

d3) Saneamienlo del Sislema Financiero
d4} Adsudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

11 Total de Egresos (Il = | +11}

1) Asunlos Econdmicas, Comerciales y Eaboralss en General

D. Otras No Ciasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)
d1) Transacciones de |a Dauda Publica } Costo Financlers de la Deuda
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentas Nivales y Ordenas da Gobierno

12,8684,080.00 |-

1,685,732.00

11,288,348.00

8,337,357.00

8,337,357.00

2,950,991.00

(]

Elabor

LCP Maria de los Angélles Vega Ruiz
Directora de la Unidad de Administracién

Autori
Mtro. Ricardo Orlandot
Encargado de Despacho de la Secretaria Fjecutiva

SQa pia Davila
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
Estado Analitico del Ejercicio de Presupuesto de Egresos- Detallado -~ LDF
(Clasificacion de Servicios Personales por Categoria)

SESEA

secratoria Ejecut/va
del slstemu Estatal
Anticorrupcion

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

{PESOS)

ETCA-i-14

Concepto (c}

Egresos

Aprobado (d)

Ampliacionesf
{Reducciones)

Medificada

Davengado

Pagado

Subejerciclo (e

|I. Gasto No Etiquetado {=A+B+C+D+E+F)

A. Personal Administrative y de Senvicio Publico
B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D, Seguridad Publica

E. Caslos asociados a la implementacion de nuevas leyes
Ifederales o reformas a las mismas (E =e1 +¢2)

e1) Nombre del Programa o Ley ¢
€2} Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

|Il. Gasto Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

A. Personal Administrative y de Senviclo Publico
B. Magisterio

C. Servicios de Salud {C=c1+¢2)

c1) Personal Administrativo

c2} Personal Médico, Paramédico v afin

D. Seguridad Piblica

E. Gastos ascciados a lz implementacion de nuevas leyes
hfederales o reformas alas mismas (E = el +e2)

&1) Nombre del Programa o Ley 1
&2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definttivas

JlIl. Total del Gasto en Servicios Personales (lll =1+ )

§,318,071.00

6,318,071.004

12
’

/6,318,071.0(“

8,318,071.00

6,318,071.00

6,318,011 .BOL

4,185,066.00)

4,165,066.00

(\ 4,165,066.00

4,165,066.00

4,165,066.00

4,165,066.00

2,153,00¢

2,153,004

2,153,005,

/]

Elabbrg
LCP Maria de lo
Directorade la U

geles Vega Ruiz
d de Administracién

Mtro. Ricardo Orlanglo Tapia Davila

Autoljzo

o
Bi bt ¥
i

SECRETARINLHIC

Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva s/ via sy
ANTICORRLTCH

SOMORA



SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCA-II-15
L —— Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
it oo Al 31 de Diciembre de 2022

(EHfias:ch| Fe=as) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

1. Total de Egresos Presupuestarios 8,337,357.00

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contabies 435,421.00
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
Materiales y Suministros
Iobitiario y Equipo de Administracion 361,146.00
Mobiiario y Equipo Educacional y Recreativo 25,629.00
Equipo e Instrumental Médico y de Lahoratorio
Vehiculos y Equipo de Transparte
Equipo de Defensa y Seguridad
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 48,646.00
Arctivos Biologicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
QObra Publica en Bienes Propios
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos
Inversiones e Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos
Provisiones para Contingencias y Olras Erogaciones Especiales
Armonizacién de la Deuda Publica

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Otros Egresos Presupuestales No Contables

3. Méas Gastos Contables No Presupuestarios 598,839.00'
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 598,539.00
Provisiones

Disminucton de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos

Otros Gastos Contables No Presupuestales /

\
\

4. Total de Gasto Contable (4= 1 - 2 + ;/) \ 8,500,775.00]

v/ |

Elaboré Aut'or\g;
1.CP Maria de los Angdlef Vega Ruiz Mtro. Ricardo Orlands Tapia Davila
Directora de la Unidad dministracion Encargado de Despacho de ta Secretaria Ejecutiva

SUERLETAR ARH L

L. RN FEAEAL '\\l

AN HCORRUDET
SONORA



SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCA-II-16

SESEA Endeudamiento Neto
A e e Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Anticorrupclon
(CIFRAS EN PESOS)  |NFORME TRIMESTRAL: GUARTO

Contratac.i on : Amortizacidn Endsudamiento Neto
Identificacion del crédito o Instrumento Colocacion
A B C=A-B
Créditos Bancarios

1
2
3
1
5
8
7
3
9
10

Total Créditos Bancarios 0.00 0.00 0.0¢

Ctros Instrumentes de Deuda |

1
2
3
4
§
6
7
8
9
10

Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 R 0.00 0.00

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notfas, son razonablemente correctos y s
NOTA: ESTA SEGRETARIA NO TIENE ENDEUDAMIENTO

responsabilidad del emisor"

E'Ia%)r ’ Autor
LCP Maria de log' Anfzeles Vega Ruiz Mtro. Ricarda Orlandd\Japta Davila
Directora de la Unl'z de Administracién Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecufjya, '3 17C!

ANTHORRLUPCH!
SONODRA




SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCA-II-17

SESEA Intereses de la Deuda
Secretaria Ejecutiva e
del sistema Estatal Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Anticorrupeldn

(CIFRAS EN PESOS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Identificacion del crédito o Instrumento Devengado Pagado
Créditos Bancarios

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Total de Interéses Créditos Bancarios 0.00 0

Otros Instrumentos de Deuda

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Total Intereses Otros Instrumentes de Deuda 0.00 0.(

TOTAL / N 0.00 00.(

*Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Fipainoieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son respongabilidad del emisor”

NOTA: E%SEC_. _TARIA NO TIENE INTERESES DE DEUDA

Elabord Autori2g E o
LCP Maria de los Angglgs Vega Ruiz Mtro. Ricardo Orlando\Tapia Davila s (ki (a3
, n Al g
Directora de la Unidad A€ Administracién Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva, (o |

SONOR



SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

SESEA

Secrataria Ejecutiva
del Sistema Estatal
Anticorrupelén

Gasto Por Categoria Programatica
Del 01 de Enero al 31 de Diclembre de 2022

(CIFRAS EN PESOS)

ETCA-II-01

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Concepto

Egresos
Aprobado
Anual

{1}

Ampliaciones/
{Reducciones)

Egresos
Modificado
Anual

~ Egresos
Devengado
Anual

Egresos
Pagado
Anual

Subejercicio

{2 (3=1+2) 4 (5) (6=3-4)

Pragramas
Subsidios: Sector Social y Privado o Estados y Municipios

Sujetos a Reglas de Cperacion
Otros Subsidios
Desempefic de las Funciones:
Prestacion de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publics
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Polificas Piblicas
Promocion y Fomento
Regulacion y Supervision

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente el Gobiemo Federal)

Especificos
Proyectos de Inversion
Administrativos y de Apoyos
Apoyo al Proceso Presupuestaric y para Mejorar fa Eficlencia
Institucianal
Apoyo a la Funcion Plblica y al Mejoramiento de la Gestion
Operaciones Ajenas
Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolicién Jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportacienas a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion
Aportaciones a Fondos de Inversion y Reesiructura de Pensiones
Programas de gasto Federalizado { Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios
Costo Financiere, Deuda o Apoyo a Deudores y Ahorradores de la Banca

d

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

12,984,080
12,984,080

L= = I — N — I~ I — T~
(= = ==~ = =]

f=J
=]

0
0 6
11,268,348 8,337,357 8,337,357 2,850,991

=

-1,695,732

-1,695,732 11,288,348 8,337,357 8,337,357 2,950,591

=== - -~ - - = -~ =]
= - - - - - - - - ==

[~ ]
=

0

Total del Gasto

#

12,984,080

-1,695,732 11,288, 8,337,357 8,337,357 2,950,991

Elabofé
LCP Maria de los eles Vega Ruiz
Directora de la Uni de Administracion

e

Autdxizo
Mtro. Ricardo Orlango Tapia Davila "7
Encargado de Despacho de la Secretarfa Ejecutiva ~i- 7y <y
AN ORI s
SUINCHL A




SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

sesEA Gastos por proyectos de Inversion
secretario Ejecutiva = .
gﬁ:]i*gr';’lm‘gi‘“r"" Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

{CIFRAS EN PESQS)

ETCA-IlI-03

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

GASTO DE INVERSION EJERCIDC:

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO EROGADQ

ORIGEN DEL RECURSO*

* .
Se deberan informar con todas |as fuentes del recurso.
Ya sean obras con Recurso Federal, Recurso
"Bajo protesta de decir verdad declaramos gue lo

Elabgfo
LCP Maria de logAngeles Vega Ruiz
Directora de la Unilad de Administracién

atal e Ingresos Propics del ente Publico.

stados Financieres y sus Notas, son razonablemente correcto
NOTA: ESTA SECRETARIA NO TIENE GASTOS POR PROYECTOS DE INVERSION

son responsabilidad del emiser” :

Autoxjzo

\\Q Tapia Davila

Mtro. Ricardo Qrlan

DR SISTIAT S
ANTICORRUPCE

Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutivgum'( E
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

SESEA Indicadores de Postura Fiscal ETCA-IV-01
E‘:}:};?;‘:;ﬂ{'g;:&‘:.“ Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
atleorrupclén .
(Cifras en Pesos) INFORME TRIMESTRAL: GUARTO
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
1I. Ingresos Presupuestarios 12,984,080.00 9,280,711.00 9,280,711.00
1. Ingresos Gobierno de la Entidad Federativa
2. Ingresos Sector Paragstatal 12,984,080.00 9,280,711.00 9,280,711.00
LII. Egresos Presupuestarios ( [I= 3¢4) 12,984,080.00 8,337,357.00 8,337,357.00

3. Egresos del Gobiemo de la Entidad Federativa

C. Financiamiento Neto /

4. Egresos del Sector Paraestatal 12,984,080.00 8,337,357.00 8,337,357.00
[l Balance Presupuestario (Superdvit o Déficit) (lll= [-ll) 0.00 943,354.00 943,354.00
Concepto Estimado/Aprobade Devengado RecaudadofPagado
lll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 943,354.00 943,354.00
IV. Interéses, Comisiones y Gastos de la Deuda
V. Balance Primario {superavit o Déficit) (V= lIl-IV) 0.00 943,354.00 943,354.0%
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
A, Financiamiento
B. Amortizacién de la Deuda
0.00 0.00 0.00L
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

SESEA

Sacretaria Ejecutiva
dal Sistema Estatal
Anticorrugcion

Balance Presupuestario - LDF
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(CIFRAS EN PESOS)

ETCA-IV-02

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Estimadof Recaudadof
Concepto (c) Devengado
Aprohado (d) Pagado
A.Ingresos Totales (A = A{+A2+A3) 12,984,080 9,280,711 9,280,
A1, Ingreses de Libre Disposicion 12,984,080 9,280,711 9,280,7
A2. Transferencias Federales Etiquetadas -
A3, Financiamiento Neto -
B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 12,984,080 8,337,357 8,337,
B1. Gasto No Etiquetade (sin incluir Amortizacién de la Deuda Piblica) 12,684,080 8,337,357 §,337,2
B2, Gasto Eliguetado {sin incluir Amortizacién de la Deuda Fublica) -
€. Remanentes def Ejercicio Anferior (C=C1+(2)
C1. Remanentes de ingresos de Libre Disposicion aplicados en &l periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo -
. Balance Presupuestario (I=A-B + () . 943,354 943,3
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto il = [ - A3) 943,354 9433
lil. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes det Ejercicio Anterior (Ill= 11 C) 943,354 9433
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de ia Deuda (E = E1+E2) - -
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado -
E2. Intereses, Comisicnes y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado
[V. Balance Primaria (IV = Ill + E} - 943,354 9433
Estimado/ Aprobada Recaudadef
Concepto Devengado
Pagado

F. Financiamiento (F = F1 + F2)

F1. Financiamiento con Fuente de Page de Ingreses de Libre Disposician

F2. Financiamiente con Fuente de Pagoe de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amoriizacion de la Deuda (G = G1 + G2)

G1. Amortizacién de |2 Deuda Poblica con Gasto No Efiquetado

G2. Amortizecion de la Deuda Pibiica con Gasto Etiquetado

A3. Financiamiento Neto (A3=F -G )




Estimado/ Recaudadol
Concepto Devengade
Aprobago Pagado
Al Ingresos de Libre Disposician 12,984,080 9,280,711 8,280,7
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1-G1) - -
F1. Financiamiente con Fuente de Page de Ingresos de Libre Disposicion - -
G1. Amortizacidn de la Deuda Piblica con Gasto No Etiquetade - B
B1. Gaslo Mo Etiquetade (sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica) 12,584,080 B,337,357 8,337.3
C*. Remanentes de ingresos de Libre Disposiciér aplicados en el periodo L
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=A1+ A3.1-B1+C1) 943,354 943,3:
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V- A3.4) - 943,354 9433
Estimadof Aprehado Recaudadof
Concepto Devengade
Pagado

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2)

FZ. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferancias Federales Efiquetadas
G2, Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin inciuir Amortizacion de la Deuda Piblica)

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periode

VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 - B2 +.L2)

VHI. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiaptiento Neto (VIIl = VIl - A3.2)

Elaboré
LCP Maria de los Angeles Vega Ruiz
Directora de la Unidad d& Administracion
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ETCA-IV-03

SESER Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas
§§i‘rsc|§:%;£:§§gttwiu Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(CIFRAS EN PESOS) INFORME TRIMESTRAL: CUARTO
Datos de la Cuenta Bancaria
Fondo, Programa o Convenio
Institucion Bancaria Namero de Cuenta

1

2 INCLUIR TODAS LAS CUENTAS

3

4

5

6

7

8

9

10
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS INGRESOS, DE LOS GASTOS Y DEL FINANCIAMIENTO

Al 31 de Diciembre de 2022

ETCA-IV-06

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Cadigo Concepto
1 INGRESOS 9,281,175.00
1.1 INGRESOS CORRIENTES 9,281,175.00
1.1.4 Impuestos -
1411 Impuesto sobre el Ingreso, las Utilidades y las Ganancias de Capital -
1.1.1.1.1 De Personas Fisicas -
141141 Impuestc sobre los Ingreses -
1.4.1.1.2 De Empresas y Olras Corporaciones (Personas Morales) -
1.1.1.1.21 Impuesta sobre los Ingreses -
1.1.1.1.3 No Clasificables -
1.1.1.2 Impuesto sobre Némina y la Fuerza de Trabajo -
1.1.1.2.1 Impuesto sobre N&mina y Asimilables -
1.1.1.3 Impuesto sobre la Propiedad
1.1.1.4 Impuesto sobre los Bienes y Servicios -
1.1.1.4.1 Impuesto sobre ta Produccion, el Consumoe vy las Transacciones -
1.1.14.11 Impuesto al Valor Agregado B
1.1.141.2 Impuesto especial sobre Praduccion y Servicios -
1.1.1.4.1.3 Otros Impuestos Sobre Bienes y Servicios -
1115 Impuesto sobhre el Comercio y las Transaccicnes Internacionales / Comeicio .
Exterior
1.1.1.51 Impuesto a la Importacion -
1.1.1.5.2 Impuesto a la Exportacién -
1.1.1.6 Impuestas Ecologicos E
11.1.7 Impueste a los Rendimientos Petroleros -
11.1.8 Otros impuestos -
1.1.1.9 Accesorios -
11.2 Contribuciones a la Seguridad Social -
1.1.2.1 Contribuciones de los Empleados -
1.1.2.2 Contribuciones de los Empleadores -
1.1.2.3 Contribucicnes de los Trabajadores Por Cuenta Propia ¢ No Empieados -
1.1.2.4 Contripuciones ne Clasificables =
113 Contribuciones de Mejoras -
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 466.00
1.1.4.1 Derechos No Incluidos en Otros Conceptos 464.00
1.1.4.2 Productes Corrientes No Inciuidos en Otros Conceptos 2.00
1.1.4.3 Aprovechamientos Corrientes No Incluidos en Ctros Conceplos -
1.1.5 Rentas de la Propiedad -
1.1.5.1 intereses -
1.1.5.1.1 Internos -
1.1.51.2 Externos -
1162 Dividendos y Refiros de las Cuasisociedades -
1.1.53 Arrendamientoe de Tierras y Terrenos =
1.1.5.4 Ofros -
14.6 Venta de_ 'Bienes y Servicios de E‘nlidades del Gobiernc General { Ingresos de R
Explotacién de Entidades Empresariales
1.1.6.1 Venta de Establecimientos No de Mercado -
1.1.6.2 Venta de Establecimientos de Mercado -
1.1.6.3 Derechos Administrativos -
1.1.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por Entidades Empresariales Piiblicas -
14,71 S_ubsid_ios y Subvencicnes Recibidos por Entidades Empresariafes Piklicas No .
Financieras
1.1.7.2 Subsidios y Subvencicnes Recibidos por Entidades Empresariales Pdblicas Financieras -
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donatives Corrientes Recibidos 9,280,709.00
1.1.8.1 Del Sector Privado -
1,182 Del Sector Pablico $,280,709.00
1.1.8.2.1 De la Federacién -
1.1.8.21.1 Transferencias Internas y Asignaciones =
1.1.82.1.2 Transferencias del Resto del Sector Pablica -
1.1.8.21.3 Pensiones y Jubilaciones -
118214 Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos =




Codigo Concepto
1.1.82.2 De Entidades Federativas -
1.1.8.23 De Municipios -
1.1.8.3 Del Sector Externo -
1.1.8.3.1 De Gobiernos Extranjeros -
1.1.8.3.2 De Organismos Intemacionales -
1.1.8.33 Del Sector Privado Extemo -
1.1.9 Participaciones -
1.2 INGRESOS DE CAPITAL =
1.2.1 Venta {Disposicidn) de Activos -
1.2.1.1 Venta de Activos Fijos -
1.2.1.2 Venta de Objetos de Valor -
1.21.3 Venta de Activos No Producidos -
1.2.2 Disminucién de Existencias -
1.2.21 Materiales y Suministros -
1.2.2.2 Materias Primas -
1.2.23 Trabajos en Curse -
1.2.24 Bienes Terminados -
1.2.25 Bienes para venta -
1.2.26 Bienes en trénsito -
1.2.27 Existencias de Material de Seguridad y Defensa =
123 Incremente de la Depreciacién, Amortizacién, Estimaciones y Provisiones }
- Acumuladas
1.2.3.1 Depreciacién y Amortizacion -
1.23.2 Estimacicnes por Deterioro de Inventarios -
1.2.3.3 Qtras Estimaciones por pérdida o deterioro -
1.2.34 Provisiones -
124 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital Recibidas -
1.2.4.1 el Sector Privado =
1242 Del Sector Publico =
1.24.2.1 De la Federacion -
1.24.211 Transferencias Intemas y Asignaciones -
1.2421.2 Transferencias del Resto del Secior Pliblico -
1.24.21.3 Pensiones y Jubilaciones .
1.24.2.1.4 Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos -
12422 De Entidades Federativas -
12423 De Municipios -
1.2.4.3 Del Secior Externo -
1.2.4.31 De Gobiernos Extranjeros -
1.24.3.2 De Organismos internacionales -
1.2.4.3.3 Del Seclor Privado Externa -
1.2.5 Recuperacién de Inversiones Financieras Realizadas con Fines de Politica -
1.2.5.1 Venta de Acciones y Participaciones de Capital Adquiridas ¢on Fines de Palitica -
1.2.5.2 Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica -
1.253 Venta de Obligaciones Negociables Adguiridas con Fines de Politica =
1.254 Recuperacion de Préstamos Realizados con Fines de Politica -
TOTAL DE INGRESOS 9,281,175.00
2 GASTOS 8,500,775.00
21 GASTOS CORRIENTES 8,063,573.00
214 Gastos_de Consumo de_los Entes del Gobierno Generall Gastos de Explotacién de 8,063,573.00
las Entidades Empresariales
2111 Remuneraciones 4,229,202.00
21114 Sueldos y Salarios 3,105,295.00
2.11.1.2 Contribusiones Sociales 1,069,771.00
21.1.1.3 Impuestos sobre Néminas 64,136.00
2.1.1.2 Compra e Bienes y Servicios u
21.1.3 Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) -
2.1.1.4 Depraciacion y Amortizacion 568,839,00
21158 Estimaciones por Deterioroe de Inventarios
2116 Impuestos sebre los Productos, !a Produccién y fas Importaciones de las Entidades _
o Empresariales
2117 Gastos Generales 3,235,532.00




Codigo Concepto
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social {MEFP 6.69)
213 Gasto de la Propiedad 5
2.1.3.1 Intereses 2
2.1.3.1.1 Intereses de la Deuda [nterna -
21.31.2 Intereses de la Deuda Externa -
2.1.8.2 Gastos de ia Propiedad Distintos de Infereses -
2.1.3.21 Dividendos y Retiros de las Cuasisociedades
2.1.3,2.2 Arrendamientos de Tierras y Terrenos (MEFP 6.81)
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas (MEFP 6.61) =
2.1.41 A Entidades Empresariales del Sector Privado -
21411 A Entidades Empresariales ne Financieras -
214.1.2 A Entidades Empresariales Financieras -
214.2 A Entidades Empresariales del Sector Publico -
21421 A Entidades Empresariales No Financieras -
23422 A Entidades Empresariales Financieras -
2,15 Transferancias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados =
2.1.5.1 Al Sector Privado =
2,1.5.11 Ayuda a Personas
2.1.8.1.2 Becas
2.1.6.1.3 Ayuda a Instituciones
21514 Instituciones de Interés Pliblico
21515 Desastres Naturales
21516 Fideicemisos, Mandatos y Contratos Andlogos
2.15.1.7 Ofras
2.1.5.2 Al Sector Plblico P
2.1.5.2.1 A la Federacion -
215211 Transferencias Intemas y Asignaciones
2156212 Transferengias del Resto dei Sector Piblico
2.1.5.21.3 Crganismos de la Seguridad Sodial
215214 Transferencias de Fideicomisos, Mandates y Contratos Andlogos
21522 A Entidades Federativas
2.1.523 A Municipios
2.1.5.3 Al Sector Externo -
2.1.5.3.1 A Gobiernos Exiranjeros
21532 A Crganismos Internacionales
21533 Al Sector Privado Externo
2.1.6 Impu_esto sobre los Ingresos, la Riqueza y Otfros a las Entidades Empresariales

Piblicas

21.7 Participaciones
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones -
2.1.8.1 Provisiones a Corto Plaze
2182 Provisiones a Largo Plazo
2183 Estimaciones por Pérdida o Detericro a Corto Plazo
2184 Estimaciones por Pérdida o Deterioro a Largo Plazo
2.2 GASTOS DE CAPITAL 437,202.00
2.21 Construcciones en Proceso
2.2.2 Activos Fijos (Formacién Bruta de Capital Fijo) -
22241 Viviendas, Edificios y Estructuras -
22211 Viviendas
22212 Edificios No Residenciales
22213 QOtras Estructuras
2222 Magquinaria y Equipe =
22221 E£quipe de Transporte
22222 Equipo de Tecnologia de la informacién y Comunicaciones
22223 Otra Maquinaria y Equipo
2223 Equipo de Defensa y Seguridad
2224 Activos Biotdgicos Cultivados -
2.2.24.1 Ganado para Cria, Leche, Tiro, eic., que dan Productos Recurrentes
22242 Arboles, Cultivos y Otras Plantaciones quie dan Productos Recurrentes
2225 Activos Fijos Intangibles -
22251 Investigacion y Desarrollo
22252 Exploracion y Evaluacion Minera
22253 Programas de Informatica y Base de Datos
22254 Originales para Esparcimiento, Literarios o Artisticos
22255 Qtros Activos Fijos Intangibles




Cédigo Concepto

223 Incremento de Existencias 437,202.00
2231 Materiales y Suministros 437,202.00
2232 Materias Primas
2233 Trabajos en Curso
2234 Bienes Terminados
2235 Bienes de Venta
22,36 Bienes en Trénsito
2237 Existencias de Materiales de Seguridad y Defensa
2.2.4 Objetos de Valor -
2241 Metales y Piedras Preciosas
2242 Antigiiedades y Otros Objetos de Arte
2243 Otros Chjetos de Valor
2,25 Activos No Producidos -
2.25.1 Aclivos Intangibles Mo Producidos de Origen Nalural -
2.251.1 Tierras y Terrenos (MEFP 7.70)
2.251.2 Recursos Minerales y Energéticos
22513 Recursos Bioldgicos No Cultivados
2.2.51.4 Recursos Hidricos
22515 Ciros Activos de Qrigen Natural
22582 Activos Intangibles Ne Producidos {MEFF 7.78) -
2258241 Derechos Patentados
22522 Arrendamientos Operativos Comerciales
22523 Fondos de Comercio Adguiridos
22524 Otres Activos Infangibles No Producidos
2.2.6 Transferencias y Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados -
2261 Al Sector Privado E
22611 Ayuda a Personas
2.26.1.2 Ayuda a Instituciones
2.26.1.3 Institucionas de Interdés Publico
228614 Desastres Naturales
226.2 Al Sector Pablico -
22621 A ta Federacion =
2.1.6.2.1.1 Transferencias Internas y Asignacicnes
218212 Transferencias al resto del sector publico
216213 Transferencias de Fideicomisos, Mandatos y Contratos analogos
22622 A Entidades Federalivas
22623 A Municipics
226.3 Al Bector Externo -
2.26.3.1 A Gobiernos Extranjeros
22832 A Organismos Interacionales
226,33 Al Sector Privade Externo
227 Inversion Financiera con Fines de Politica Econdmica -
2271 Acciones y Parlicipaciones de Capital -
227141 Interna -
227114 Sector Piblico
227112 Sector Privado
2271.2 Externa
2272 Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica Econdmica
2273 Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econdmica
2274 Concesion de Préstamos -
22741 Interna =
2.2.7.4.11 Sector Pablico
2.274.1.2 Sector Privado
22742 Externa

TOTAL DEL GASTO 8,500,775.00
3 FINANCIAMIENTO 1,230,100.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS -
311 Disminucién de Activos Financieros =
3.1.11 Disminucién de Activos Financieros Corrlentes (Circulantes) -




Codigo Concepto
31011 Disminucién de Caja y Bancos (Efectivo y Equivalentes)
3111141 Efectivo
311112 Bances / Tesoreria
311413 Bances / Dependencias y Otros
3.1.1.1.1.4 Inversiones Temperales (Hasta 3 meses)
311118 Fondos cen Afectacion Especifica
3114186 Depésitos de Fendos de Terceres en garantia y Administracién
311417 Otro Efectivo y Equivalentes
39142 Disr‘ninucién de Inversiones Financieras de Corte Plazo {Derechos a Recibir Efectivo ¢
Equivalenies)
3.1.1.1.21 Titulos y Valores
3.1.1.1.2.2 Acciones y Participaciones de Capital
3.1.1.1.23 Otras Inversiones Financieras
311138 Bisminucién de Cuentas por Cobrar
3.1.1.1.8.1 Cuentas por Cohrar
3.1.1.1.3.2 Deudores Diverses por Cobrar
311133 Ingresos por Recuperar
3.1.1.1.34 Deudores por Anticipos de Ia Tesoreria
3.1.1.1.4 Disminucién de Documentes por Cobrar
3.1.1.1.441 Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
3.1.1.15 Recuperacitn de Préstamos Otorgados de Corto Plazo
3.1.1.1.8 Disminucion de Otros Activos Financieros Cerrientes
3.1.1.1.6.1 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacién de Servicios
3.1.1.1.6.2 Anticipc a Proveedores por Adquisicién de Bienes Inmuebles y Muebles
3.1.1.1.6.3 Anticipo a Proveadores por Adquisicién de Bienes Intangibles
21.1.1864 Anticipo a Contratistas por Chras Pablicas
3111865 Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios
3.1.1.1.6.6 Disminucion de Otros Activos Circulantes
3.1.1.2 Disminucion de Activos Financieros No Corrientes
3.1.1.2.1 Recuperacion de Inversiones Financieras a Largo Plazo con Fines de Liquidez
3.11.2.141 Venta de Acciones y Participaciones de Capital
3t1.2.111 Internos
3112112 Externos
3.1.1.21.2 Venta de Titulos y Valores Representativos de la Deuda
3.1.1.21.3 Venta de Obligaciones Negociables
311214 Recuperacién de Préstamos
3.1.1.2.1.41 Internos
3.1.1.21.4.2 Externos
3.1.1.2.2 Disminucion de Ciros Activos Financieras No Corrientes
3.1.1.2.2.1 Documentes por Cobrar
3.1.1.222 Deudores Diversos
3.1.1.223 Otros Derechos a Recibir Efectivo 0 Equivalentes
31.1.224 Activos Diferidos
3.1.1.2.25 Otros Aclivos
31.2 Incremento de Pasivos
3.1.21 Incremento de Pasivos Corrientes
31214 Incremento de Cuentas por Pagar
312111 Senvicics Personales
3.1.21.1.2 Proveedores por Pagar
3.1.21.1.3 Contratistas por Obras Pablicas por Pagar
31.21.14 Participaciones y Aportaciones por Pagar
31.21.15 Transferencias Otorgadas por Pagar
3.1.21.16 Intereses y Comisiones por Pagar
3.1.21.1.7 Retenciones y Contribuciones per Pagar
3.1.21.1.8 Devoluciones de Contribuciones por Pagar
3.1.21.1.9 Ciras Cuentas por Pagar
3.1.2.1.2 Incremente de Docwmentos por Pagar
3.1.2.1.241 Documentos Comerclales por Pagar
3.1.21.2.2 Documentos con Contratistas por Obras Pablicas por Pagar
3.1.21.23 Otros Documentos por Pagar
3.1.21.24 Titulos y Valores de ta Deuda Publica Interna
3.1.21.25 Titulos y Valores de la Deuda Pablica Externa




Cadigo Concepto
3.1.2,1.3 Conversion de Deuda Piblica a Large Piazo en Poscién Girculanie -
3.1.21.3.1 Larversion de Titulos y Valores de Largo Plazo en Corto Plazo -
3.1.2.1.3.1.1 Percion de Corto Plazo de Titulos y Valores de la Deuda Piliblica Interna de L.P.
31421312 Poreion de Corte Plazo de Titulos y Valores de 1a Deuda Publica Externa de L.P.
3.1.21.3.2 Conversion de Préstamos de Largo Plazo en Corto Plazo -
3.1.2.1.3.241 Porcion a Corto Plazo de Préstames de la Deuda Fablica Interna de L.P.
3.1.2.1.3.2.2 Porcion a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pablica Externa de L.P.
3.1.2.1.4 Incremento de Otros Pasivos de Corto Plazo =
3.1.2.1.4.1 Pasivos Diferidos
31.214.2 Fondos y Bienes de Terceros
3.1.2.1.43 Otros Pasivos
31.22 Incremento de Pasiva No Corrientes -
3.1.221 Incremento de Cuentas por Pagar a Largo Plazo -
3.1.22.1.1 Proveedores por Pagar
3.1.2.21.2 Contratistas par Obras Pilblicas por Pagar
3.1.222 Incremento de Documentos por Pagar a Largo Plazo —
3.1.222.1 Docurmentos Comerciales por Pagar
312222 Documentos con Contratistas por Qbras Publicas por Pagar
3.1.2223 Otros documentos por Pagar
3.1.223 Colocacion de Titulos y Valores a Largo Plaze -
3.1.2.2.3.1 Colocacidn de Titules y Valores de la Deuda Publica Interna
3.1.223.2 Colocacion de Titulos y Valores de la Deuda Publica Externa
3.1.224 Obtencitn de Préstamos de la Deuda Pablica a Largo Plazo -
3.1.2.24.1 Obtencidn de Préstamos internos
3.1.2242 Obtencidn de Préstamos Externos
3.1.2.2.5 Incremento de Otros Pasivos a Largoe Plazo -
3.1.2251 Pasivos Diferidos
3.1.225.2 Fondos y Bienes de Terceros
3.1.225.3 Otros Pasivos
313 Incremento de Patrimonio
TOTAL DE FUENTES FINANCIERAS -
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS  {Usos) 1,230,100,00
3.2.1 Incremento de Activos Financisros 924,785.00
32144 Incremento de Actives Financieros Corrientes (Circulantes) 924,785.00
924,785.00
3.21.141 Incremento de Caja y Bancos (Efectivo y Equivalentes) :
328111 Efectivo 5,000.00
3.2.9.1.1.2 Bancos / Tesoreria 919,785.00
3.2.11.1.3 Bancos ! Dependencias y Ofros
325114 Inversiones Temporales { Hasta 3 Meses)
321115 Fondos con Afectacion Especifica
321116 Depésites de Fondo de Terceros en Garantia y/o Administracidn
3.2.41.1.7 Oftro Efectivo y Equivalentes
321412 incremento de Inversiones Financieras de Corto Plaze {Derechos a recibir Efective o &
a— Eguivalentes)
3.2.1.1.2.1 Titulos y Valores
3.2.4.1.2.2 Accicnes y Participaciones de Cagpital
3.2.1.1.2.3 Otras Inversiones Financieras
32113 tncremento de Cuentas por Cobrar =
3.2.1.1.3.1 Cuentas por Cobrar
321132 Deudares Diversos por Cobrar
3.2.41.33 {ngresos por Recuperar
321134 Deudores par Anticipos de Tesoreria
3.21.1.4 Incremento de Documentos por Cabrar .
3.2.1.1.4.1 {tros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
3.2.1.1.5 Préstamos Otorgados de Corto Plazo
32116 Incremento de Otros Aclivas Financieros Corrientes -




Codige Concepto

3.21.1.6.1 Anticipe a Proveedores per Adguisicion de Bienes y Prestacion de Servicios

3.21.1.6.2 Anticipo a Proveedares por Adquisicion de Bienes Inmuebles y Muebles

3211863 Anticipe a Proveedores por Adquisicidn de Bienes Intangibles

321184 Anticipo a Contratistas por Obras Pliblicas

3.21.16.5 Otros Derechos a Recibir Bienes y Servicios

3211686 Otros Activos Circulantes

3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes -

3.2.1.21 Inversiones Financieras a Largo Plazo con Fines de Liquidez =

3.21.21.1 Compra de Acdiones y Participaciones de Capital -

321210141 Internos

3.21.211.2 Externos

3.21.21.2 Cornpra de Titulos y Valores Representativos de la Deuda

3.21.2.1.3 Compra de Chligaciones negociables

3.21.2.1.4 Concesion de Préstamos -

3.2.1.2.1.41 Internos

3.21.21.4.2 Externos

3.2.1.2.2 Incremente de Otros Activos Financieros No Cormientes =

321221 Documentos por Cobrar

321222 Deudores Diversos

3.21.223 Otros Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes

3.21.2.24 Actives Diferidos

3.2.1.2.2.5 Otros Activos

322 Disminucién de Pasivos 305,315.00

3221 Disminucion de Pasivos Corrientes 305,315.00
305,315.00

3.2.2.11 Disminucion de Cuentas por Pagar

322111 Servicios Personales per Pagar -

322112 Proveedores por Pagar

322113 Contratistas por Obras Pablicas por Pagar

322114 Participaciones y Aportaciones por Pagar

3221158 Transferencias Otorgadas por Pagar

322116 Intereses y Comisiones y ofres gastos de la Deuda Piblica por Pagar

322117 Rstenciones y Contribuciones por Pagar 100,222.00

322118 Davoluciones de la Ley de Ingreses por Pagar

3221189 Otras Cuentas por Pagar

32212 Disminucion de Documentos por Pagar )

3.221.2.1 Documentos Comerciates por Pagar

322122 Documentos cen Contratistas por Obras Pablicas por Pagar

322123 Otros Documentos por Pagar

322124 Titulos y Valores de la Deuda Piblica Interna

322125 Titulos y Valores de la Deuda Piblica Externa

32213 Amertizacion de la Porcién Circulante de la Deuda Puiblica de Largo Plazo -

3.2.2.1.31 Amertizacion de la Porcién Circulante de la Deuda Piblica de L.P. en Titulos y Valores -

2051511 Amertizacion de la Porcién Circulante de la Deuda Pdblica Interna de L.P. en Titulos v,

Valores

3221312 Amortizacion de la Porcién de la Deuda Plblica Externa de L.P. En Titulos y Valores

322132 Amertizacion de la Porcién Circulante de la Deuda Publica de L.P. en Préstamos -

32213821 Ameortizacidn de la Porcién Circulante de Ja Deuda Publica Interna de L.P en Préstamos

3.22.1.3.22 Amertizacidn de la Porcién Circulante de la Deuda Piiblica Externa de L.P. en Préstamos

32214 Disminucion de Otros Pasivos de Corto Plazo -

3.2.2.1.4.1 Pasivos Diferidos

3.22142 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Adminisiracion

322143 QOtros Pasivos

3222 Disminucién de Pasivas No Corrientes -

3.2.2.21 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo -

322211 Proveedores por Pagar

322212 Contratistas por Obras Plblicas por Pagar

32222 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo &

3.2.22.21 Documentos Comerciales por Pagar

322222 Documentos con Gontratistas por Obras Pabiicas por Pagar

322223 Otros Documentos por Pagar

3.2.2.23 Conversidon de Deuda Publica de Largo Plaze en Porcion Circulante 3

3.2.2.2.3.1 Conversion de Titules y Vaicres de Largo Plazo en Corlo Plazo -

32223141 Porcion de Corto Plazo de Titulos y Valores de la Deuda Publica Interna

3222312 Porcion de Corte Plaze de Titulos y Valores de la Deuda Pablica Externa

3.2.2.23.2 Conversidn de Préstamos de Largo Plazo en Corto Plazo -




Cadigo Concepto
3222321 Porcion a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pablica Intemna
3222322 Parcion a Corto Plazo de Préstamos de la Deuda Pablica Externa
32224 Disminucion de Otros Pasivos de Large Plazo -
3222441 Pasivos Diferidos
322242 Fendos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion
322243 Otros Pasivos

3.2.3

Disminucién de Patrimonio

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS

1,230,100.00
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En vista de la aprobacién de la Politica Nacional Anticorrupcion, y con ello la
homologa con la del estado de sonora, asi como los avances de implementacion de
la Plataforma Digital Estatal, la afectacion al presupuesto del ejercicio fiscal 2022,
toda vez que los proyectos mencionados son la parte medular de las labores del
Sistema Estatal Anticorrupcion y su ejecucion es indispensable para cumplir con el
objeto de este, durante este trimestre que cumplieron con todas las metas
programadas en un 100% de avance de cada uno de los indicadores.

1) Analisis de Variaciones Programatico-Presupuestal
Las Metas y alcance de esta Secretaria a la fecha fueron las siguientes

Las metas programadas para el tercer trimestre del ejercicio fiscal 2022 se
cumplieron en cien por ciento las siguientes:

Propuestas del Secretario Técnico

Reglamento para las sesiones del comité coordinador, la comisién ejecutiva
y los grupos de trabajo del sistema estatal anticorrupcion.

considerando

PRIMERO. Que tal como lo establece la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Sonora en su articulo 13, el Comité Coordinador podra realizar sesiones
ordinarias y extraordinarias convocadas por la Secretaria o Secretario Técnico a
peticién de su presidente o presidenta, o previa solicitud hecha por la mayoria de
sus integrantes.

SEGUNDO. Que el articulo 14 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion sefiala
que las determinaciones del Comité Coordinador se tomaran por mayoria de votos,
salvo en los casos que la misma ley establezca por mayoria calificada.

TERCERO. Que para la celebracion de las sesiones del Comité Coordinador debera
mediar una formal convocatoria, la cual sefialara el dia, hora y lugar de |a sesion a
celebrarse, asi como la mencién de si es ordinaria o exiraordinaria, junto con el
orden dei dia y la documentacién correspondiente.

CUARTO. Que de todas las sesiones que se celebren sean ordinarias o
extraordinarias, se levantara el acta correspondiente, cuya elaboracidén estara a
cargo de la Secretaria o Secretario Técnico, quien asentara debidamente el sentido
de los votos externados por cada integrante del Comité, asi como su ausencia por
excusa.
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QUINTO. El articulo 11 Bis de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién establece
que el Comité Coordinador debera expedir los lineamientos mediante los cuales
deberan celebrar las sesiones virtuales. La convocatoria a ellas podra ser realizada
mediante la correspondencia electrénica autorizada, debiendo quedar constancia
en el acta que se levante con motive de la sesion.

Para la validez de las sesiones virtuales deberan cumplirse los mismos requisitos
previstos en esta Ley y demas disposiciones aplicables para las sesiones
presenciales.

La ciudadania en general y los invitados, podran participar en las sesiones virtuales.
La Secretaria Ejecutiva les proporcionara las ligas de acceso para esos efectos.

SEXTO. En virtud de lo anterior y en ejercicio de las funciones del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion para emitir acuerdos, es necesario
que el mismo determine acciones especificas para la regulacion de sesiones
ordinarias y extraordinarias a distancia mediante el uso de herramientas
tecnologicas a consecuencia de epidemias y pandemias o cualquier otra
emergencia que imposibilite 1a realizacion de las funciones del Comité Coordinador
en el Estado de Sonora de forma presencial.

En consecuencia, con fundamentio los articulos 13 y 14 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion que regulan la realizacién de sesiones ordinarias y extraordinarias
del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, tiene a bien expedir el
siguiente:

REGLAMENTO PARA LAS SESIONES DEL COMITE COORDINADOR, LA
COMISION EJECUTIVA Y LOS GRUPOS DE TRABAJO DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién, el
desarrollo y funcionamiento de las sesiones que celebre el Comité Coordinador, la
Comision Ejecutiva, los Grupos de Trabajo del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, asi como el seguimiento de los acuerdos y las decisiones
adoptadas en estas.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Comisién Ejecutiva: Organo técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva, conformado
por la Secretaria o Secretario Tecnico, y las personas integrantes del Comité de
Participacién Ciudadana, con excepcién de la o el integrante que funja en ese
momento como presidenta o presidente del mismo;
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Comité Coordinador. Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion,
instancia a la que hace referencia la fraccion | del articulo 143 A de la Constitucion
Politica del Estado de Sonora, encargada de la coordinacion y eficacia del Sistema
Estatal y responsable de establecer mecanismos de coordinacion enfre los
integrantes del Sistema Estatal, que tiene bajo su encargo el disefio, promocién y
evaluacién de politicas publicas de combate a la corrupcién;

Conflicto de interés: La posible afectacion del desempeiio imparcial y objetivo de las
funciones de las y los integrantes del Comité Coordinador debido a intereses
personales, familiares o de negocios;

Dias: Dias habiles;

Excusa: Razén o causa justificada por la que unha persona integrante del Comite
Coordinador se exime de conocer y votar sobre algun asunto sometido a
consideracion del citado Comité por conflictos de intereses o por existir alguna
situacion que afecte su objetividad, imparcialidad o credibilidad;

Ley: Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Presidente o Presidenta: Presidente o Presidenta del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcién y representante del Comité de Participacion
Ciudadana;

Quorum: Namero de integrantes del Comité Coordinador que deben estar presentes
para sesionar de manera valida, el cual es por lo menos cuatro en términos del
Articulo 13 parrafo |l de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Secretaria Ejecutiva: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Sonora; érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, encargado de
proveerle asistencia técnica, asi como de los insumos necesarios para el
desempefic de sus atribuciones;

Secretaria o Secretario Técnico: Secretaria o Secretario Técnico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estade de Sonora, persona
servidora publica a cargo de las funciones de direccion de |la Secretaria Ejecutiva,
asi como de las demas que le confiere la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y
el Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Sistema Estatal Anticorrupcion: Instancia de coordinacion entre las autoridades de
todos los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencién, deteccién y sancién
de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como de
fiscalizacion y control de recursos publicos;

Voto concurrente: Posicionamiento verbal y por escrito que puede presentar una
persona integrante del Comité Coordinador cuando comparta el sentido del
acuerdo, decision o resoluciéon tomado por mayoria de las y los integrantes del
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Comité, pero que esté en desacuerdo con la parte argumentativa que motiva la
determinacion, y

Voto disidente o voto particular: posicionamiento verbal y por escrito que puede
expresar una persona integrante del Comité Coordinador cuando disienta con la
totalidad del acuerdo, decisién o resolucién adoptado por la mayoria de las y los
integrantes del Comité.

! _ CAPITULOII
INTEGRACION DEL COMITE COORDINADOR Y ATRIBUCIONES DE SUS
MIEMBROS

Articulo 3. El Comite Coordinador se integra por:

I.  Una persona representante del Comité de Participacion Ciudadana, quien lo
presidira;
Il.  La persona titular del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién;
. La persona titular de la Fiscalia Especializada Anticorrupcion;
IV. La persona titular de la Secretaria de la Contraloria General del Estado;
V. Una persona representante del Consejo del Poder Judicial del Estado;
VI. La Presidenta o el Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa, y
VIl. La Presidenta o el Presidente del Instituto Sonorense de Transparencia y
Acceso a la Informacién publica y Proteccion de Datos Personales.

Articulo 4. Cada una de las instituciones integrantes del Comité Coordinador
designara mediante oficio dirigido a la Secretaria o Secretario Técnico, a un enlace
permanente con la Secretaria Ejecutiva, a efectos de llevar una comunicacién
estratégica de trabajo operativo con las personas integrantes del Comité
Coordinador.

Articulo 5. En caso de que el enlace permanente del Comité Coordinador sea
sustituido de dicho encargo, el titular correspondiente lo hara del conocimiento por
escrito a la Secretaria o Secretario Técnico y dicha remocion.

Articulo 6. Son facultades del Comité Coordinador las conferidas por los Articulos
143 A Fraccion lll, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora; 9, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, asi como las que le
confieran otras disposiciones legales o administrativas.

Articulo 7. Son atribuciones de la Presidenta o Presidente del Comité Coordinador:

I.  Representar al Comité Coordinador ante cualqguier persona fisica o moral,
piblica o privada, nacional o internacional, previo Acuerdo;

lI. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, por conducto de la
Sectretaria o el Secretario Técnico;
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Presidir las sesiones del Comité Coordinador, conducirlas, conceder el uso
de la voz y someter a votacién los asuntos puestos a consideracién del
Comité;

Verificar, por conducto de la Secretaria o el Secretario Téchico, la existencia
de quorum legal;

Someter el orden del dia de la sesidn para aprobacion del Comité
Coordinador;

Declarar la apertura y clausura de las sesiones, asi como decretar los
recesos, previa consulta que realice a las y los integrantes del Comité
Coordinador;

Ejercer el voto de calidad, en caso de empate;

Dar seguimiento a los acuerdos, decisiones y resoluciones del Comité
Coordinador, a través de la Secretaria Ejecutiva;

Informar a las personas integrantes del Comité Coordinador sobre el
seguimiento de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones adoptadas en
las sesiones;

Someter el Programa Anual de Trabajo para la aprobacién del Comité
Coordinador;

Presentar a las personas integrantes del Comité, el informe anual de
resultados del Comité Coordinador para su aprobacién, y publicarto por
conducto de la Secretaria Ejecutiva;

Someter las recomendaciones en materia de combate a la corrupcion para
aprobacién del Comité Coordinador, instruir 2 la Secretaria o Secretario
Técnico para hacerlas del conocimiento de las autoridades a quienes se
dirijan e informar sobre su seguimiento;

Proponer un calendario anual de sesiones en la primera sesion de cada afio
que apruebe el Comite Coordinador, el cual puede ser modificado por la
mayoria de sus integrantes, y

Aqueillas gue le confiera el Comité Coordinador.

Articulo 8. Son atribuciones de las y los integrantes del Comité Coordinador:

1.
V.

VI.

Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias a las que sean convocados;
Proponer, para su incorporacion al orden del dia, los asuntos que deban ser
discutidos en las sesiones del Comité Coordinador conforme a su ambito de
competencia, para su debida exposicidn, analisis y determinacion
correspondiente;

Aprobar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias;
Exponer los asuntos propuestos y participar en su discusion;

Acordar los recesos en las sesiones;

Excusarse para conocer discutir o votar sobre algin tema o asunto de
competencia del Comité Coordinador, ya sea por conflicto de intereses ¢ por
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considerar que de hacerlo podria afectarse la objetividad, imparcialidad o
credibilidad que deben regir las sesiones del Comité Coordinador;

Votar los acuerdos, asuntos y resoluciones que se sometan a su
consideracion;

Decidir sobre la procedencia de las excusas promovidas por las personas
integrantes del Comité Coordinador;

Elaborar los votos disidentes o particulares y concurrentes que estimen
pertinentes;

Coordinar los asuntos que acuerde el Comité Coordinador;

Dar seguimiento a los acuerdos y decisiones del Comité Coordinador, a
través de las personas servidoras publicas que se desighen como enlaces
permanentes con la Secretaria Ejecutiva;

Aquellas que determine el Comité Coordinador.

CAPITULO III

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA O SECRETARIO TECNICO

Articulo 8. En las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Comité
Coordinador, sera el Titular de la Secretaria Ejecutiva quien funja como Secretario
Técnico.

Articulo 10. Son atribuciones de la Secretaria o Secretario Técnico:

VI.

VII.

ViILL

Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones que celebre el Comité
Coordinador con los insumos que le sean proporcionados por sus integrantes
a través de los enlaces permanentes que al efecto sean designados;

Elaborar los trabajos técnicos para la preparacion de documentos que se
llevaran como propuesta de Acuerdo, al Comité Coordinador;

Convocar, por instrucciones del Presidente o Presidenta del Comite
Coordinador, a las personas integrantes de dicho Comité a las sesiones
ordinarias y extracrdinarias, remitiendo al efecto el proyecto de orden del dia
y los anexos correspondientes;

Auxiliar al Presidente o Presidenta en la conduccién de las sesiones que se
celebren;

Verificar la asistencia e informar al Presidente o Presidenta la existencia de
quorum;

Tomar la votacién de las personas integrantes respecto de los asuntos que
sean sometidos a consideracion del Comité Coordinador e informar el
resultado;

Ejecutar y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y resoluciones
del Comité Coordinador;

Elaborar y certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador;
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IX. Elaborar las actas de las sesiones del Comité Coordinador, recabar las firmas
de las personas integrantes que participen en la sesién y resguardar los
originales en los archivos de la Secretaria Ejecutiva;

X. Remitir a las personas integrantes del Comité Coordinador, copia de los
acuerdos gue se tomen en el Comité Coordinador;

Xl.  Elaborar el proyecto de Programa Anual de Trabajo dei Comité Coordinador
con los insumos proporcionados por sus integrantes a través de los enlaces
permanentes que al efecto designen;

Xll.  Elaborar los anteproyectos de informes del Sistema Estatal, someterlos a la
revision y observacion de la Comision Ejecutiva y remitirlos al Comité
Coordinador para su aprobacién;

Xlll. Realizar estudios especializados en materias relacionadas con la prevencion,
deteccion y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi
como de fiscalizacién y control de los recursos publicos por acuerdo del
Comité Coordinador;

XIV.  Preparar el proyecto de calendario de los trabajos del Comité Coordinador;

XV. Integrar los sistemas de informacion necesarios para gue el resultado de las
evaluaciones sea publico y refleje los avances o retrocesos en la politica
estatal anticorrupcion, y

XVI. Las demas que le confiera el Comité Coordinador.

CAPITULO IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 11. El Comité Coordinador celebrara cuando menos cuatro sesiones
ordinarias al afio y podra realizar sesiones extraordinarias a propuesta de la mayoria
de sus integrantes.

Las sesiones podran ser transmitidas por medios electrénicos en el portal de la
Secretaria Ejecutiva o el portal del Comité de Participacion Ciudadana, salvo
aquellas que, por contener informacién que atente a la secrecia de procesos en
curso o ponga en riesgo la proteccion de datos personales, no pueda ser efectuada
de manera publica, a juicio de alguna persona integrante del Comité Coordinador.

Lo anterior debera expresarse al inicio de la sesién correspondiente por dicho
integrante, a manera de mocion.

Articulo 12. Las sesiones extraordinarias se convocaran a peticion del Presidente
o Presidenta del Comité Coordinador o previa solicitud formulada por la mayoria de
las personas integrantes de dicho Comité, en ambos casos, la convocatoria se

realizara por conducto de la Secretaria o Secretario Tecnico.
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Articulo 13. Para la celebracion de las sesiones del Comité Coordinador debera
mediar una formal convocatoria, la cual sefialara el dia, hora y lugar de la sesidén a
celebrarse, asi como la mencion de si es ordinaria o extraordinaria.

Articulo 14. Ademas de lo anterior, la convocatoria debera ir acompafada del orden
del dia y de la documentacién correspondiente, la cual debera ser enviada por la
Secretaria o Secretario Téchico y recibidos por las personas integrantes del Comité
Coordinador, con una anticipacion no menor a cinco dias habiles, en el caso de las
sesiones ordinarias; y con una anticipacion no menor de dos dias habiles, en el caso
de las sesiones extraordinarias.

Articulo 15. Las convocatorias se deberan realizar por oficio dirigido a las personas
integrantes del Comité Coordinador y se remitirA copia electrénica de la
convocatoria y sus anexos a las personas servidoras publicas designadas como
enlaces permanentes de las y los integrantes del Comité Coordinador con la
Secretaria Ejecutiva.

Articulo 16. Los enlaces del Comité Coordinador se encargaran de confirmar la
recepcién de las convocatorias y sus anexos, asi como de dirigir a la Secretaria o el
Secretario Técnico, las consultas, peticiones y aclaraciones relacionadas con la
celebracién de la sesion correspondiente. Lo anterior se realizara en las reuniones
gue se celebren para tal efecto, a través de las personas servidoras publicas de la
Secretaria Ejecutiva que la Secretaria o el Secretario designe. Para ello, dispondran
de hasta tres dias habiles de anticipacion, en el caso de las sesiones ordinarias, y
de 24 horas de anticipacion, tratandose de sesiones extraordinarias.

Articulo 17. El dia fijado para la sesién se reuniran en el lugar destinado para tal
efecto y a fin de que el Comité Coordinador sesione vélidamente, se requeriran de
la presencia de la mayoria de sus integrantes, lo que sera verificado por el
Presidente o Presidenta, por conducto de la Secretaria 0 Secretario Técnico.

Articulo 18. Las personas integrantes del Comité Coordinador tendran derecho a
voz y voto a efecto de externar las decisiones respecto de cada uno de los acuerdos
que sean sometidos a su consideracion, salvo que se encuentren impedidos para
ello, lo cual deberan formalizarse a través de la excusa correspondiente.

Articulo 19. Los acuerdos, decisiones y resoluciones del Comité Coordinador se
tendran por mayoria simple de votos de las personas integrantes presentes, salvo
en los casos que la ley establezca mayoria calificada; en caso de empate, el
Presidente o Presidenta tendré voto de calidad.

Articulo 20. Para el desahogo de sus sesiones, el Comité Coordinador podra invitar
a representantes de diversos entes publicos, como a los Presidentes Municipales,
Organos Internos de Control de los Entes Publicos, Organos Internos de Control y
Evaluacién Gubernamental de los Municipios, Unidades Transparencia,
Organismos Auténomos, asi como a Organizaciones de la Sociedad Civil.
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Las personas invitadas seran convocadas por conducto de la Secretaria o
Secretario Técnico en los mismos términos establecidos para convocar a las y los
integrantes del Comité Coordinador.

Articulo 21. De todas las sesiones que celebre el Comité Coordinador se levantara
el acta correspondiente, cuya elaboracion estara a cargo de la Secretaria o
Secretario Técnico, quien asentara debidamente el sentido de los votos externados
por cada integrante del Comité Coordinador, asi como su ausencia por excusa.

El acta de cada sesién debera ser aprobada y signada dentro de los sesenta dias
posteriores a la celebracién de la sesién de que se trate.

Las actas originales de las sesiones que celebre el Comité Coordinador seran
resguardadas en los archivos de la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO V
DE LAS AUSENCIAS DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA Y DE LA
SECRETARIA O SECRETARIO TECNICO

Articulo 22. En caso de la ausencia del Presidente o Presidenta del Comité
Coordinador, las personas integrantes presentes designaran a quien deba condugcir
la sesién que se trate, lo cual sera decidido por mayoria de votos.

Articulo 23. En caso de ausencia de la Secretaria o Secretario Técnico, este debera
desighar a la persona que fungira como Secretaria o Secretario del Comité
Coordinador, lo que debera formalizarse mediante oficio y hecho del conocimiento
del Comité Coordinador con al menos un dia de anticipacion a la sesién que deba
celebrarse.

CAPIiTULO VI .
DE LAS EXCUSAS EN LAS SESIONES DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 24. Las personas integrantes del Comité Coordinador estaran impedidos
para votar los acuerdos y decisiones que sean sometidos a su consideracion,
cuando su voto pudiera afectar la objetividad, imparcialidad y credibilidad que deben
regir las decisiones del Comité Coordinador.

Articulo 25. Cuando alguna de las personas integrantes del Comité Coordinador se

encuentre en el supuesto anterior, debera excusarse del asunto en cuestion.

Articulo 26. Las excusas deberan formularse dentro de la sesion de que se trate

para conocer, decidir o resolver sobre determinado asunto.

Articulo 27. Las excusas y resoluciones que al efecto se tomen, deberan ser

incluidas como anexos del Acta gue se levante de la sesidon correspondiente.
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CAPITULO VII
DE LOS VOTOS DISIDENTES O PARTICULARES Y CONCURRENTES EN LAS
SESIONES

Articulo 28. Las personas integrantes del Comité Coordinador, respecto de
cualquier asunto que se ponga a consideracion, podran emitir votos disidentes o
particulares y recurrentes que al efecto estimen pertinentes

Articulo 29. Los votos disidentes o particulares y recurrentes que formulen las
personas integrantes del Comité Coordinador en la Sesién respectiva quedaran
sentados en el Acta.

~ CAPITULO VIII
DE LA PARTICIPACION DE LOS MUNICIPIOS EN LAS SESIONES
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 30. Para que los Municipios participen y desahoguen asuntos en las
sesiones ordinarias o extraordinarias del Comité Coordinador, se procedera
conforme a lo siguiente:

I.  El Comité Coordinador podra invitar a los fitulares y autoridades de los
ayuntamientos, a las personas titulares de los Organos de Contro! vy
Evaluacion Gubernamental de los municipios para el desahogo en sesiones
ordinarias o extraordinarias.

ll.  En el caso de que la persona titular de los ayuntamientos o del Organo de
Control y Evaluacién Gubernamental Municipal quisiera exponer un tema o
presentar una propuesta de politica, programa o lineamientos, podra hacerlo
ante el Comité Coordinador en sesion ordinaria o extraordinaria.

IIl.  Para la asistencia de la persona titular de ayuntamiento o del Organo de
Control y Evaluacion Gubernamental a sesién ordinaria del Comité
Coordinador, debera hacer una solicitud por escritoc mediante oficio o correo
electronico a la secretaria o secretario técnico, por lo menos 15 dias antes
de que se celebre dicha sesién, para que se le pueda dar vista al Comité
Coordinador y se incorpore su participacion en la Convocatoria respectiva.
Las personas integrantes del Comité Coordinador podran manifestar el
rechazo de la asistencia de la o el titular del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental, mediante oficio girado a la Secretaria Ejecutiva, en el que
expongan las razones por las que no podran recibir al solicitante en sesion
ordinaria. Esto debera ser en un plazo maximo de 3 dias antes de la fecha
programada para la sesidon ordinaria.

En caso de que la mayoria de las personas integrantes del Comité
Coordinador consideren que no es necesario la asistencia de la persona
titular de los ayuntamientos o del Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental a la sesidn, se tendra por rechazada su solicitud; en caso de
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existir empate de quienes aceptan y quienes rechazan la asistencia de la
persona titular de Organo de Control, quien preside el Comité Coordinador
tendra el voto de calidad.

IV. El Organo de Control podra solicitar la realizacién de una sesién
extraordinaria, mediante oficio o correo electrénico dirigido a la Secretaria
Ejecutiva y debera anexar la documentacion que justifique debidamente los
temas a tratar en dicha sesién.

La Secretaria Ejecutiva deberd dar vista a quien presida el Comité
Coordinador y a sus integrantes para que determinen y aprueben o no la
realizacién de la sesion extraordinaria de Comité Coordinador.

V.  Cualquier situacién, aprobacién o rechazo de la propuesta de celebrar sesién
extraordinaria del Comité Coordinador, se hara saber a la persona titular de
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental mediante oficio o correo
electronico previo a la realizacion de la sesion. )

vl.  El Secretario técnico informara a los Ayuntamiento por medio de sus Organo
de Control y Evaluacién Gubernamental y sitio oficial, sobre las fechas de las
sesiones para estar en condiciones de incorporar su participacién dentro de
las sesiones.

CAPITULO IX
DE LA INTEGRACION DE LA COMISION EJECUTIVA Y ATRIBUCIONES DE
SUS INTEGRANTES

Articulo 31. La Comisién Ejecutiva, es la encargada de la generacidn de los insumos
técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus funciones, asi como
el seguimiento de los acuerdos, informes y propuestas elaboradas, o adoptadas en
esta Comisidn para ser sometidos a la aprobacion del Comité Coordinador.

Articulo 32. La Comisién Ejecutiva estara integrada por:

. La Secretaria o Secretario Técnico; y
II.  ElComité de Participacion Ciudadana, con excepcion de la persona que funja
en ese momento como Presidente o Presidenta del mismo.

Articulo 33. Son facultades de la Comision Ejecutiva las conferidas por los articulos
31y 32 de la Ley del Sistema Estatal; 10 y 11 del Estatuto Organico, asi como las
que confieran otras disposiciones legales o administrativas.

Articulo 34. Son atribuciones de la Secretaria o Secretario Técnico en la Comisién
Ejecutiva:

. Convocar a las personas integrantes de la Comision a las sesiones
ordinarias y extraordinarias, de forma directa o por conducto del secretario
o secretaria de actas;

Il.  Asistir a las sesiones de la Comisién Ejecutiva;
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Presidir las sesiones de la Comision Ejecutiva, conducirlas y conceder el
uso de la voz;

Designar al secretario 0 secretaria de actas;

Solicitar al secretario o secretaria de actas pasar lista de asistencia y
verificar la existencia de quorum legal para sesionar;

Solicitar al secretario o secretaria de actas someter a consideracion de las
personas integrantes de la Comision Ejecutiva, para su aprobacion, el
orden del dia de las sesiones;

Declarar el inicio y término de las sesiones, asi como decretar recesos,
previa consulta que realice a las personas integrantes de la Comisidn
Ejecutiva;

Participar en la discusién de los asuntos contenidos en el orden del dia de
la sesidn de que se trate, con derecho a voz y voto;

Proponer acuerdos y modificaciones a los documentos que se analicen en
cada sesion;

Solicitar al secretario o secretaria de actas someter a votaciéon los
proyectos de acuerdos, informes, propuestas, que sean puestos a
consideracién de las personas integrantes de la Comisién Ejecutiva, para
que posteriormente sean sometidos a la aprobacion del Comité
Coordinador, conforme a su ambito de competencia;

Ejercer el voto de calidad, en caso de empate;

Declarar, por causas de fuerza mayor o caso fortuito, la suspension
temporal de las sesiones;

Firmar tas actas de las sesiones a las que haya asistido;

Dar seguimiento a los acuerdos, decisiones y resoluciones de la Comision,
e informar sobre el avance de estos;

Elaborar el proyecto de calendario de los trabajos de la Comisién
Ejecutiva;

Participar en la elaboracion de las propuestas de politicas integrales en
materia de prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y
hechos de corrupcién, asi como de fiscalizacién y control de recursos
publicos; asimismo, de las propuestas de metodologia para medir y dar
seguimiento, con base en indicadores aceptados y confiables, a los
fenomenos de corrupcién, asi como a las politicas integrales.

Intervenir en la elaboracion de las propuestas de los mecanismos de
suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacion de |a informacion
en materia de fiscalizacion y control de recursos publicos, de prevencién,
control y disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcion; de
igual manera, en la formulacion de las propuestas de las bases y principios
para la efectiva coordinacién de las autoridades de los ordenes de
gobierno en materia de fiscalizacién y control de los recursos publicos, y
Aquellas que le confiera la Comisién Ejecutiva.
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Articulo 35. Son atribuciones, en sesiones, de las personas integrantes de la
Comision Ejecutiva:

I.  Asistir a las sesiones ordinarias y extracrdinarias a las que sean
convocados oportunamente;

il.  Proponer, para su incorporacion al orden del dia, los asuntos que deban
ser discutidos en las sesiones de la Comisiéon Ejecutiva conforme a su
ambito de competencia,

Ill.  Aprobar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias;

IV. Exponer los asuntos propuestos y participar en su analisis y discusién;,

V.  Proponer acuerdos o modificaciones a los documentos en las sesiones;

VI. Votar los acuerdos, asuntos y resoluciones que sometan a su
consideracion.

VIl. Excusarse para conocer, resolver o votar sobre algtn tema o asunto de
competencia de la Comisién Ejecutiva; por conflictos de interés o por
considerar que, de hacerlo, podria afectarse la objetividad, imparcialidad
y credibilidad que deben regir las decisiones de la enunciada Comision;

VIll.  Decidir sobre la procedencia de las excusas promovidas por las personas
integrantes de la Comisién Ejecutiva;

[X. Elaborar los votos disidentes o particulares y concurrentes que estimen
pertinentes,

X.  Coordinar los asunios que se acuerden en las sesiones de la Comision
Ejecutiva;

XI.  Dar seguimiento a los acuerdos, decisiones y resoluciones de la Comision
Ejecutiva;

XIl. Firmar de los sesenta dias las actas de las sesiones a las que hayan
asistido;

XIll.  Acordar los recesos en las sesiones, y

XIV. Aquellas que acuerde la Comisidon Ejecutiva.

Articulo 36. La Secretaria o Secretario Técnico tiene la facultad de designar a la
persona servidora pUblica de |a Secretaria Ejecutiva que tenga un perfil profesional
acorde con los trabajos de la Comision Ejecutiva, para fungir como secretario o
secretaria de actas de las sesiones que celebre la Comision.

Articulo 37. Corresponde al secretario o secretaria de actas de la Comisién
Ejecutiva:

I. Asistir a las sesiones de la Comision Ejecutiva;

Il. Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones que celebre la
Comisioén Ejecutiva con los insumos que le sean proporcionados por las
personas integrantes de la Comision, de conformidad con las instrucciones
que reciba de la Secretaria 0 Secretario Técnico;
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Ill.  Realizar el trabajo técnico para la preparacion de los documentos que se
llevaran a la Comisién Ejecutiva como propuesta de acuerdo en las
sesiones;

IV. Notificar la convocatoria por instrucciébn de la Secretaria o Secretario
Técnico, a las personas integrantes de la Comision a las sesiones
ordinarias y extraordinarias, remitiendo al efecto el proyecto de orden del
dia y los anexos correspondientes.

V. Auxiliar a la Secretaria o Secretario Técnico durante el desarrollo de las

sesiones;
VI. Pasar lista de asistencia, verificar el guorum y, en su caso, informar su
existencia;
VIl.  Tomar las votaciones de los asuntos que sean sometidos a consideracion
de la Comision y dar a conocer los resultados de estas;
VIIl.  Llevar un registro de los dictamenes, acuerdos y resoluciones adoptados

en cada sesion;

IX. Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones de la Comision Ejecutiva,
asi como verificar su cumplimiento;

X. Elaborar los proyectos de actas de las sesiones, someterlas a la
consideracién de la Comision Ejecutiva, recabar las firmas de las personas
integrantes que en ellas participen, asi como resguardar los originales en
los archivos de la Secretaria Ejecutiva;

Xl. Llevar el archivo de la Comisidn Ejecutiva, y

Xll.  Las demas que le confiera la Comisién Ejecutiva previo acuerdo.

CAPITULOX
DE LAS SESIONES DE LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 38. La Comisién Ejecutiva celebrara cuando menos cuatro sesiones
ordinarias al afio y extraordinarias que se requieran para atender temas
emergentes.

Articulo 39. Las sesiones ordinarias se celebraran conforme al calendario que al
efecto se apruebe y seran convocadas por la Secretaria o Secretario Tecnico.

Articulo 40. Las convocatorias podran enviarse fisica o por medios digitales que
para efecto haya proporcionado cada integrante de la Comision Ejecutiva quienes
tendran la responsabilidad de acusarlo de recibido.

Articulo 41. Las sesiones extraordinarias se convocaran a peticion de la Secretaria
o el Secretario Técnico, o de al menos dos de las personas integrantes del Comité
de Participacion Ciudadana que forman parte de dicha Comision.

Articulo 42. En el caso de las sesiones ordinarias y extraordinarias solo podran
tratarse aquellos asuntos para los que se les convocd.
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Articulo 43. Para la celebracién de las sesiones de la Comision Ejecutiva se debera
enviar una convocatoria, la cual debera seialar dia, hora y lugar de la sesién a
celebrarse, asi como de si es ordinaria o extraordinaria y los puntos dei orden del
dia.

Articulo 44. La convocatoria debera ir acompariada del orden del dia y de la
documentacion correspondiente con una anticipacién no menor a cuatro dias
habiles, en el caso de las sesiones ordinarias y con una anticipacién no menor de
dos dias habiles, en el caso de las sesiones extraordinarias.

Articulo 45. Las convocatorias que sean enviadas a cada una de las personhas
integrantes de la Comision Ejecutiva debera responder por la misma via el acuse
de recibido.

Articulo 46. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva podran incluir
asuntos en el orden del dia en asunios generales, mismo que debera hacerlo del
conocimiento en la misma sesion de que se trate.

Articulo 47. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva se reuniran el dia y
a la hora fijados para la celebracion.

La Secretaria o Secretario Técnico declarara el inicio de la sesién, previa verificacion
de asistencia y de verificacion quorum legal.

Articulo 48. Las sesiones de la Comisién Ejecutiva podran celebrarse via remota, lo
que debera ser asentado en el acta que al efecto se elabore.

Articulo 49. Para que la Comisién Ejecutiva sesione validamente se requerira de la
presencia de la Secretaria o el Secretario Técnico y dos de los integrantes del
Comité de Participacién Ciudadana.

Articulo 50. Si la sesion convocada no pudiera llevarse a cabo en la fecha
programada debera celebrarse entre los cinco y los diez dias habiles siguientes.

Articulo 51. Todas las personas integrantes de la Comision Ejecutiva tendran
derecho a voz y voto, el cual deberan externarse respecto de cada uno de los
asuntos, acuerdos, decisiones y resoluciones que sean sometidos a su
consideracién, salvo que se encuentre impedimento para ello, lo que deberan
formalizarse a traves de la excusa correspondiente.

Articulo 52. Los acuerdos, decisiones y resolucicnes de la Comisién Ejecutiva se
tomaran por mayoria de votos de las personas integrantes presentes. En caso de
empate, la Secretaria 0 Secretario Técnico tendra voto de calidad.

Articulo 53. Cuando el tratamiento de los asuntos de las sesiones de la Comision
Ejecutiva lo requiera, podra solicitarse la intervencién de personas invitadas con
derecho a voz, previo acuerdo de las y los integrantes de la propia Comision.



SESEA

sacratario EJacutiva
det Sisterna Estatal
Anticorrupcién

Sistema Estatal de Evaluacién ANEXO A
Analisis de Variaciones Programatico-Presupuestal
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
INFORME TRIMESTRE: CUARTO 2022

Las personas invitadas a las sesiones de Comisién Ejecutiva serén citadas por la
Secretaria o Secretario Téchico en los mismos términos establecidos para convocar
a las y los integrantes de la Comisién, con derecho a voz pero sin voto.

CAPITULO XI ,
DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 54. De toda sesién que celebre la Comision Ejecutiva se levantara el acta
correspondiente, misma que seré aprobada y firmada por las personas integrantes
de la citada de dicha comision.

Articulo 55. Las actas que se elaboren deberan contener la fecha de la sesion, la
hora de inicio y de conclusion, la lista de asistencia, los puntos del orden del dia, los
acuerdos, las determinaciones adoptadas o resoluciones, el sentido de los votos
externados por cada integrante de la Comision.

Articulo 56. Las actas originales de las sesiones que celebre la Comisién Ejecutiva
seran resguardadas en los archivos de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 57. Las actas que se elaboren con motivo de las sesiones de la Comision
Ejecutiva firmadas por sus integrantes seran publicas en el portal de transparencia
de la Secretaria Ejecutiva o del Comité de Participacion Ciudadana.

CAPITULO XII )
DE LAS EXCUSAS E IMPEDIMENTOS EN LAS SESIONES DE LA COMISION
EJECUTIVA

Articulo 58. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva estaran impedidas
para votar los acuerdos, decisiones y resocluciones que sean sometidos a su
consideracién, cuando su voto pudiera afectar la objetividad, imparcialidad y
credibilidad que deben regir las decisiones del Comisién Ejecutiva, por lo que
deberan excusarse.

Articulo 59. Las excusas se deberan formular en la sesion de que se ftrate y ser
expuestas durante la sesién correspondiente por las personas integrantes de la
Comisién Ejecutiva que consideren estar impedidas para conocer, decidir o resolver
sobre determinado asunto.

Articulo 60. Las excusas y resoluciones que al efecto se tomen, deberan ser
incluidas en el Acta que al efecto se levante de la sesién correspondiente.

CAPITULO XllI
DE LOS VOTOS DISIDENTES O PARTICULARES Y CONCURRENTES EN LAS
SESIONES

Articulo 61. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva, respecto de
cualquier asunto que se ponga a consideracion, podran emitir, los votos disidentes
o particulares y concurrentes que al efecto estimen pertinentes.
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Articulo 62. La aprobacion de acuerdos serd por mayoria de los integrantes de la
Comision Ejecutiva.

Articulo 63. El Secretario Técnico tendra el voto de calidad en caso de empate.

_ CAPITULO XIV ]
DE LA INTEGRACION DEL GRUPO DE TRABAJO DEL COMITE
COORDINADOR

Articulo 84. Cada integrante del Comité Coordinador designara una persona gue
fungira como enlace permanente, mediante un oficio dirigido a la Secretaria
Ejecutiva. En caso de que la persona enlace deje de tener dicha funcion, se hara de
conocimiento a la Secretaria Ejecutiva mediante oficio, en el cual también se
designara a quien le reemplace en el grupo de enlaces.

Articulo 65. El grupo de trabajo es un espacio propositivo de analisis, discusion,
desarrollo de ideas y colaboracién para el funcionamiento de la comunicacion y
vinculacion interinstitucional entre los entes que conforman el Sistema Estatal
Anticorrupcién por lo que las opiniones y/o discusiones gue se generen no
representan las decisiones finales que se tomaran por las personas integrantes del
Comité Coordinador en sesiones ordinarias o extraordinarias.

El grupo de trabajo estara integrado por:
[.  El Secretario Técnico y/o la persona representante que designe aquel;
II.  Un enlace permanente integrante del Comité de Participaciéon Ciudadana;

HI.  Un enlace permanente del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion;
IV. Un enlace permanente de la Fiscalia Especializada Anticorrupcion;
V. Unenlace permanente de la Secretaria de la Contraloria General del Estado;
V]. Un enlace permanente del Consejo del Poder Judicial del Estado;
VIl.  Un enlace permanente del Tribunal de Justicia Administrativa, y
Vill.  Un enlace permanente del Instituto Sonorense de Transparencia Acceso a la
Informacién publica y Proteccién de Datos Personales.

CAPITULO XV )
DE LAS FUNCIONES DE LAS Y LOS ENLACES PERMANENTES DEL COMITE
COORDINADOR Y DEL GRUPO DE ENLACES.

Articulo 66. Las personas designadas como enlaces permanentes tendran las
funciones siguientes:

I.  Atender las solicitudes de la Secretaria Ejecutiva referentes a la informacién,
las recomendaciones no vinculantes y el seguimiento de los acuerdos del
Comité Coordinador;
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Il.  Atender y dar seguimiento a los acuerdos celebrados en las reuniones del
grupo de trabajo del Comité Coordinador;

Ill.  Reunirse periddicamente con el grupo de enlaces del Comité Coordinador,
cuando sean convocados por la Secretaria Ejecutiva;

IV.  Proponer y discutir las propuestas que se realicen en el grupo de enlaces;

V. Serla via de comunicacion de las solicitudes, inquietudes o tematicas de la
persona integrante del Comité Coordinador a quien representa;

VI. Acusar de recibido cada documento que se le haga llegar, de forma fisica o
mediante correo electrénico,

VIl. Informar a la persona integrante del Comité Coordinador que representa,
sobre las discusiones y andlisis que se lieven a cabo en las reuniones del
grupo de enlaces;

VIll. Realizar las consultas, peticiones y aclaraciones relacionadas con la
celebracién de la sesién correspondiente.

IX. Reaslizar las gestiones necesarias dentro de la instancia que representan
para vincular al personal idéneo cuando amerite discutirse o analizarse algun
tema especifico con el grupo de enlaces o cuando se requiera la participacion
en algun grupo de trabajo.

X. Verificar, analizar y retroalimentar los insumos técnicos generados previos a
la celebracion de sesiones del Comité Coordinador.

XI.  Acordar con el Secretario Técnico, la fecha, hora y lugar para la celebracion
de sesiones de Comité Coordinador.

Articulo 67. Cuando la persona designada no esté realizando sus funciones como
enlace o no esté atendiendo las solicitudes, el grupo de enlaces podra solicitar su
remocion y sustifucién a la persona integrante del Comité Coordinador a quien
representa, a través de la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO XVI
DE LAS REUNIONES DEL GRUPO DE ENLACES

Articulo 68. Las reuniones del grupo de enlaces se convocaran en los terminos
siguientes:

I. Cuando una o varias personas integrantes del Comité Coordinador tengan una
propuesta que consideren pertinente desarrollar, referente al Sistema Estatal, se le
solicitara a la Secretaria o Secretario Técnico integrarlo a la orden del dia para su
analisis y discusién en asuntos generales.

Il. Cuando cualquier integrante del grupo de enlaces lo solicite, previo acuerdo con
la Secretaria.

Articulo 69. Se nombrara un secretario o secretaria de actas, quien sera la persona
encargada de tomar los acuerdos a los que se llegue en la reunién del grupo de
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enlaces del Comité Coordinador. En caso de ausencia se designara a cualquier otro
integrante que se encuentre presente al momento de |a reunién.

Articulo 70. Corresponderd a la persona enlace de la Secretaria Ejecutiva dar
seguimiento a los acuerdos a los que se lleguen en las reuniones del grupo de
enlaces. A su vez, cada enlace permanente sera responsable de dar seguimiento a
los acuerdos tomados en las sesiones del grupo de enlaces al interior de la instancia
gue representa.

Articulo 71. Para sesionar validamente se requerira de cuando menos cuatro
personas del grupo de enlaces, con la finalidad de mantener una efectiva
comunicacion y coordinacién. En el caso del personal de la Secretaria Ejecutiva
debera estar presente en todas las sesiones de grupo de enlaces para dar
seguimiento a los acuerdos a los que se llegue.

Articulo 72. En los casos que amerite trabajar o etaborar documentos en conjunto
entre las personas integrantes del grupo de enlaces, se podran utilizar herramientas
electrénicas y digitales compartidas que se acuerden en las reuniones de trabajo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Las sesiones del Comité Coordinador, la Comision Ejecutiva y los
grupos de trabajo del Sistema Estatal Anticorrupcién podran celebrarse a distancia,
mediante el uso de herramientas tecnolégicas que permitan la emision y recepcion
de video y sonido en tiempo real, ante una emergencia que impida o haga
inconveniente la presencia de las y las y los integrantes.

La herramienta tecnolégica que se utilice para la celebracion de sesiones a distancia
debera permitir la interaccion entre las personas integrantes y garantizara la
identidad de cada una de ellas. Las sesiones deberan ser videograbadas.

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién garantizara que la
herramienta tecnolégica utilizada cuente con la debida seguridad en el desarrollo de
las sesiones a distancia, a fin de evitar cualquier intervencidén externa que ponga en
peligro la trasmision o difusion de la sesién y su contenido.

SEGUNDO. Para la celebracién de sesiones a distancia sera necesaria la presencia
de la mayoria de las personas integrantes del Comité Coordinador en el mismo
medio electronico que se utilice, asf como la presencia de la Secretaria o Secretario
Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, quien
constatara tanto el referido quorum como los asuntos analizados, los acuerdos
adoptados y las votaciones emitidas en esas sesiones.

TERCERO. En el caso de las sesiones de Comité Coordinador a distancia se debera
mantener la camara prendida, en caso de tener impedimento se debera informar al
resto de integrantes.
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CUARTO. El presentes Reglamento entrarén en vigor a partir del dia siguiente de
su aprobacion por el Comité Coordinador.

QUINTO. Para los casos no previstos o sujetos a interpretacion de los presentes
lineamientos estos seran resueltos por el Comité Coordinador.

SEXTO. El presente Reglamento podra modificarse en cualquier tiempo mediante
acuerdo que por mayoria de votos adopten las personas integrantes del Comiteé
Coordinador, lo que debera ser incorporado en los temas a tratarse en el orden del
dia de la sesién que corresponda.

SEPTIMO. Las situaciones no previstas en el presente acuerdo seran resueltas por
el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora.

Rubrica.

Evaluaciones y Politicas integrales:

« Programa anual de Trabajo de Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion 2023.

PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO DE

COMITE COORDINADOR
DEL

SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION
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El Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién es la instancia
responsable de establecer mecanismos de coordinacion entre las y los integrantes
del Sistema Estatal y tiene como objetivo el disefio, promocién y evaluacion de
politicas puablicas de combate a la corrupcién, continuando con los trabajos
planteados y disefiados en el afio 2022 para implementarlos en el afio 2023,

Estos trabajos significan “tiros de precisién” para el combate a la corrupcién en el
Estado de Sonora, el Comité Coordinador estd sumamente comprometido con la
implementacién de mecanismos y acciones que ayuden al fortalecimiento
institucional que logren un impacto a corto y mediano plazo.

Comprometidos con la sociedad que exige buenas conductas de las personas
servidoras publicas, asi como gobiernos abiertos, transparentes y con rendicién de
cuentas y un mayor control de la administracién publica, con ello el interés de
adoptar medidas en temas de integridad publica como una necesidad social
desatendida, tanto en el sector plblico como en el sector privado, por lo tanto se
busca legitimar a las instituciones publicas, mismas que en su conjunto pasan a ser
no solamente sujetos obligados a las disposiciones normativas que las leyes en la
materia determinan, sino entes promotores de un cambio, con la obligacion de
garantizar el pleno goce y disfrute de los derechos humanos, beneficiando asi a la
sociedad sonorense.

5.1 Mecanismos de Coordinacién y Comunicacion del Sistema Estatal
Anticorrupcién

Durante el primer semestre del afio 2023 se tiene planeado crear los siguientes
mecanismos para su publicacion en el Boletin Oficial del Estado que articularizara
y garantizara la coordinacion efectiva con los integrantes del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

e Mecanismo para la elaboracién, sistematizacion y seguimiento de
Recomendaciones Vinculantes y No Vinculantes. Enero-Marzo 2023.
Objetivo:

Establecer el procedimiento para la elaboracion, sistematizacién y seguimiento de
las Recomendaciones Vinculantes y No Vinculantes que emita el Comité
Coordinador conforme a la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.

e Metodologia para la elaboracién del analisis de factibilidad de los
proyectos de las recomendaciones vinculantes y no vinculantes para el
comité coordinador del sistema estatal anticorrupcion.

Objetivo:
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La presente metodologia tiene como objeto de establecer los criterios y el
procedimiento para la elaboracion del analisis de factibilidad de los proyectos de
recomendaciones vinculantes y no vinculantes al que hace referencia el articulo 58
de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién.

+« Lineamientos de concurrencia con los Municipios en el Estado de
Sonora y publicarlos en el BOE. Enero-Marzo 2023

Objetivo:

Establecer las bases y principios de la participacion de los Municipios en el Sistema
Estatal Anticorrupcion, con el propdsito de que la administracion publica municipal
y sus autoridades competentes prevengan, detecten, investiguen y sancionen las
faltas administrativas y hechos de corrupcién, con base en lo establecido en el
articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 143 A de
ta Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y 7 de la Ley del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Sonora.

s« Crear las Bases de Operacion del Sistema Estatal Anticorrupcién y
publicarlas en el BOE. Mayo-Julio 2023

Objetivo:

Establecer los mecanismos de coordinacién entre las y los integrantes del Sistema
Estatal Anticorrupcion y las bases minimas de operacion, funcionamiento,
seguimiento e interaccién de los integrantes del Comité Coordinador, necesarios
para el disefio, promocién y evaluacion de las politicas publicas integrales de
combate a la corrupcién.

o Disefiar las Bases de Operacion de la Plataforma Digital Estatal y
publicarlas en el BOE. Mayo-Julio 2023.

Objetivo:

Establecer las directrices para el funcionamiento de la Plataforma Digital Estatal y
los sistemas que la conforman, a efectos de garantizar la interoperabilidad,
interconexion, estabilidad, uso y seguridad de la informacién integrada en la
Plataforma, promover la homologacion de procesos estandarizacion de datos y la
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simplicidad del uso para los Usuarios, que permitan cumplir con los procedimientos,
obligaciones del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora y las
instituciones que la conforman, asi como también respetar los derechos de acceso
a la informacién y Proteccion de Datos Personales, en el manejo de la informacion
integrada en la plataforma.

5.2 Fortalecimiento institucional de los entes publicos del Estado de
Sonora y Municipios en materia de integridad publica.

¢ Implementaciéon de Mecanismos de Régimen Especial de Control de
Riesgos de Corrupcién en la Administracion Publica Estatal y
Municipal. Enero-Diciembre 2023

Objetivo:

Dotar de videocamara a las y los servidores publicos con funciones de inspeccion,
verificacién o vigilancia, a efectos de prevenir conductas irregulares, fortalecer la
transparencia del actuar de los servidores pablicos en los Municipios del Estado de
Sonora y fortalecer la integridad pulblica e incrementando la confianza en las
instituciones.

o Establecer mecanismo para la creacion de Portales de Datos abiertos
en todos los entes publicos. Enero-Diciembre 2023

Objetivo:

Implementar un sistema integral de datos abiertos que permita ser una herramienta
mediante la cual dependencias, organismos y entidades ponen a disposicién de los
ciudadanos conjuntos de datos que pueden ser utilizados, reutilizados vy
redistribuidos libremente por cualquier persona, institucién u organismo bajo licencia
abierta y sin restricciones legales para su aprovechamiento.

+« Politica Estatal de Integridad Publica del Estado de Sonora.
Enero-Diciembre 2023.

Objetivo:

Disenar e implementar una politica de Integridad publica transversal en el Estado
de Sonora que contemple mecanismos y herramientas de evaluacién permanente
a una nueva cultura de la integridad dentro y fuera de todos los entes publicos.
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5.3 Mejorar la atencién y fomentar mecanismos de participacion
ciudadana que incentiven y den certeza juridica para realizar
denuncias por hechos de corrupcion.

o Politica de Justicia Abierta. Enero-Diciembre 2023.

Establecer una relacidn activa entre el sector gubernamental y la ciudadania
sonorense, a efectos de incrementar la transparencia y transparencia proactiva de
los servicios gubernamentales ofrecidos al publico, con el fin transparentar la
informacién generada a partir de procesos y procedimientos de las instituciones
pUblicas encargadas de la imparticién de justicia administrativa, asi como lograr el
involucramiento real de la ciudadania para la toma de decisiones.

Contemplando asi, la mejora en la atencion y fomento a mecanismos de
participacion ciudadana que incentiven y den certeza juridica para realizar
denuncias por hechos de corrupcién, impulsando a su vez la implementacién de
herramientas tecnoldgicas que faciliten a la sociedad sonorense a realizar
denuncias de manera digital, transparente, de forma mas sencilla y clara.

Comision Ejecutiva:

« Reglamento del Comité Coordinddor, Comisién Ejecutiva y los Grupos de
Trabajo del Sistema Estatal Anticorrupcién y los Grupos de Trabajo del
Sistema Estatal Anticorrupcion

REGLAMENTO DEL COMITE COORDINADOR, LA COMISION EJECUTIVA Y LOS
GRUPOS DE TRABAJO DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que tal como lo establece la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado
de Sonora en su articulo 13, el Comité Coordinador podra realizar sesiones ordinarias y
extraordinarias convocadas por la Secretaria o Secretario Técnico a peticion de su
presidente o presidenta, o previa solicitud hecha por la mayorfa de sus integrantes.

SEGUNDO. Que el articulo 14 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion sefiala que las
determinaciones del Comité Coordinador se tomaran por mayoria de votos, salvo en los

casos que la misma ley establezca por mayoria calificada.
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TERCERO. Que para la celebracion de las sesiones del Comité Coordinador debera mediar
una formal convocatoria, la cual sefialara el dia, hora y lugar de la sesion a celebrarse, asi
como la mencién de si es ordinaria o extraordinaria, junto con el orden del dia y la
documentacién correspondiente.

CUARTO. Que de todas las sesiones gue se celebren sean ordinarias o extraordinarias, se
levantara el acta correspondiente, cuya elaboracién estara a cargo de la Secretaria o
Secretario Técnico, quien asentara debidamente el sentido de los votos externados por
cada integrante del Comité, asi como su ausencia por excusa.

QUINTO. El articulo 11 Bis de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion establece que el
Comité Coordinador debera expedir los lineamientos mediante los cuales deberan celebrar
las sesiones virtuales. La convocatoria a ellas podra ser realizada mediante la
correspondencia electrénica autorizada, debiendo quedar constancia en el acta que se
levante con motivo de la sesion.

Para la validez de |as sesiones virtuales deberén cumplirse los mismos requisitos previstos
en esta Ley y demas disposiciones aplicables para las sesiones presenciales.

La ciudadania en general y los invitados, podran participar en las sesiones virtuales. La
Secretaria Ejecutiva les proporcionara las ligas de acceso para esos efectos.

SEXTO. En virtud de lo anterior y en ejercicio de las funciones del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion para emitir acuerdos, es necesario que el mismo determine
acciones especificas para la regulacion de sesiones ordinarias y extracrdinarias a distancia
mediante el uso de herramientas tecnoldgicas a consecuencia de epidemias y pandemias
o cualquier otra emergencia que imposibilite la realizacién de las funciones de! Comité
Coordinador en el Estado de Sonora de forma presencial.

En consecuencia, con fundamento los articulos 13 y 14 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion que regulan la realizacién de sesiones ordinarias y extraordinarias del
Comité Coardinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, tiene a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DEL COMITE COORDINADOR, LA COMISION EJECUTIVA Y LOS
GRUPOS DE TRABAJO DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto reglamentar los articulos 11 bis, 12,13
y 32 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, a fin de regular la organizacion, el
desarrollo y funcionamiento de las sesiones que celebre el Comité Coordinador, la Comisién
Ejecutiva y los Grupos de Trabajo del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, asi como el seguimiento de los acuerdos y las decisiones adoptadas en
estas.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Comisién Ejecutiva: Organo técnico auxiliar de la Secretaria Ejecutiva, conformado por la
Secretaria o Secretario Técnico, y las personas integrantes del Comité de Participacion
Ciudadana, con excepcion de la o el integrante que funja en ese momento como presidenta
o presidente del mismo;
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Comité Coordinador: Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, instancia a
la que hace referencia la fraccion | del articulo 143 A de la Constitucion Politica del Estado
de Sonora, encargada de la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal y responsable de
establecer mecanismos de coordinacién entre los integrantes del Sistema Estatal, que tiene
bajo su encargo el disefio, promocién y evaluacién de politicas publicas de combate a la
corrupcién;

Conflicto de interés: La posible afectacién del desempefio imparcial y objetivo de las
funciones de las y los integrantes del Comité Coordinador debido a intereses personales,
familiares o de negocios;

Dias: Dias habiles;

Excusa: Razén o causa justificada por la que una persona integrante del Comité
Coordinador se exime de conocer y votar sobre alglin asunto sometido a consideracion del
citado Comité por conflictos de intereses o por existir alguna situacion que afecte su
objetividad, imparcialidad o credibilidad;

Ley: Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Presidente o Presidenta: Presidente o Presidenta del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién y representante del Comité de Participacion Ciudadana;

Quorum: Numero de integrantes del Comité Coordinador que deben estar presentes para
sesionar de manera valida, el cual es por lo menos cuatro en términos del Articulo 13 parrafo
Il de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Secretaria Ejecutiva: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion def Estado
de Sonora: 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador, encargado de proveerle
asistencia técnica, asi como de los insumos necesarios para el desempefio de sus
atribuciones;

Secretaria o Secretario Técnico: Secretaria o Secretario Técnico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Sonora, persona servidora
publica a cargo de las funciones de direccién de la Secretaria Ejecutiva, asi como de las
demas que le confiere la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y el Estatuto Organico de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion;

Sistema Estatal Anticorrupcién: Instancia de coordinacion entre las autoridades de todos
los 6érdenes de gobierno competentes en la prevencion, deteccion vy sancién de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como de fiscalizacion y
control de recursos publicos;

Voto concurrente: Posicionamiento verbal y por escrito que puede presentar una persona
integrante del Comité Coordinador cuando comparta el sentido del acuerdo, decision o
resolucién tomado por mayoria de las y los integrantes del Comité, pero que esté en
desacuerdo con la parte argumentativa que motiva la determinacion, y

Voto disidente o voto particular: posicionamiento verbal y por escrito que puede expresar
una persona integrante del Comité Coordinador cuando disienta con la totalidad del
acuerdo, decision o resolucién adoptado por la mayoria de las y los integrantes del Comité.
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) ) CAPITULO Il
INTEGRACION DEL COMITE COORDINADOR Y ATRIBUCIONES DE SUS MIEMBROS

Articulo 3. El Comité Coordinador se integra por:

VIIl.  Una persona representante del Comité de Participacion Ciudadana, quien lo
presidira;
iX. La persona titular del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion;
X. La persona titular de la Fiscalia Especializada Anticorrupcion;
XI.  La persona titular de la Secretaria de la Contraloria General del Estado;
Xll.  Una persona representante del Consejo del Poder Judicial del Estado;
XIll.  La Presidenta o el Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa, y
XIV. La Presidenta o el Presidente del Instituto Sonorense de Transparencia y Acceso a
la Informacién publica y Proteccion de Datos Personales.

Articulo 4. Cada una de las instituciones integrantes del Comité Coordinador designara
mediante oficio dirigido a la Secretaria o Secretario Técnico, a un enlace permanente con
la Secretaria Ejecutiva, a efectos de llevar una comunicacién estratégica de trabajo
operativo con las personas integrantes del Comité Coordinador.

Articulo 5. En caso de que el enlace permanente del Comité Coordinador sea sustituido de
dicho encargo, el titular correspondiente lo hara del conocimiento por escrito a la Secretaria
o Secretario Técnico y dicha remocion.

Articulo 6. Son facultades del Comité Coordinador las conferidas por los Articulos 143 A
Fraccion lil, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora; 9, de la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcion, asi como las que le confieran otras disposiciones
legales o administrativas.

Articulo 7. Son atribuciones de la Presidenta o Presidente del Comité Coordinador:

X.  Representar al Comité Coordinador ante cualquier persona fisica o moral, publica o
privada, nacional o internacional, previo acuerdo por la mayoria de los integrantes
del Comité Coordinador;

Xl. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, por conducto de la Secretaria
o el Secretario Técnico;

Xll.  Presidir las sesiones del Comité Coordinador, conducirlas, conceder el uso de la voz
y someter a votacién los asuntos puestos a consideracion del Comité;

Xlll.  Verificar, por conducto de la Secretaria o el Secretario Técnico, la existencia de
quorum legal;

XIV. Someter el orden del dia de la sesién para aprobacién del Comité Coordinador;

XV. Declarar la apertura y clausura de las sesiones, asi como decretar los recesos,
previa consulta que realice a las y los integrantes del Comité Coordinador;

XVI.  Ejercer el voto de calidad, en caso de empate;

XVIl.  Dar seguimiento a los acuerdos, decisiones y resoluciones del Comite Coordinador,
a través de la Secretaria Ejecutiva;
IX. Informar a las personas integrantes del Comité Coordinador sobre el seguimiento

de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones adopiadas en las sesiones;
XVIll.  Someter el Programa Anual de Trabajo para la aprobacién del Comité Coordinador;
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Presentar a las personas integrantes del Comité, el informe anual de resultados del
Comité Coordinador para su aprobacién, y publicarlo por conducto de la Secretaria
Ejecutiva;

Someter las recomendaciones en materia de combate a la corrupcién para
aprobacién del Comité Coordinador, instruir a la Secretaria o Secretario Técnico
para hacerlas del conocimiento de las autoridades a quienes se dirijan e informar
sobre su seguimiento;

Proponer un calendario anual de sesiones en la primera sesion de cada afio que
apruebe el Comité Coordinador, el cual puede ser modificado por la mayoria de sus
integrantes, y

Aquelias que le confiera el Comité Coordinador.

Articulo 8. Son atribuciones de las y los integrantes del Comité Coordinador:

XIH.
XV,

XV.
XVI.
XVil.
XVIIL

XIX.

XXI.
XXIL.
XX,

XXIV.

Asistir a las sesiones ordinarias y extracrdinarias a las gue sean convocados;

Proponer, para su incorporacién al orden del dia, los asuntos que deban ser
discutidos en las sesiones del Comité Coordinador conforme a su ambito de
competencia, para su debida exposicion, analisis y determinacién correspondiente;

Aprobar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Exponer los asuntos propuestos y participar en su discusion;

Acordar los recesos en las sesiones;

Excusarse para conocer discutir o votar sobre algun tema o asunto de competencia
del Comité Coordinador, ya sea por conflicto de intereses o por considerar gue de
hacerlo podria afectarse la objetividad, imparcialidad o credibilidad que deben regir
las sesiones del Comité Coordinador;

Votar los acuerdos, asuntos y resoluciones que se sometan a su consideracion;
Decidir sobre la procedencia de las excusas promovidas por las personas
integrantes del Comité Coordinador;

Elaborar los votos disidentes o particulares y concurrentes que estimen pertinentes;
Coordinar los asuntos gue acuerde el Comité Coordinador;

Dar seguimiento a los acuerdos y decisiones del Comité Coordinador, a través de
las personas servidoras publicas que se designen como enlaces permanentes con
la Secretaria Ejecutiva;

Aquellas gue determine el Comité Coordinador.

CAPITULO IlI

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA O SECRETARIO TECNICO

Atticulo 9. En las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el Comité Coordinador,

sera el

Titular de la Secretaria Ejecutiva quien funja como Secretario Técnico.

Articulo 10. Son atribuciones de la Secretaria o Secretario Tecnico:

XVII.

XVIII.

Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones que celebre el Comité
Coordinador con los insumos que le sean proporcionados por sus integrantes a
través de los enlaces permanentes que al efecto sean designados;

Elaborar los trabajos técnicos para la preparacion de documentos que se llevaran
como propuesta de Acuerdo, al Comité Coordinador;
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Convocar, por instrucciones del Presidente o Presidenta del Comiteé Goordinador, a
las personas integrantes de dicho Comité a las sesiones ordinarias y extraordinarias,
remitiendo ai efecto el proyecto de orden del dia y los anexos correspondientes;
Auxiliar al Presidente o Presidenta en la conduccién de las sesiones que se
celebren;

Verificar la asistencia e informar al Presidente o Presidenta la existencia de quorum;
Tomar la votacion de las personas integrantes respecto de los asunios que sean
sometidos a consideracion del Comité Coordinador e informar el resultado;
Ejecutar y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y resoluciones del
Comité Coordinador,;

Elaborar y certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador;

Elaborar las actas de las sesiones del Comité Coordinador, recabar las firmas de
las personas integrantes que participen en la sesién y resguardar los originales en
los archivos de la Secretaria Ejecutiva;

Remitir a las personas integrantes del Comité Coordinador, copia de los acuerdos
que se tomen en el Comité Coordinador;

Elaborar el proyecto de Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador con los
insumos proporcionados por sus integrantes a través de los enlaces permanentes
gue al efecto designen;

Elaborar los anteproyectos de informes del Sistema Estatal, someterlos a la revision
y observacion de la Comision Ejecutiva y remitirlos al Comité Coordinador para su
aprobacién;

Realizar estudios especializados en materias relacionadas con la prevencion,
deteccién y disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como de
fiscalizacion y control de los recursos publicos por acuerdo del Comité Coordinador;
Preparar el proyecto de calendario de los trabajos del Comité Coordinador;
Integrar los sistemas de informacién necesarios para que el resultado de las
evaluaciones sea publico y refleje los avances o retrocesos en la politica estatal
anticorrupcién, y

Las demas que le confiera el Comité Coordinador.

CAPITULO IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 11. E! Comité Coordinador se reunira en sesién ordinaria por los menos cada tres
meses al afio y el Secretario Técnico podra convocar a sesién extraordinaria a peticion del
Presidente del Comité Coordinador o previa solicitud formulada por la mayoria de los
integrantes de dicho Comité.

Las sesiones podran ser transmitidas por medios electrénicos en el portal de la Secretaria
Ejecutiva o el portal del Comité de Participacion Ciudadana, salvo aquellas que, por
contener informacion que atente a la secrecia de procesos en curso o ponga en riesgo la
proteccién de datos personales, no pueda ser efectuada de manera publica, a juicio de
alguna persona integrante del Comité Coordinador.

Lo anterior debera expresarse al inicio de la sesion correspondiente por dicho integrante, a
manera de mogcion.
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Articulo 12. Las sesiones extraordinarias se convocaran a peticion del Presidente o
Presidenta del Comité Coordinador o previa solicitud formulada por la mayoria de las
personas integrantes de dicho Comité, en ambos casos, la convocatoria se realizard por
conducto de la Secretaria o Secretario Técnico.

Articulo 13. Para la celebracién de las sesiones del Comité Coordinador deberd mediar
una formal convocatoria, la cual sefialara el dia, hora y lugar de la sesi6n a celebrarse, asi
como la mencion de si es ordinaria o extraordinaria.

Articulo 14. Ademas de lo anterior, la convocatoria debera ir acompariada del orden del
dia y de la documentacién correspondiente, la cual debera ser enviada por la Secretaria o
Secretario Técnico y recibides por las personas integrantes del Comité Coordinador, con
una anticipacién no menor a cinco dias habiles, en el caso de las sesiones ordinarias; y con
una anticipacién no menor de dos dias habiles, en el caso de las sesiones extraordinarias.

Articulo 15. Las convocatorias se deberan realizar por oficio dirigido a las personas
integrantes del Comité Coordinador y se remitira copia electrénica de la convocatoria y sus
anexos a las personas servidoras plblicas designadas como enlaces permanentes de las
y los integrantes del Comité Coordinador con la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 16. Los enlaces del Comité Coordinador se encargaran de confirmar la recepcion
de las convocatorias y sus anexos, asi como de dirigir a la Secretaria o el Secretario
Técnico, las consultas, peticiones y aclaraciones relacionadas con la celebracion de la
sesién correspondiente. Lo anterior se realizara en las reuniones que se celebren para tal
efecto, a través de las personas servidoras publicas de la Secretaria Ejecutiva que la
Secretaria o el Secretario designe. Para ello, dispondran de hasta tres dias habiles de
anticipacién, en el caso de las sesiones ordinarias, y de 24 horas de anticipacion, tratandose
de sesiones extraordinarias.

Articulo 17. El dia fijado para la sesién se reuniran en el lugar destinado para tal efecto y
a fin de que el Comité Coordinador sesione validamente, se requeriran de la presencia de
la mayoria de sus integrantes, io que sera verificado por el Presidente o Presidenta, por
conducto de la Secretaria o Secretario Técnico.

Articulo 18. Las personas integrantes del Comité Coordinador tendran derecho a voz y
voto a efecto de externar las decisiones respecto de cada uno de los acuerdos que sean
sometidos a su consideracion, salvo que se encuentren impedidos para ello, lo cual deberan
formalizarse a través de la excusa correspondiente.

Articulo 19. Los acuerdos, decisiones y resoluciones del Comité Coordinador se tendran
por mayoria simple de votos de las personas integrantes presentes, salvo en los casos que
la ley establezca mayoria calificada; en caso de empate, el Presidente o Presidenta tendra
voto de calidad.

Articulo 20. Para el desahogo de sus sesiones, el Comité Coordinador podra invitar a
representantes de diversos entes publicos, como a los Presidentes Municipales, Organos
internos de Control de los Entes Publicos, Organos Internos de Control y Evaluacion
Gubernamental de los Municipios, Unidades Transparencia, Organismos Auténomos, asi
como a Organizaciones de la Sociedad Civil.
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Las personas invitadas serén convocadas por conducto de la Secretaria o Secretario
Técnico en los mismos términos establecidos para convocar a las y los integrantes del
Comité Coordinador.

Las personas invitadas sélo podran participar con voz, mas no tendran derecho a voto, ello
de acuerdo con lo previsto en el invocado articulo 28 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion.

Articulo 21. De todas las sesiones que celebre el Comité Coordinador se levantara el acta
correspondiente, cuya elaboracién estara a cargo de la Secretaria o Secretario Técnico,
quien asentard debidamente el sentido de los votos externados por cada integrante del
Comité Coordinador, asi como su ausencia por excusa.

E| acta de cada sesidn deberd ser aprobada y signada dentro de los sesenta dias
posteriores a la celebracién de la sesién de que se trate.

Las actas originales de las sesiones que celebre el Comité Coordinador seran resguardadas
en los archivos de la Secretaria Ejecutiva.

Las sesiones se iniciaran a la hora para la cual fueron convocadas y concluiran hasta que
se agoten los asuntos correspondientes. Durante las sesiones podra haber recesos cuando
asi lo decida el voto mayoritario de los integrantes deil Comité Coordinador presentes, en
vitud de considerarse oportuno para concretar o modificar un acuerdo o cuando algun
asunto asi lo requiera; la duracion del receso sera iguaimente determinada por mayoria de
votos de los presentes.

Si transcurridos los quince minutos de la hora prevista del inicio de la sesién no existiera
quérum, Se hara constar de la situacion elabora ndo el acta correspondiente y se deberd convocarse
a una nueva sesion.

E| Secretario Técnico informara por escrito a los integrantes del Comité Coordinador, sobre
la fecha y hora en que se llevara a cabo la sesion a que se refiere este parrafo, teniéndose
por notificados los presentes y por lo que hace los ausentes, el Secretario Técnico debera
realizarles !a notificacién con cuando menos tres dias de anticipacion a la siguiente sesion.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES A DISTANCIA

ARTICULO 21. Las sesiones del Comité Coordinador, la Comision Ejecutiva y 1os grupos
de trabajo del Sistema Estatal Anticorrupcidn podran celebrarse a distancia, mediante el
uso de herramientas tecnolégicas que permitan la emision y recepcion de video y sonido
en tiempo real, ante una emergencia que impida o haga inconveniente la presencia de las
y las y los integrantes.

ARTICULO 22. La herramienta tecnoldgica que se utilice para la celebracion de sesiones a
distancia debera permitir la interaccién entre las personas integrantes y garantizara la
identidad de cada una de ellas. Las sesiones deberan ser videograbadas.

ARTICULO 23. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion garantizara que
la herramienta tecnolégica utilizada cuente con la debida seguridad en el desarrollo de las
sesiones a distancia, a fin de evitar cualquier intervencién externa que ponga en peligro la
trasmision o difusion de la sesion y su contenido.
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ARTICULO 24. Para la celebracion de sesiones a distancia sera necesaria la presencia de
la mayoria de las personas integrantes del Comite Coordinador en el mismo medio
electronico que se utilice, asi como la presencia de la Secretaria o Secretfario Técnico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, quien constatara tanto el referido
guorum legal, asi como los asuntos analizados, los acuerdos adoptados y las votaciones
emitidas en esas sesiones.

ARTICULO 25. En el caso de las sesiones de Comité Coordinador a distancia se debera
mantener la camara prendida, en caso de tener impedimento se debera informar al resto
de integrantes.

CAPITULO VI
DE LAS AUSENCIAS DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA Y DE LA SECRETARIA O
SECRETARIO TECNICO

Articulo 26. En caso de la ausencia del Presidente o Presidenta del Comité Coordinador,
las personas integrantes presentes designaran a quien deba conducir la sesién que se trate,
lo cual sera decidido por mayoria de votos.

Articulo 27. En caso de ausencia de la Secretaria o Secretario Técnico, este debera
designar a la persona que fungira como Secretaria 0 Secretario del Comité Coordinador, lo
que debera formalizarse mediante oficio y hecho del conocimiento del Comité Coordinador
con al menos un dia de anticipacién a la sesién que deba celebrarse. ‘

CAPITULO VI .
DE LAS EXCUSAS EN LAS SESIONES DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 28. Las personas integrantes del Comité Coordinador estaran impedidas para
votar los acuerdos y decisiones que sean sometidos a su consideracién, cuando su voto
pudiera afectar la objetividad, imparcialidad y credibilidad que deben regir las decisiones
del Comité Coordinador.

Articulo 29. Cuando alguna de las personas integrantes del Comité Coordinador se
encuentre en el supuesto anterior, debera excusarse del asunto en cuestion.

Articulo 30. Las excusas deberan formularse dentro de la sesion de que se trate para
conocer, decidir o resolver sobre determinado asunto.

Articulo 31. Las excusas y resoluciones que al efecto se tomen, deberan ser incluidas
como anexos del Acta que se levante de la sesion correspondiente.

CAPITULO VII
DE LOS VOTOS DISIDENTES O PARTICULARES Y CONCURRENTES EN LAS
SESIONES

Articulo 32. Las personas integrantes del Comité Coordinador, respecto de cualquier
asunto que se ponga a consideracion, podran emitir votos disidentes o particulares y
recurrentes que al efecto estimen pettinentes

Articulo 33. Los votos disidentes o particulares y recurrentes que formulen las personas
integrantes del Comité Coordinador en la Sesion respectiva quedaran sentados en el Acta.
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CAPITULO IX

DE LA PARTICIPACION DE LOS MUNICIPIOS EN LAS SESIONES ORDINARIAS Y

EXTRAORDINARIAS DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 34. Para que los Municipios participen y desahoguen asuntos en las sesiones
ordinarias o extraordinarias del Comité Coordinador, se procedera conforme a lo siguiente:

VIL.

VI

Xl

El Comité Coordinador podra invitar a los titulares vy autoridades de los
ayuntamientos, a las personas titulares de los Organos de Control y Evaluacion
Gubernamental de los municipios para el desahogo en sesiones ordinarias o
extraordinarias.

En el caso de que la persona titular de los ayuntamientos o del Organo de Control y
Evaluacién Gubernamental Municipal quisiera exponer un tema o presentar una
propuesta de politica, programa o lineamientos, podra hacerio ante el Comité
Coordinador en sesioén ordinaria o extraordinaria.

Para la asistencia de la persona titular de ayuntamiento o del Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental a sesion ordinaria del Comité Coordinador, debera hacer
una solicitud por escrito mediante oficio o correo electrénico a la secretaria o
secretario técnico, por lo menos 15 dias antes de gue se celebre dicha sesidn, para
que se le pueda dar vista al Comite Coordinador y se incorpore su participacion en
la Convocatoria respectiva.

Las personas integrantes del Comité Coordinador podran manifestar el rechazo de
la asistencia de la o el titular del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental,
mediante oficio girado a la Secretaria Ejecutiva, en el que expongan las razones por
las que no podran recibir al solicitante en sesién ordinaria. Esto debera ser en un
nlazo maximo de 3 dias antes de la fecha programada para la sesion ordinaria.

En caso de que la mayoria de las personas integrantes del Comité Coordinador
consideren que no es necesario la asistencia de la persona titular de los
ayuntamientos o del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental a la sesién, se
tendra por rechazada su solicitud; en caso de existir empate de quienes aceptan y
guienes rechazan la asistencia de la persona titular de Organo de Control, quien
preside el Comité Coordinador tendra el voto de calidad.

El Organo de Control podra solicitar la realizacion de una sesion extraordinaria,
mediante oficio o correo electrénico dirigido a la Secretaria Ejecutiva y deberd
anexar la documentacién que justifique debidamente los temas a tratar en dicha
sesion.

La Secretaria Ejecutiva debera dar vista a quien presida el Comité Coordinador y a
sus integrantes para que determinen y aprueben o no la realizacion de la sesién
extraordinaria de Comité Coordinador.

Cualquier situacién, aprobacion o rechazo de la propuesta de celebrar sesion
extraordinaria del Comité Coordinador, se hara saber a la persona fitular de Organo
de Contro! y Evaluacién Gubernamental mediante oficio o correo electrénico previo
a la realizacién de la sesion.
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XIl.  El Secretario técnico informara a los Ayuntamiento por medio de sus Organo de
Control y Evaluacién Gubernamental y sitio oficial, sobre las fechas de las sesiones
para estar en condiciones de incorporar su participacién dentro de las sesiones.

) CAPITULO X
DE LA INTEGRACION DE LA COMISION EJECUTIVA Y ATRIBUCIONES DE SUS
INTEGRANTES

Articulo 35. La Comisién Ejecutiva, es la encargada de la generacion de los insumos
técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus funciones, asi como el
seguimiento de los acuerdos, informes y propuestas elaboradas, o adoptadas en esta
Comisién para ser sometidos a la aprobacion del Comité Coordinador.

Articulo 36. La Comision Ejecutiva estara integrada por:

. La Secretaria o Secretario Técnico; y
IV. El Comité de Participacién Ciudadana, con excepcién de la persona gue funja en
ese momento como Presidente o Presidenta del mismo.

Articulo 37. Son facultades de la Comisién Ejecutiva las conferidas por los articulos 31y
32 de la Ley del Sistema Estatal; 10 y 11 del Estatuto Orgénico, asi como las que confieran
otras disposiciones legales o administrativas.

Articulo 38. Son atribuciones de la Secretaria o Secretario Técnico en la Comision
Ejecutiva:

XIX. Convocar a las personas integrantes de la Comisién a las sesiones ordinarias y
extraordinarias, de forma directa o por conducto del secretario ¢ secretaria de
actas;

XX.  Asistir a las sesiones de la Comisién Ejecutiva;

XXl. Presidir las sesiones de la Comisién Ejecutiva, conducirtas y conceder el uso de

la voz,
XXIl.  Designar al secretario o secretaria de actas;
XXIIl.  Solicitar al secretario o secretaria de actas pasar lista de asistencia y verificar la

existencia de quorum legal para sesionar;

XXIV. Solicitar al secretario o secretaria de actas someter a consideracion de las
personas integrantes de la Comisién Ejecutiva, para su aprobacion, el orden del
dia de las sesiones;

XXV. Declarar el inicio y término de las sesiones, asi como decretar recesos, previa
consulta que realice a las personas integrantes de la Comisién Ejecutiva;

XXV].  Participar en la discusion de los asuntos contenidos en el orden del dia de la
sesion de que se trate, con derecho a voz y voto;

XXVIl.  Proponer acuerdos y modificaciones a los documentos que se analicen en cada
sesién;
XXVill.  Solicitar al secretario o secretaria de actas someter a votacién los proyectos de

acuerdos, informes, propuestas, que sean puestos a consideracion de las
personas integrantes de la Comisién Ejecutiva, para que posteriormente sean
sometidos a la aprobacion del Comité Coordinador, conforme a su ambito de
competencia;

XXX, Ejercer el voto de calidad, en caso de empate;
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XXX. Declarar, por causas de fuerza mayor o caso fortuito, la suspensién temporal de

las sesiones;
XXX|.  Firmar las actas de las sesiones a las que haya asistido;
XXXil.  Dar seguimiento a los acuerdos, decisiones y resoiuciones de la Comision, e
informar sobre el avance de estos;
XXXIIl.  Elaborar el proyecto de calendario de los trabajos de la Comision Ejecutiva;

XXXIV.  Participar en la elaboracién de las propuestas de politicas integrales en materia
de prevencion, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, asi como de fiscalizacién y control de recursos publicos; asimismo,
de las propuestas de metodologia para medir y dar seguimiento, con base en
indicadores aceptados y confiables, a los fenémenos de corrupcion, asf como a
las politicas integrales.

XXXV. Intervenir en la elaboracion de las propuestas de los mecanismos de suministro,
intercambio, sistematizacién y actualizacién de la informacién en materia de
fiscalizacién y control de recursos publicos, de prevencion, control y disuasion de
faltas administrativas y hechos de corrupcion; de igual manera, en la formulacion
de las propuestas de las bases y principios para la efectiva coordinacién de las
autoridades de los ordenes de gobierno en materia de fiscalizacién y control de
los recursos publicos, y

XXXVI.  Aquellas que le confiera la Comision Ejecutiva.

Articulo 39. Son atribuciones, en sesiones, de las personas integrantes de la Comision
Ejecutiva:

XV. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias a las que sean convocados
oportunamente;

XVI.  Proponer, para su incorporacién al orden del dia, los asuntos que deban ser
discutidos en las sesiones de la Comisién Ejecutiva conforme a su ambito de

competencia;
XVIl.  Aprobar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias;
XVIIl.  Exponer los asuntos propuestos y participar en su analisis y discusion;

XIX.  Proponer acuerdos o modificaciones a los documentos en las sesiones;

XX.  Votar los acuerdos, asuntos y resoluciones que sometan a su consideracion.

XXIl. Excusarse para conocer, resolver o votar sobre algin tema o asunto de
competencia de la Comisidn Ejecutiva; por conflictos de interés o por considerar
que, de hacerlo, podria afectarse la objetividad, imparcialidad y credibilidad que
deben regir las decisiones de la enunciada Comision;

XXIl. Decidir sobre la procedencia de las excusas promovidas por las personas
integrantes de la Comision Ejecutiva;

XXIIl. Elaborar los votos disidentes o particulares y concurrentes que estimen
pertinentes;

XXIV. Coordinar los asuntos que se acuerden en las sesiones de la Comision Ejecutiva;
XXV. Dar seguimiento a los acuerdos, decisiones y resoluciones de la Comisién

Ejecutiva;
XXVI.  Firmar de los sesenta dias las actas de las sesiones a las que hayan asistido;
XXVIl.  Acordar los recesos en las sesiones, ¥y

XXVII.  Aquellas que acuerde la Comisién Ejecutiva.
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Articulo 40. La Secretaria o Secretario Técnico tiene la facultad de designar a la persona
servidora puiblica de la Secretaria Ejecutiva que tenga un perfil profesional acorde con los
trabajos de la Comisién Ejecutiva, para fungir como secretario o secretaria de actas de las
sesiones que celebre la Comision.

Articulo 41. Corresponde al secretario o secretaria de actas de la Comision Ejecutiva:

Xlll.  Asistir a las sesiones de la Comision Ejecutiva;

XIV. Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones que celebre la Comision
Ejecutiva con los insumos que le sean proporcionados por las personas
integrantes de la Comisién, de conformidad con las instrucciones que reciba de
la Secretaria o Secretario Técnico,

XV. Realizar el trabajo técnico para la preparacion de los documentos que se lievaran
a la Comisién Ejecutiva como propuesta de acuerdo en las sesiones;

XVI.  Notificar la convocatoria por instruccion de la Secretaria o Secretario Técnico, a
las personas integrantes de la Comisién a las sesiones ordinarias y
extraordinarias, remitiendo al efecto el proyecto de orden del dia y los anexos
correspondientes.

XVII.  Auxiliar a la Secretaria o Secretario Técnico durante el desarrollo de |as sesiones;

XVIll.  Pasar lista de asistencia, verificar el guorumy, en su caso, informar su existencia;

XIX. Tomar las votaciones de los asuntos que sean sometidos a consideracion de la
Comision y dar a conocer los resultados de estas;

XX.  Llevar un registro de los dictdmenes, acuerdos y resoluciones adoptados en cada
sesion;

XXI. Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones de la Comisién Ejecutiva, asi
como verificar su cumplimiento;

XXIl.  Elaborar los proyectos de actas de las sesiones, someterlas a la consideracion
de la Comisién Ejecutiva, recabar las firmas de las personas integrantes que en
ellas participen, asi como resguardar los originales en los archivos de la
Secretaria Ejecutiva,

XXill.  Llevar el archivo de la Comisién Ejecutiva, y
XXIV. Las demas que le confiera la Comisidn Ejecutiva previo acuerdo.
CAPITULO XI

DE LAS SESIONES DE LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 42. La Comisién Ejecutiva celebrara cuando menos cuatro sesiones ordinarias al
afio y extraordinarias que se requieran para atender temas emergentes.

Articulo 43. Las sesiones ordinarias se celebraran conforme al calendario que al efecto se
apruebe y seran convocadas por la Secretaria o Secretario Técnico.

Articulo 44. Las convocatorias podran enviarse fisica o por medios digitales que para
efecto haya proporcionado cada integrante de la Comisién Ejecutiva quienes tendran la
responsabilidad de acusarlo de recibido.

Articulo 45. Las sesiones extraordinarias se convocaran a peticién de la Secretaria o el
Secretario Técnico, o de al menos dos de las personas integrantes del Comité de
Participacion Ciudadana que forman parte de dicha Comisién.
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Articulo 46. En el caso de las sesiones ordinarias y extraordinarias solo podran tratarse
aquellos asuntos para ios que se les convoco.

Articulo 47. Para la celebracién de las sesiones de la Comisién Ejecutiva se debera enviar
una convocatoria, la cual debera sefialar dia, hora y lugar de la sesién a celebrarse, asi
como de si es ordinaria o extraordinaria y los puntos del orden del dia.

Articulo 48. La convocatoria debera ir acompafiada del orden del dia y de la documentacion
correspondiente con una anticipacién no menor a cuatro dias habiles, en el caso de las
sesiones ordinarias y con una anticipacién no menor de dos dias habiles, en el caso de las
sesiones exiraordinarias.

Articulo 49. Las convocatorias que sean enviadas a cada una de las personas integrantes
de la Comision Ejecutiva debera responder por la misma via e! acuse de recibido.

Articulo 50. Las personas integrantes de la Comisién Ejecutiva podran incluir asuntos en
el orden del dia en asuntos generales, mismo que debera hacerlo del conocimiento en la
misma sesion de que se trate,

Articulo 51. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva se reuniran el diay a la
hora fijados para la celebracion.

La Secretaria o Secretario Técnico declarara el inicio de la sesion, previa verificacion de
asistencia y de verificacion quorum fegal.

Articulo 52. Las sesiones de la Comision Ejecutiva podran celebrarse via remota, lo que
debera ser asentado en el acta que al efecto se elabore.

Articulo 53. Para que la Comisién Ejecutiva sesione validamente se requerira de |a
presencia de la Secretaria o el Secretario Técnico y dos de los integrantes del Comité de
Participacién Ciudadana.

Articulo 54. Si la sesién convocada no pudiera llevarse a cabo en la fecha programada
debera celebrarse entre los cinco y los diez dias habiles siguientes.

Articulo 55. Todas las personas integrantes de la Comision Ejecutiva tendran derecho a
voz y voto, el cual deberan externarse respecto de cada uno de los asuntos, acuerdos,
decisiones y resoluciones que sean sometidos a su consideracion, salvo que se encuentre
impedimento para ello, lo que deberan formalizarse a través de la excusa correspondiente.

Articulo 56. Los acuerdos, decisiones y resoluciones de la Comision Ejecutiva se tomaran
por mayoria de votos de las personas integrantes presentes. En caso de empate, la
Secretaria 0 Secretario Técnico tendra voto de calidad.

Articulo 57. Cuando el tratamiento de los asuntos de las sesiones de la Comision Ejecutiva
lo requiera, podra solicitarse la intervencién de personas invitadas con derecho a voz, previo
acuerdo de las v los integrantes de la propia Comision.

Las personas invitadas a la sesiones de Comisién Ejecutiva serén citadas por la Secretaria
o Secretario Técnico en los mismos términos establecidos para convocar a las y los
integrantes de la Comisién, con derecho a voz pero sin voto.



SESEA

Secrataria Ejecutiva
dal sisterna Estatal
Anticarrupcion

Sistema Estatal de Evaluacién ANEXO A
Analisis de Variaciones Programatico-Presupuestal
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
INFORME TRIMESTRE: CUARTO 2022

CAPITULO XII )
DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 58. De toda sesién que celebre la Comisién Ejecutiva se levantara el acta
correspondiente, misma que sera aprobada y firmada por las personas integrantes de la
citada de dicha comision.

Articulo 59. Las actas que se elaboren deberan contener la fecha de la sesion, la hora de
inicio y de conclusién, la lista de asistencia, los puntos del orden del dia, los acuerdos, las
determinaciones adoptadas o resoluciones, el sentido de los votos externados por cada
integrante de la Comisién.

Articulo 60. Las actas originales de las sesiones que celebre la Comision Ejecutiva seran
resguardadas en los archivos de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 61. Las actas que se elaboren con motivo de las sesiones de la Comision Ejecutiva
firmadas por sus integrantes seran piiblicas en el portal de transparencia de la Secretaria
Ejecutiva o del Comité de Participacion Ciudadana.

CAPITULO XIII ]
DE LAS EXCUSAS E IMPEDIMENTOS EN LAS SESIONES DE LA COMISION
EJECUTIVA

Articulo 62. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva estaran impedidas para
votar los acuerdos, decisiones y resoluciones que sean sometidos a su consideracion,
cuando su voto pudiera afectar la objetividad, imparcialidad y credibilidad que deben regir
las decisiones del Comisién Ejecutiva, por lo que deberan excusarse.

Articulo 63. Las excusas se deberan formular en la sesién de que se trate y ser expuestas
durante la sesién correspondiente por las personas integrantes de la Comision Ejecutiva
que consideren estar impedidas para conocer, decidir o resolver sobre determinado asunto.

Articulo 64. Las excusas y resoluciones que al efecto se tomen, deberan ser incluidas en
el Acta que al efecto se levante de la sesién correspondiente.

Articulo 65. Las excusas seran procedentes una vez votadas y aprobadas por la mayoria
de sus integrantes.

CAPITULO XIV
DE LOS VOTOS DISIDENTES O PARTICULARES Y CONCURRENTES EN LAS
SESIONES

Articulo 66. Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva, respecto de cualquier
asunto que se ponga a consideracién, podrén emitir, los votos disidentes o particulares y
concurrentes que al efecto estimen pertinentes.

Articulo 67. La aprobacion de acuerdos sera por mayoria de los integrantes de la Comision
Ejecutiva.

Articulo 68. El Secretario Técnico tendré el voto de calidad en caso de empate.

] CAPITULO XV ]
DE LA INTEGRACION DEL GRUPO DE TRABAJO DEL COMITE COORDINADOR
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Articulo 69. Cada integrante del Comité Coordinador designard una persona que fungira
comao enlace permanente, mediante un oficio dirigido a la Secretaria Ejecutiva. En caso de
que la persona enlace deje de tener dicha funcion, se haré de conocimiento a la Secretaria
Ejecutiva mediante oficio, en el cual también se designara a quien le reemplace en el grupo
de enlaces.

Articulo 70. El grupo de trabajo es un espacio propositivo de analisis, discusion, desarrollo
de ideas y colaboracién para el funcionamiento de la comunicaciéon y vinculacién
interinstitucional entre los entes que conforman e! Sistema Estatal Anticorrupcién por lo que
las opiniones y/o discusiones que se generen no representan las decisiones finales que se
tomaran por las personas integrantes def Comité Coordinador en sesiones ordinarias o
extraordinarias.

El grupo de trabajo estara integrado por:
IX. EiSecretario Técnico y/o la persona representante que designe aquel;
X.  Un enlace permanente integrante del Comité de Participacién Ciudadana;

Xl.  Un enlace permanente de! Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion;
Xll.  Un enlace permanente de la Fiscalia Especializada Anticorrupcion;
Xlll.  Un enlace permanente de la Secretaria de la Contraloria General del Estado;
XIV.  Un enlace permanente del Consejo del Poder Judicial del Estado;
XV.  Un enlace permanente del Tribunal de Justicia Administrativa, y
XVI. Un enlace permanente de! Instituto Sonorense de Transparencia Acceso a la
Informacién plblica y Proteccion de Datos Personales.

CAPITULO XVI ]
DE LAS FUNCIONES DE LAS Y LOS ENLACES PERMANENTES DEL COMITE
COORDINADOR Y DEL GRUPO DE ENLACES.

Articulo 71. Las personas designadas como enlaces permanente tendran las funciones
siguientes:

XIl. Atender las solicitudes de la Secretaria Ejecutiva referentes a la informacion, las
recomendaciones no vinculantes y el seguimiento de los acuerdos del Comité
Coordinador;

Xll.  Atendery dar seguimiento a los acuerdos celebrados en las reuniones del grupo de
trabajo del Comité Coordinador,;

XIV.  Reunirse periddicamente con el grupo de enlaces del Comité Coordinador, cuando
sean convocados por la Secretaria Ejecutiva;

XV.  Proponer y discutir las propuestas que se realicen en el grupo de enlaces;

XVI.  Serla via de comunicacion de las solicitudes, inquietudes o tematicas de la persona
integrante del Comité Coordinador a quien representa;

XVIl.  Acusar de recibido cada documento gue se le haga llegar, de forma fisica 0 mediante
correo electronico;
XVill.  Informar a la persona integrante del Comité Coordinador que representa, sobre las

discusiones y anélisis que se lleven a cabo en las reuniones del grupo de enlaces;
XIX. Realizar las consultas, peticiones y aclaraciones relacionadas con la celebracion de
la sesién correspondiente.
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XX. Realizar las gestiones necesarias deniro de la instancia que representan para
vincular al personal idéneo cuando amerite discutirse o analizarse algun tema
especifico con el grupo de enlaces o cuando se requiera la participacion en algun
grupo de trabajo.

XXI.  Verificar, analizar y retroalimentar los insumos técnicos generados previos a la
celebracion de sesiones de! Comité Coordinador.

XXIl.  Acordar con el Secretario Técnico, la fecha, hora y lugar para la celebracion de
sesiones de Comité Coordinadot.

Articulo 72. Cuando la persona designada no esté realizando sus funciones como enlace
o no esté atendiendo las solicitudes, el grupo de enlaces podra solicitar su remocion y
sustitucién a la persona integrante del Comité Coordinador a quien representa, a través de
la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO XVIi
DE LAS REUNIONES DEL GRUPO DE ENLACES

Articulo 73. Las reuniones del grupo de enlaces se convocaran en los términos siguientes:

I. Cuando una o varias personas integrantes del Comité Coordinador tengan una propuesta
que consideren pertinente desarrollar, referente al Sistema Estatal, se le solicitara a la
Secretaria o Secretario Técnico integrario a la orden del dia para su andlisis y discusion en
asuntos generales.

ll. Cuando cualquier integrante del grupo de enlaces lo solicite, previo acuerdo con la
Secretaria.

Articulo 74. Se nombrard un secretario o secretaria de actas, quien sera la persona
encargada de tomar los acuerdos a los que se llegue en la reunién del grupo de enlaces
del Comité Coordinador. En caso de ausencia se designara a cualquier otro integrante que
se encuentre presente al momento de la reunion.

Articulo 75. Correspondera a la persona enlace de la Secretaria Ejecutiva dar seguimiento
a los acuerdos a los que se lleguen en las reuniones del grupo de enlaces. A su vez, cada
enlace permanente sera responsable de dar seguimiento a los acuerdos tomados en las
sesiones del grupo de eniaces al interior de la instancia que representa.

Articulo 76. Para sesionar validamente se requerird de cuando menos cuairo personas
del grupo de enlaces, con la finalidad de mantener una efectiva comunicacién y
coordinacién. En el caso del personal de la Secretaria Ejecutiva debera estar presente en
todas las sesiones de grupo de enfaces para dar seguimiento a los acuerdos a los que se
llegue.
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Articulo 77. En los casos que amerite trabajar o elaborar documentos en conjunto entre
las personas integrantes del grupo de enlaces, se podran utilizar herramientas electrénicas
y digitales compartidas que se acuerden en las reuniones de trabajo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EIl presentes Reglamento entrardn en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion por el Comité Coordinador.

SEGUNDO. Para los casos no previstos o sujetos a interpretacion de los presentes
lineamientos estos serdn resueltos por el Comité Coordinador.

TERCERO. El presente Reglamento podra modificarse en cualquier tiempo mediante
acuerdo que por mayoria de votos adopten las personas integrantes del Comite
Coordinador, lo que debera ser incorporado en los temas a tratarse en el orden del dia de
la sesibn que corresponda.

CUARTO Las situaciones no previstas en el presente acuerdo seran resueltas por el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Sonora.

Hermosillo, Sonora. — Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion, Lic. Ricardo Orlando Tapia Davila. - Ribrica.

implementacion de la Plataforma Digital Estatal:

« Diagnostico para el disefio e implementacion de los sistemas S1, 52, 83 de
la Plataforma Digital Estatal.

Objetivo

Realizar un mapeo para ver el estatus de tecnologia en cada uno de los municipios para la
implementacidn de una plataforma.

Diagndstico para el disefio e implementacién de los sistemas S2, S2, S3 de la
Plataforma Digital Estatal

La Unidad de Servicios Tecnolégicos y Plataforma Digital Estatal, se encuentra recabando datos para el disefio
de los 51, 52 y S3 de la PDE con la finalidad de cumplir con la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién.
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Este diagnédstico nos permitira definir la capacidad tecnoldgica de los entes pablicos para conocer |as dreas de
oportunidad para la implementacion de la PDE.

Datos Generales

1.- Ente publico:

2.- Nombre completo:

3.- Puesto o cargo:

Recurso Humano

4.- ¢ Cuantas personas servidoras publicas trabajan en su institucion?

5.- ¢Cuentan con area de informatica?
£1Si| LI No

*Si a respuesta es Si, continuar a la siguiente pregunta, en el caso que sea No pasar a la pregunta #12

6.- Nombre de la persona encargada del drea de informatica:
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7.- Area donde labora |a persona encargada del drea de informatica:

8.- Correo electrénico de la persona encargada del drea de informatica:

9.- Cargo o puesto de la persona encargada del drea de informatica:

10.- Teléfono de contacto de la persona encargada del drea de informatica:
11.- ¢Cudles de los siguientes perfiles cuenta su personal de informatica?

Capturista Osi
Soporie técnico Osi
Desarrollador de sistemas O si
Administracién de redes si
Administracidn de base de datos Oasi

Otro, especifigue:

Internet y Equipo

12.- ¢En su institucién y dependencias cuentan con equipos de computo?
[Asi| No

*$i la respuesta es Si pasar a la pregunta #13, en el caso que sea No pasar a la pregunta #14

13.- Breve descripcion de las caracteristicas del equipo de cdmputo mas actual:

14.- ¢ En su municipio cuentan con Internet?

Osi| ONo

15.- ¢En su institucion y dependencias cuentan con internet?
[1si| OSi Osi|ONo ONo|OSi ONo|ONo

*Si la respuesta es Si pasar a la pregunta #16, en el caso que sea No pasar a la pregunta #17
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16.- Caracteristicas del tipo de internet:

17.- ¢En el municipio hay una institucion educativa con acceso a Internet?
Osi| ONo

*Sj |a respuesta es Si pasar a la pregunta #18, en ei caso que sea Mo pasar a la pregunta #19

18.- Nombre de la institucion educativa:

Sistema 1 {S1) — Declaraciones

19.- En su institucion, ¢Cuantas servidoras vy servidores publicos presentan
actualmente sus declaraciones de evolucidén patrimonial, de intereses y la
presentacion de constancia fiscal?

20.- En su institucidn, nimero de personas servidoras publicas que laboran en el
Organo Interno de Control o que intervienen en la presentacion de declaraciones:

21.- éCudl es la manera en la que presentan sus declaraciones de evolucion
patrimonial, de intereses y la presentacién de constancia de declaracion fiscal?

[0 Formato en papel [1 Formato en Excel

O Mediante un Sistema

22 .- Describir la manera de almacenamiento de la informacion de las declaraciones:
O Caja o Papel [0 Digitalizado [ Otro Especifique
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23.- Nombre de la persona a cargo de la informacion de declaraciones:

24.- Area donde labora la persona a cargo de la informacién de declaraciones:

25.- Correo electrénico de fa persona a cargo de la informacion de declaraciones:

26.- Cargo o puesto de la persona a cargo de la informacion de declaraciones:

27.- Teléfono de contacto de la persona a cargo de la informacién de declaraciones:

28.- ¢Requiere capacitacién sobre el Sistema de Declaraciones (51)?
Osi | ONo

Sistermna 2 (52) - Servidores plblicos en contrataciones

29.- En su institucién y dependencias, ¢Se lleva a cabo el registro de servidores
publicos que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas?

Osi | LINo

30.- éQuién es el encargado de llevar el registro de servidores publicos que intervengan en
procedimientos de contrataciones publicas?

31.- Especifique que tipo de registro sc lleva:

O Manual O Electrénico [ Sistema I Otro Especifique

32.- ¢Cual es la manera en la que realizan los registros de servidores publicos que
intervengan en procedimientos de contrataciones publicas?



SESEA

Sacretaric Ejecutive
dal Sietema Estatal
Antleorrupeién

Sistema Estatal de Evaluacién ANEXO A
Andlisis de Variaciones Programdtico-Presupuestal
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
INFORME TRIMESTRE: CUARTO 2022

O Formato en papel ] Formato en Excel

[0 Sistema de informacioén

33.- Describir la manera de almacenamiento de la informacion de servidores publicos
que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas:

34.- Nombre de la persona a cargo de la informacién de servidores publicos que
intervengan en procedimientos de contrataciones publicas:

35.- Area donde labora la persona a cargo de la informacidn de servidores publicos
que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas:

36.- Correo electronico de la persona a cargo de la informacion de servidores publicos
que intervengan en procedimientos de contrataciones pblicas:

37.- Cargo o puesto de la persona a cargo de la informacién de servidores publicos
que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas:

38.- Teléfono de contacto de la persona a cargo de la informacion de servidores
pUblicos que intervengan en procedimientos de contrataciones publicas:

39.- éRequiere capacitacion sobre el Sistema de Contrataciones (S2)?
O si | O No




SESEA

sacrotasia Ejecutive
ciel Sistermo Estatal
Anticorrdpclon

Sistema Estatal de Evaluacion ANEXO A
Andlisis de Variaciones Programatico-Presupuestal
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
INFORME TRIMESTRE: CUARTC 2022

40.- En su institucion y dependencias, ¢Se lleva a cabo el registro de servidores
pUblicos y particulares sancionados?

s | ONo

*Si la respuesta es Si pasar a la pregunta #41, en el caso que sea No pasar a la
pregunta #48

41.- iCudl es la manera en la que realizan los registros de servidores publicos y
particulares sancionados?

L1 Formato en papel O Formato en Excel

[ Sistema de informacion

42 .- Describir la manera de almacenamiento de la informacidon de servidores
publicos vy particulares sancionados:

43.- Nombre de la persona a cargo de la informacién de servidores publicos vy
particulares sancionados:

A4.- Area donde labora la persona a cargo de la informacién de servidores publicos
y particulares sancionados:

45.- Correo electrénico de la persona a cargo de la informacion de servidores
publicos y particulares sancionados:

46.- Cargo o puesto de la persona a cargo de la informacion de servidores publicos
y particulares sancionados:

47 .- Teléfono de contacto de la persona a cargo de la informacion de servidores
publicos y particulares sancionados:




SESEA

Secretaria Flacutliva
clal Sietena Esratal
Anticorrupecién

Sistema Estatal de Evaluacidn ANEXO A
Andlisis de Variaciones Programatico-Presupuestal
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

INFORME TRIMESTRE: CUARTO 2022

48.- ¢ Requiere capacitacion sobre el Sistema de Sancionados (53)7?

Osit LINo

49.- Comentarios

Elabo

LCP Maria dédos Angeles Vega Ruiz
Directora de la Unidad de Administracién

DRI RRYEN ATAL
SN PCHON

SONOR A
Autorizé \

Lic. Ricardo Orlando Tapia Davila
Encargado de Despacho de |a
Secretaria Ejecutiva



SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Anexc B

Desglose de safdo en Bancos e Inversiones
SESEA

secretaria Ejecutiva Al 31 de Diciembre de 2022
RSt {CIFRAS EN PESOS)

INFORME TRIMESTRAL: CUARTO

Desglose dei saldo presentado en el formato ETCA-I-02, en el inciso A2), de la Cuenta;
BANCOS/TESORERIA

Datos de la Cuenta Bancaria Tino de Recurso (1)

Institucién Bancaria Nimero de Cuenta Salde

BBVA MEXICO, S.A. INSTITUCION
1 DE BANCA MULTIPLE, GRUPO 111744674 919,785.00 ESTATAL
FINANCIERO BBVA MEXICO

10

"

12

13

14

15

16

17

18

19

20

TOTAL 919785

“Baje protesta de decir verdad declaramos gue los Estados Financieros y sus Notas, son razonabiemente correctos y son responsabilidad del emisor”
1} Tipo de Recurso: Federal o Estatal (incluye Ingresos Propios)
Nota: En caso de que la cuenta bancaria tenga los dos tipos de recursos, presentar dos veces la misma cuenta separando los saldos por tipe de recurso.




Desglose del saldo presentado en el formato ETCA-I-02, en el inciso Ad), de la Cuenta:
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)

Datos de la Cuenta Bancaria Tipo de Recurso (1)
Institucién Bancaria Nimero de Cuenta Saldo
1
2
3
4
5
6
7
8
9
TOTAL slE o
Desglose del saldo presentado en el formato ETCA--02, en el inciso 81), de [a Cuenta:
INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO
Datos de la Cuenta Bancaria Tipo de Recurso (1)
Institucién Bancaria Nimero de Cuenta Saldo
1
2
3
4
5
6
7
8
9
TOTAL 0

Desglose del saldo presentado en el formato ETCA--02, en el inciso A) del Activo No Circulante, de |a Cuenta:
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Datos de la Cuenta Bancaria Tipo de Recurso (1)
Institucién Bancaria Numero de Cuenta Saldo
1
2
3
4
5
6
7
8
g
TOTAL [1}

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieras y sus Notas, son razonablemente correctos y son respensabiidad del emisor”
1) Tipo de Recurso: Federal o Estatal {incluye Ingreses Fropios)
s tipos de recursos, presentar dos veces la misma cuenta se

Neta: En caso de que 1a cuenta bancaria tenga los rande los sakdos por tipo da recurso.

NOTA: ESTA SECRETARIA ﬁ TIENE INVERSIONES TEMPORALES, NI INVERSIONES FINANCIERA! ORTO Y LARGO PLAZO
Elai:: (o] Autorlzo
LCP Maria de los fhgeles Vega Ruiz Mtro. Ricardo Orlanad, Tapia Davila
Directora de la Unidad de Administracion Encargado de Despacho de |a Secretaria Ejecutiva

e b
SEORPTAREA BT
FIELNISTEN Y ST
VR LCORKLIPCHL
SONOR A
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B i SEC RIA DE| gog
!f?: I SECRETARIA DE HACIENDA I-:ARCI:EIEIJIDA so8

€& 2022 ANEXO

sesea Analisis cualitativo de las metas programadas en la

Secretaria Ejecutiva
dal Sistemno Estatal
Antlcorrupcion

Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

Programa Presupuestal: E103M03 Apoyo administrativo al Sistema Estatal Anticorrupcién

Periodo gue se reporta: Cuarto Trimestre 2022

FIN: Conocer el marco tearice y el conocimiento que se ha generado mediante |a aplicacion de instrumentos metodologicos apegados a la

ciencia sobre el fendmeno de la corrupcion en Sonera a fin de proporcionar insumes pertinentes al Comite de Coordinacién y Comisidn Ejecutiva pars
elaboracidn y aplicacion de politicas pdblicas que ayuden a la prevencién, deteccidn y sancién por faltas administrativas graves y hechos de corrupcia

Indicador: Numero de insumos generados por |z Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion META ANUAL | % DE AVA?
Eficacia: Se cumplid con la No se cuenta con No se alcanzé la 14 100.0¢
meta establecida informacion {Meta W meta establecida
l:l Anual) (
ANALISIS CUALITATIVO: En el tercer trimestre 2022 se presentd al Secretario Técnico fa propuesta de Informe Anual de Actividades de la

Secretaria Ejecutiva del Sisterma Estatal Anticorrupcién 2021-2022. De igual forma se presentd proyecto de Inferne Anual del Comité Cocrdinador 2021-
2022 a las y los integrantes del mismo, cumpliendo asi con los insumos proyectados ara este periodo,

Proposito: Proveer asistencia téonica asi come los insumes inecesarios para el desermpefio de las atribuciones del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion.

indicador: Namero de insurnos generados por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupeion META ANUAL | % DE AVAI
Eficacia: Se cumplid con la No se cuenta con No se alcanza la 14 100.0¢
meta establecida [:I informacién (Meta meta establecida
Anual) =

Causa:| Cumplir con los objetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion

Efecto:] Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcion
Contribucién al Fin:| Establecer principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la coordinacidn entre las autoridades de todos I
entes plblicos en la prevencién, deteccion y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi comao en la fiscalizacic
control de recursos publicos, atendiendo a los linearnientosy politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcidn.

Componente Cl: Proyectos requeridos por el Comité Coardinador del Sistema Estatal Anticorrupcién para el desempeno de sus atribuciones.

Indicador: NGmero de proyectos entregados al Comité Coordinador para el desempefio de sus atribuciones META ANUAL | % DE AVAI
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la 4 100%
meta establecida informacién (Meta - meta establecida
Anual) ‘

Causa: Cumplir con los cbjetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion

Efecto: Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcion
Contribucién al Establecer principios, bases generales, politicas pUblicas y procedimientes para la coordinacidn entre las autoridades de todos b
Propésito: entes pablicos en la prevencion, deteccidn y sancion de faltas adrministrativas y hechos de carrupcian, asi como en la fiscalizacic
control de recursos publicos, atendiendo a los lineamientos y politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcién

Actividad Al CI: Entregar proyectos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion para el desempefio de sus

atribuciones.
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Relacién con el Establecer principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la coordinacion entre Jas autoridades de todos Ic
compeonente: entes pdblicos en la prevencisn, deteccién y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacic
control de recursos publicos, atendiendo a los lineamientos y peliticas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcion

Compuanente C4: Recomendaciones No Vinculantes

Indicador: Namero de informes de seguimiento entregados de Recomendaciones No Vinculantes . META ANUAL | % DE AVAI
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la 2 100.0¢
meta establecida informacién {Meta l meta establecida
Anual)
Causa:| Cumplir con los objetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion
Efecto:|2

Contribucién al
Propésito:

Establecer principios, bases generaies, politicas plblicas y procedimientos para la coordinacion entre las autoridades de todos lc
entes plblicos en ta prevencion, deteccién y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi como en ia fiscalizacic
contrel de recursos pablicos, atendiendo a los lineamientos y politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcion

Actividad A4 C4: Eritregar informes de Recomendaciones No Vinculantes.

indicador: Ndmero de informes de seguimiento entregados de Recomendaciones No Vinculantes. META ANUAL | % DE AVAI
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la 2 100%
meta establecida informacion (Meta meta establecida
‘:I Anual) ]
Causa:[Cumplir con los objetivos de |a Ley Estatal Anticorrupcion
Efecto:[Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcion

Relacién con el

componente:

Establecer principios, bases generales, politicas publicas y procadimientos para la coordinacion entre las autoridades de todos k
entes plblicos en la pravencién, deteccién y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacic

cantrol de recursos pdblicos, atendiendo a los lineamientos vy politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcion.

Componente C6: Propuesta presentadas al Secretaric Técnico.

Indicador: Nimero de propuestas presentadas al Secretario Técnico. META ANUAL | % DE AVA|
Eficacia: Se cumplic con la No se cuenta con No se alcanzé la 4 100%
meta establecida Informacioén (Meta . meta establecida
Anual}
Causa:| Cumplir con los objetivos de la Ley Estatal Anticorrupcidn
Efecto:] Curmplimiente de la Ley Estatal Anticorrupcién

Contribucidn al|Establecer principios, bases generales, polfticas pablicas y procedimientos para la coordinacidn entre las autoridades de todos Ik
Propdsito:|entes publicos en la prevencién, deteccidn y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi como en la fiscalizacic

control de recursos plblicos, atendiendo a los lineamientos y politicas establecidas en el Sisterna Nacional Anticorrupcién.

Actividad A6 C6: Generar propuestas de insumas para presentar al Secratario Técnico.

Indicador: Nimero de propuestas presentadas al Secretario Técnico, META ANUAL | % DE AVA
Eficacia: Se cumplid con la No se cuenta con No se alcanzé la 4 100%
meta establecida informacidn {(Meta ' meta establecida
Anual)
Causa:|Cumplir con los objetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion
Efecto:|Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcion

Relacién con el

componente:

Establecer principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la coardinacion entre las autoridades de todos |
entes plblicos en la prevencion, deteccidn y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcidn, asi como en la fiscalizacic
contrel de recursos plblicos, atendiendo a los lineamientos v politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcién.
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Indicador: Ndmero de proyectos entregados al Comité Coordinador para el desempefio de sus atribuciones META ANUAL | % DE AVAl
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se afcanzo la 4 100%
meta establecida informacidn {Meta . meta establecida
Anual) ‘

Causa: Cumplir con los objetivos de fa Ley Estatal Anticorrupcion
Efecto: Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcién
Relacién con el Establecer principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la coordinacion entre ias autoridades de todos It
componente: entes plblicos en la prevencidn, deteccidn y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupeién, asi como en la fiscalizacic
control de recursos publicos, atendiendo a los lineamientos y paliticas establecidas en el Sisterna Nacional Anticorrupceién.

Componente C2: Proyectos generados por la Comision Ejecutiva.

Indicador; Ndmero de proyectos generados en Comision Ejecutiva META ANUAL | % DE AVA|

Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzé la 2 100%
meta estahlecida informacion (Meta - meta establecida
Anual)

Causa: Cumplir con los cbjetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion
Efecto: Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcion
Contribucién al Establecer principios, bases generales, politicas plblicas y procedimientos para la coordinacion entre las autoridades de todos |«
Propdsito: entes pUblicos en la prevencion, deteccion y sancidn de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacic
control de recurses publicos, atendiendo a los lineamientos y politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcién.

Actividad A2 C2: Entregar proyectos generados en sesiones de Comision Ejecutiva,

Indicador: Ndmero de proyectos generados en Comision Ejecutiva. % DE AVA
Eficacia: Se cumplid con la No se cuenta con Na se alcanzé la 2 1.00%
@ meta establecida informacién {Meta - meta establecida
. Anual)

Causa: Cumplir con los objetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion
Efecto: Cumplimiento de la Ley Estatal Anticorrupcion
Relacién con el Establecer principios, bases generales, peliticas pUblicas y procedimientos para la ceordinacién entre las autoridades de todos |
componente: entes plblicos en la prevencidn, deteccien y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi comeo en la fiscalizacic
control de recursos publices, atendiendo a los lineamientos y politicas establecidas en el Sistema Nacional Anticorrupcion

Componente C3 Implementacién de [a Plataforma Digital Estatal.

Indicador: Nimero de trabajos entregados para implementacién de Plataforma Digital Estatal. META ANUAL | % DE AVA
Eficacia: Se cumplié con la No se cuenta con No se alcanzd la 2 100%
m meta establecida informacién {Meta . meta establecida
Anual}

Causa: Cumplir con los objetivos de |a Ley Estatal Anticorrupcién
Efecto: Cumplimiento de [a Ley Estatal Anticorrupcion
Contribucién al Establecer principios, bases generales, politicas publicas y pracedimientos para la cocrdinacion entre las autoridades de todos |
Propésito: entes publicos en la prevencion, deteccidn y sancidon de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacic
control de recursos publicos, atendiende a los lineamientos y politicas establecidas en el Sisterna Nacichal Anticorrupcion.

Actividad A3 C3; Entregar trabajos realizades para la implementacién de la Plataforma Digital Estatal.
Indicador: Niimero de trabajos entregados de implementacién en la Plataforma Digital Estatal. META ANUAL | % DEAVA

Eficacia: Se cumplio con la Mo se cuenta con No se alcanzé la 2 100%
m meta establecida informacion (Meta - meta establecida
Anual)

Causa: Cumplir con los ebjetivos de la Ley Estatal Anticorrupcion

Efecto: Cumplimiento de la ey Estatal Anticorrupcion



